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EGYÜTTMŰKÖDÉSI MEGÁLLAPODÁS 

 

amely létrejött egyrészről a Mapei Kft. 

2040 Budaörs, Sport u. 2. 
10545863-2-44 
13-09-065163 
Markovich Béla ügyvezető 
Partner 
 

másrészről az           Óbudai Egyetem  
székhelye:            1034 Budapest Bécsi út 96/B. 
intézményi azonosító:       FI 12904 
adószáma:                       19308760-2-41 
képviseli:             Prof. Dr. Kovács Levente rektor  

a továbbiakban:      Egyetem 
 
(együttes említés esetén a továbbiakban: Felek, külön említve: Fél) között alulírott helyen és időben, az alábbi 
tartalommal: 

 
 

I. Az együttműködés alapvető célja 

1. Az együttműködés alapvető célja, hogy a Felek elméleti és gyakorlati tudásbázisukat, kapcsolatrendszerüket 
közös szakmai céljaik érdekében együttesen mozgósítsák és ezen keresztül a kiemelt kutatási területeken az 
Egyetem akadémiai tudásának és a Partner szakmai tapasztalatainak ötvözésével emeljék a magyarországi 
kutatás-fejlesztés színvonalát. 

2. A célokat közös oktatási kutatási programok szervezésével, szakmai gyakorlóhelyek biztosítására irányuló 
együttműködési keretek kialakításával, kiemelkedő tehetségek egyéni gondozásával kívánják megvalósítani. 

3. Felek célja, hogy az eddig is meglévő partnerséget új szintre emelve – az Óbudai Egyetem Ybl Miklós 
Építéstudományi Kar (továbbiakban ÓE YBL) és a Mapei Kft. közötti szorosabb szakmai együttműködést 
alakítsanak ki az építészmérnöki és építőmérnöki képzés területén. 
 

 
II. Az együttműködés fő irányai 

A jelen együttműködési megállapodás (a továbbiakban: Megállapodás) az együttműködés céljait és kereteit 
tartalmazza, melynek alapján az együttműködés az alábbi területekre terjedhet ki: 
 
1. Közös projektek és pályázatok kidolgozása: A kölcsönös információcsere és kooperáció részeként a Felek 

közös hazai és/vagy nemzetközi projekteket dolgozhatnak ki és nyújthatnak be. 
 
2. Oktatási együttműködés: Az ÓE YBL lehetőséget ad a Mapei Kft. szakembereinek, hogy az ÓE YBL által 

szervezett oktatási programok keretében - az érintett intézetigazgatóval és tárgyfelelős oktatóval történő 
egyeztetés alapján - előadásokat és gyakorlati bemutatókat tartsanak az építőanyagok, építési technológiák 
és Mapei Kft. termékek és rendszerek témakörében. 
A ÓE YBL lehetőséget biztosít a Mapei Kft. részére például szakkollégium, Műterem ház, szakmai és egyéb 
rendezvényeibe való bekapcsolódásra. Felek a részvétel feltételeit és körülményeit az adott eseményekre 
vonatkozó megállapodásokban rögzítik. 
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3. Szakmai kirándulások biztosítása: A 2. pontban megjelölt oktatás keretein belül Mapei Kft. előzetes 
egyeztetés alapján lehetőséget biztosít a ÓE YBL oktatóinak és diákjainak a Mapei Kft. sóskúti 
gyáregységének és / vagy a Mapei Kft. termékeivel kivitelezett projektek építéshelyszíni látogatására. 

 

 
4. Oktatási segédeszközök (termékek, minták, segédletek) biztosítása: A Mapei Kft. térítésmentesen 

biztosítja az ÓE YBL számára az oktatáshoz szükséges Mapei Kft. termékeket, mintákat és segédleteket. A 
biztosított segédeszközök körének és mennyiségének meghatározása az érintett szakfelelősök, 
tanszékvezetők és a Mapei Kft. kapcsolattartója közti eseti egyeztetés alapján történik. 

 
5. Szakmai együttműködés szakdolgozatok, tudományos diákköri dolgozatok készítésében: Az ÓE YBL 

és Mapei Kft. szakmai támogatást biztosít a dolgozatok készítésében. A Mapei Kft. támogatás módozatai: 
témák adása, mintaanyagok biztosítása labor vizsgálatokhoz. 

 

6. Diplomadíj: A Mapei Kft. diplomadíjat alapít a kiemelkedő diplomamunkát író hallgatók számára. Mapei Kft. 
a diplomadíjra vonatkozó pályázatot a ÓE YBL által meghatározott határidőig közzé teszi, annak részleteit a 
vonatkozó pályázati kiírás tartalmazza. 

 
7. Szakmai hálózatépítés, közös szakmai rendezvények megvalósítása: Az ÓE YBL lehetőséget biztosít a 

Mapei Kft. részére az általa szervezett rendezvényeken, kiállításokon való részvételre. Felek a részvétel 
feltételeit és körülményeit az adott eseményekre vonatkozó megállapodásokban rögzítik. Az ÓE YBL a Mapei 
Kft. kölcsönösen segítik egymást szakmai kiadványok (pl.: szakkönyvek, szakmai publikációk, cikkek, 
csomópontok, rétegrendek stb.) készítésében a vonatkozó eseti megállapodások alapján. 

 
8. A Partner egyetemi promotálása: Az ÓE YBL vállalja a Mapei Kft. által szervezett programok (pl. 

ösztöndíjprogram, gyakornoki program, álláshirdetések) egyetemen belüli népszerűsítését a NEPTUN 
rendszeren keresztül, a közösségi média felületein, és az Egyetem által alkalmazott szokásos felületeken. A 
közösen megvalósuló eseményekhez kapcsolódóan a Mapei Kft. reprezentációs célú anyagokat bocsát a 
diákok, oktatók rendelkezésére a Mapei Kft. által meghatározott mennyiségben. Mapei Kft. az általa juttatott 
anyagok, ajándékok után a hatályos jogszabály szerinti adókat, járulékokat megfizeti. 

 
9. Állásbörzén való részvétel támogatása: A Felek érdekeltek abban, hogy a Mapei Kft. az Egyetem 

állásbörzéin minden évben megjelenjen. A sikeres megjelenés biztosítása érdekében Felek minden évben 
előre egyeztetnek a megjelenés részleteiről. A Mapei Kft. az online csatornákon (pl. NEPTUN, közösségi 
média felületei és egyéb felületek) való közzététel céljából folyamatosan megküldi aktuális állásajánlatait a 
kijelölt kapcsolattartó részére. 

 
 

III. Az együttműködés jellege, keretei 

1. Az egyes konkrét együttműködések részletei külön megállapodásokban kerülnek lefektetésre.  
 

 
 

2. A fenti együttműködési célok megvalósítása során a Megállapodásban vállalt kötelezettségeik teljesítése 
ellentételezéseként a Felek semmilyen pénzbeli ellenszolgáltatást nem teljesítenek egymásnak, díjat 
egymástól nem követelnek, az együttműködéssel kapcsolatos tevékenységeik során felmerült költségeiket 
saját maguk viselik, kivéve, ha a Megállapodás másként rendelkezik, vagy a hivatkozott későbbi egyedi 
megállapodásuk/szerződésük ettől eltérően rendelkezik. 
 

3. Felek kölcsönösen tiszteletben tartják egymás érdekeit, különös tekintettel az adatvédelemre és a szellemi 
tulajdonnal kapcsolatos jogokra. 



 iktatószám: 
szerződésszám:  

 
 

3/4 
 

 
4. Felek minden, a Megállapodás tekintetében lényeges információt haladéktalanul megosztanak egymással.  
 
5. Felek a Megállapodás teljesítése érdekében szükség szerint további külön megállapodásokat kötnek. 
 
6. Felek az együttműködés tapasztalatait minden év végéig, legkésőbb tárgyév december 31-éig értékelik, 

melynek során áttekintik a Megállapodásban foglaltak teljesülését, a változtatás szükségességét, a 
továbbfejlesztés lehetőségeit. 

 
7. Felek jelen Megállapodásban foglaltak megvalósulásához kapcsolattartóként az alábbi személyeket jelölik ki: 

 
A Partner részéről 
név:  Tornyi Tímea építészmérnök 

beosztás: mérnök tanácsadó 

e-mail:    t.tornyi@mapei.hu 

telefon:   +36 20 361 5723    

 

Az Egyetem részéről 
név:  Lesti Sándor Bence 
beosztás: igazgatási ügyintéző 
e-mail:  lesti.bence@uni-obuda.hu 

telefon:  06-1-252-1270 

 
Felek a kapcsolattartásra kijelölt személyekben történő változást egymásnak haladéktalanul jelzik. A jelen 
pontban megjelölt személyek kapcsán bekövetkezett változás a másik Féllel szemben a vele való közléssel 
válik hatályossá. A kapcsolattartók személyében bekövetkező változás nem igényli a jelen Megállapodás 
módosítását. 

 
8. A nyilatkozatok, értesítések az alábbiak szerint tekinthetők közöltnek: 

 
a) személyesen történő, illetve futár általi kézbesítés esetén az átadás átvételi elismervényen szereplő 

időpontban; 
 

b) tértivevényes küldemény esetén a tértivevényen szereplő átvételi időpontban, vagy kézbesítés 
megkísérlésének napján kézbesítettnek kell tekinteni, ha a címzett az átvételt megtagadta. Ha a 
kézbesítés azért volt eredménytelen, mert a címzett az iratot nem vette át (például az a Félhez "nem 
kereste" jelzéssel érkezett vissza), az iratot – az ellenkező bizonyításáig – a postai kézbesítés második 
megkísérlésének napját követő ötödik munkanapon kell kézbesítettnek tekinteni; 
 

c) ajánlott levél a postára adás napját követő 5. munkanapon; 
 

d) az elektronikus levél abban az időpontban, amikor a címzett a levél elolvasását elektronikusan 
visszaigazolta, ennek elmulasztása esetén az elküldést követő harmadik munkanapon, kivéve azt az 
esetet, ha az értesítést küldő Fél a kapcsolattartó távollétéről kap értesítést. 

 

9. Felek gondoskodnak a személyes adatok jogszabályok szerinti kezeléséről, valamint azok megosztásáról 
egymás között az együttműködés végrehajtása érdekében. 

 
10. Felek kijelentik, hogy a Megállapodás keretében egymásnak átadott kapcsolattartói adatok kezelésére az 

Európai Parlamentnek és a Tanácsnak a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése 

mailto:t.tornyi@mapei.hu


 iktatószám: 
szerződésszám:  

 
 

4/4 
 

tekintetében történő védelméről és az ilyen adatok szabad áramlásáról, valamint a 95/46/EK irányelv hatályon 
kívül helyezéséről szóló 2016/679/EU rendelete irányadó. 

 
IV. Titoktartási és IPR kötelezettség 

1. Jelen Megállapodás teljesítésével kapcsolatban a Felek hozzáférhetnek olyan információkhoz, amelyek a 
másik Fél szempontjából bizalmas jellegűnek, üzleti titoknak minősülnek. Felek kötelezettséget vállalnak arra, 
hogy a Megállapodás teljesítése során a másik Féllel kapcsolatban tudomásukra jutó, a másik Fél 
érdekköréhez tartozó bármely információt, üzleti titkot bizalmasan, az üzleti titokra vonatkozó szabályoknak 
megfelelően kezelnek, azokat csak a jelen Megállapodás teljesítéséhez indokolt mértékben és esetben 
használják fel. A Felek a tudomásukra jutott adatot és információt más személyek részére nem adhatják át, 
azt más személyek részére nem tehetik hozzáférhetővé, kivéve a másik Fél hozzájárulásával igénybe vett 
közreműködőt. 
 

2. A Megállapodás jelen pontjában foglalt kötelezettségeket a Felek minden tagjára és alkalmazottjára 
kiterjedően kell értelmezni, és azok a Megállapodás időbeli hatálya alatt, valamint a Megállapodás bármely 
okból történő megszűnését követően is fennmaradnak. 

 
3. A titoktartási kötelezettség nem terjed ki azon információkra, amelyek nyilvánosságra hozatalát vagy kiadását 

jogszabály, hatósági rendelkezés teszi kötelezővé. 
 

4. Felek elismerik és érvényesnek tekintik a megállapodás tekintetében az Óbudai Egyetem mindenkor hatályos 
Szellemitulajdon-Kezelési Szabályzatát.  

 
 

V. Záró rendelkezések 

1. Jelen Megállapodás a Felek aláírása napján – eltérő időpontban történő aláírás esetén a későbbi aláírás 
dátuma szerinti napon – jön létre és határozatlan időre szól. Felek rögzítik, hogy jelen megállapodás 
hatályba lépéséhez az Egyetem hatáskörrel rendelkező testületének, az Egyetemi Tanácsnak a döntése 
szükséges. 
 

2. Jelen Megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény 
és más vonatkozó jogszabályok rendelkezései irányadóak. 

 
3. Felek jelen Megállapodást közös megegyezéssel bármikor módosíthatják. Felek rögzítik, hogy jelen 

megállapodás kizárólag írásban módosítható. 
 
4. Jelen Megállapodást bármelyik fél írásban, indokolás nélkül, 60 napos felmondási idővel felmondhat. A 

Megállapodás felmondása – eltérő rendelkezés hiányában – nem érinti a Megállapodás teljesítése érdekében 
szükség szerint kötött külön megállapodások hatályát. 

 

5. Súlyos szerződésszegésnek minősül, ha bármelyik Fél a jelen Megállapodásban vállalt, illetve jogszabály 

szerinti kötelezettségét ismételten, felszólítás ellenére nem teljesíti, ha bármelyik Fél a másik Fél érdekeit 

súlyosan sértő magatartást tanúsít, különösen, ha jelentős mértékű vagyoni vagy nem vagyoni kárt okoz 

számára. Az azonnali hatályú felmondást megelőzően a Felek kötelesek megfelelő határidő tűzése mellett a 

másik Felet írásban felszólítani a szerződésszegő magatartás megszüntetésére, orvoslására. 

 

6. Jelen együttműködési megállapodás teljesítése során felmerülő kérdéseket (különös tekintettel a 

megállapodás értelmezése, végrehajtása során, illetve a megállapodásból eredő jogokkal kötelezettségekkel 

kapcsolatban felmerülő bármely vitás kérdésre) Együttműködő Felek elsősorban tárgyalás útján rendezik. 
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Jelen Megállapodás 2 (kettő) eredeti példányban jön létre, amelyet a Felek, mint akaratukkal mindenben egyezőt 
fogadták el, és képviselőik útján írják alá. 
 
Budapest, 2025. 
 
 

 
 

_________________________ 
Prof. Dr. Gall Anthony John 

dékán 
Óbudai Egyetem Ybl Miklós 

Építéstudományi Kar 
 

 
 
 

 
__________________________ 
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1. Melléklet 
 
 
 

Éves melléklet a 2024-es évre vonatkozóan  
az Együttműködési megállapodáshoz 

 
 
Együttműködési programok (év) 
 
▪ Az ÓE YBL félévenként és tanszékenként (összesen 2 tanszék) 3 alkalommal, alkalmanként 2x45 perc 

időtartamban lehetőséget biztosít Mapei Kft. előadás vagy gyakorlati bemutató tartására. 
 

▪ A Mapei Kft. látogatási lehetőséget biztosít az ÓE YBL hallgatói/oktatói részére a Mapei Kft. sóskúti 
gyáregységébe igény szerint, min. 1 alkalommal. 
 

 
▪ Az ÓE YBL biztosítja az oktatáshoz szükséges Mapei Kft. termékek, rendszerek kihelyezését az oktatási 

helyiségekben. 
 
 


