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TANTARGY Egy vallalkozas fiktiv alapitasan és elemzésén keresztiil jogi, vallalatgazdasagtani, pénziigyi,

FEALADATA, ROVID
LEIRASA

marketing és kontrolling ismeretek a gyakorlatban.

Kotelmi jog a gyakorlatban, vallalkozasi és kivitelezési szerzodések. Stratégiaalkotas. Vallalkozasi
dontés megalapozasa, lzleti terv. Dontéselmélet, kockazatkezelés, stakeholder elemzés. HR
menedzsment. Epitéipari arajanlatok és szerzddésstratégia. Operativ kontroll, teljesitménymérés
és -értékelés. Vallalat elemzési modszerek, ATL - BTL kampanyok. Az épitéipari elszamolasok
fajtai. A vallalkozasok addzasa.
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Magyar Mérnoki Kamara: Utmutaté a tervezési szerzédések megkotéséhez. Magyar Mérnoki
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Keszey Tamara, Gyulavari Tamas: Marketingtervezés, Akadémiai Kiadd (elérhet6 a MERSZ
adatbazisban)

Balaton Karoly, Tari Erné (szerk.): Stratégiai és lzleti tervezés, Akadémiai Kiadd (elérheté MERSZ
adatbazisban)

Jozsa Laszlo: Marketingstratégia, Akadémiai Kiadd (elérhet6 a MERSZ adatbazisban)

Kevin Lane Keller, Philip Kotler: Marketingmenedzsment, Akadémiai Kiadd (elérhet6 a MERSZ
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Bakacsi, Gy.:Stratégiai emberi er6forras menedzsment (Akadémiai Kiado 2006)
Csath Magdolna: Uzleti etika és versenyképesség
https://kgk.uni-obuda.hu/sites/default/files/02_Csath_Magdolna.pdf

SZUKSEGES Kapcsolattartas: Neptun rendszerben, E-learningen és e-mailen.
TECHNIKAI Tananyagok: moodle rendszerben megtalalhatdak szerint
ESZKOZOK
A FELEV UTEMEZESE
HET ELOADAS FELADAT
1 A félév ismertetése, csoportbeosztas, tevékenység A tantargy féléves feladatanak kiadasa: csoportok
0;) 13 valasztas. beosztasa, témak kivalasztasa.
) Cég alakitasa: cégformak, tevékenységek, gyakorlati
kérdések, aktualis tarsadalmi-gazdasagi helyzet
Cég kiildetése, célja, jovokeépe, tervek, viziok, A valasztott vallalkozas kiils6 és bels6 kornyezetének
2. stratégia kialakitas, elemzése SWOT analizis segitségével
09. 20. SWOT analizis. Porter modell, BCG matrix, steep
analizis.Online és offline marketing
3. Vallalatgazdasagtan alapok, lizleti terv A vallalkozasi dontés gazdasagi megalapozasa
10. 11 ar-koltség-nyereség-megtériilés
Hirdetés munkaerd felvételre. Konkrét munkaszerzédés
4. HR menedzsment készitése a sajat cégben.
10. 25. Dontéselemzés, kockazatkezelés A sajat cég miikodési kockazatainak felmérése,
elemzése
Projekt alapok
5. Projekt dokumentacio . . .
11.08. | Projekt kontrolling Projekt terv kidolgozas
EpitSipari ajanlatok és szerzédésstratégia.
6. L s
11. 29. Zarthelyi dolgozat konzultacio
7 otzarthelyi dolgozat
12. 13 Prezentacio P y1 dols
A FELEV TELJESITESENEK KOVETELMENYEI
EVKOZI FELADATOK ES SZAMONKERES
KOVETELMENY LEiRAS ERTEK (pont, %, jegy)
A FQGLALKQZASOKON “Kotelezd részt venni a tantermi gyakorlatokon”.
VALO RESZVETEL “Amennyiben a hallgato hianyzasai valamely kételezéen latogatando
KOVETELMENYEI targybol meghaladjak a targy félévi 6sszéraszamanak 30%-at, a
hallgato alairast, illetve évkozi jegyet nem kaphat.” (TVSZ 46. §)
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FELEVES feladat rovid | A hallgatok feladata kb. 4 f6s csoportban egy szabadon valasztott 50 pont
leirasa cég alapitasa, kornyezetének elemzése, beleértve az alapitas és (min. 25 pont)
mUikodés teend6it és koriilményeit.

A félév soran elkészitendd: csoportos prezentacio és irasos
osszefoglalo (kb. 5 oldal) a kiilon feladatkiirasban részletezett
tartalommal.

A prezentacio formai kdvetelménye:

- cimdia, rajta a valasztott cégek megnevezésével és a csoporttagok
neveivel, - 4-6 dia (a tartalmi kdvetelménynek megfelel6 4 témarol
1-1 dia), amin a prezentacio altalanos szabalyai szerint kevés szoveg
és képek szerepelnek,

- zarodia: elkoszonés.

A prezentaci6 id6tartama csoportonként 15 perc.

A feladat elvégzése kotelez6!

Zarthelyi 1-5. hét anyaga 50 pont
dolgozat (min. 25 pont)
ERTEK OSSZESEN 100 pont

(min. 50 pont)

FELEVZARAS KOVETELMENYEI

A GYAKORLATI [ 1. A FELEVES FELADAT teljesitése legalabb 25 pontra.

JEGY o 2. A Zh teljesitése minimum 25 pontra.
MEGSZERZESENE | 3. A csoportmunkaban valo aktiv részvétel.
K FELTETELEI Amennyiben a fentiek barmelyike nem teljesiil, a félév megtagadasra keriil.

A hallgaté a vizsgaidGszak elsé tiz munkanapjanak egyikén egy alkalommal kisérletet tehet a gyakorlati
jegy megszerzésére a JUTTER-ben meghatarozott szolgaltatasi dij befizetése utan a kovetkezdk szerint:
1. Zarthelyi dolgozat pétlasa.

2. A beadott, de a minimum pontot el nem ért feladatok beadasa potolhato.

A GYAKORLATI 0-50 pont 51-63 pont 64-76 pont 77-89 pont 90-100 pont
JEGY
KIALAKITASA ELEGTELEN 2 - ELEGSEGES | 3 - KOZEPES 4-J0 5 - JELES
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