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Ikt. szám: OE/………/2023. 

LTK/……/2023. 

 

EGY ÜTTMŰKÖDÉSI  MEGÁL LA PODÁ S  

(a továbbiakban: Megállapodás) amely létrejött egyrészről:  

Név: Óbudai Egyetem 

Székhely:  1034 Budapest, Bécsi út 96/B 

Adószám:  19308760-2-41 

Intézményi azonosító:  FI 12904 

Képviselő neve, beosztása:   Prof. Dr. Kovács Levente rektor 

(a továbbiakban: Egyetem) 

másrészről:  

Név: Lechner Tudásközpont Nonprofit Korlátolt Felelősségű 

Társaság 

Székhely: 1111 Budapest, Budafoki út 59.  

Adószám: 24225221-2-43 

Cégjegyzékszám: 01-09-996479 

Elérhetősége (telefon és e-mail): +36 1 279-2640, info@lechnerkozpont.hu 

Képviselő neve, beosztása:  Földváry Gábor István ügyvezető 

(a továbbiakban: Együttműködő) 

(a továbbiakban együtt: Felek) között az alulírott napon és helyen az alábbi feltételek szerint. 

I. Előzmények 

I.1. A jelen megállapodás aláírói a kedvező tapasztalatokra tekintettel elhatározzák, hogy a 

színvonalas mérnökképzés érdekében a korábbi szakmai együttműködési megállapodást 

megújítják, aktualizálják, a szakmai együttműködést tovább folytatják, folyamatossá teszik és 

rendszeres kapcsolatot valósítanak meg. 

E megállapodás szándéka, hogy intenzíven hozzájáruljon a már kialakult jó intézményközi 

együttműködés kölcsönös előnyökkel járó eredményeinek megőrzéséhez és folyamatos 

fenntartásához, valamint a jó kapcsolatok további ápolásához, elsősorban az Óbudai Egyetem 

Alba Regia Műszaki Kara és Ybl Miklós Építéstudományi Kara oktatási tevékenysége 

tekintetében. 

 

II. Az Együttműködési Megállapodás tárgya és célja 

 

II.1. A Felek indokoltnak tartják partneri viszonyuk legfontosabb elemeit, konkrét formáit jelen 

együttműködési megállapodásban rögzíteni. 

II.2. Az együttműködés célja: 

• A graduális és posztgraduális felsőfokú képzés feltételeinek javítása. 

• Az intézmények intenzívebb bevonása a gazdasági és társadalmi modernizálás 

folyamatába. 
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• A szellemi potenciál fejlesztése. 

• Az intézményi kapcsolatrendszer, szakmai kapcsolatok fejlesztése. 

• Közreműködő tevékenység az innováció és kutatás-fejlesztés terén. 

• Kölcsönös segítségnyújtás az oktatási, a műszaki-fejlesztési és a tervezési munkák 

vonalán. 

 

III. Az Együttműködési megállapodás tartalma, a Felek vállalásai 

III.1. Az Együttműködő vállalja, hogy: 

• lehetővé teszi az általa készített tanulmányok megtekintését, szakmai tanulmányozását; 

• igény szerint tájékoztatást ad az Együttműködő által nyújtott igénybe vehető 

szolgáltatásairól, szervezetének működéséről; 

• igény szerint szakmai jellegű előadásokat szervez az Egyetem részére; 

• lehetőségei szerint segítséget nyújt az egyetemi oktatáshoz, szemléltető eszközök, 

térképek, filmek, kiállítási anyagok rendelkezésre bocsátásával, illetve az 

Együttműködőnél folyó munkák bemutatásával; 

• módszertani leírások biztosításával segíti a tananyagok megújítását; 

• a földmérési és térképészeti tevékenységről szóló 2012. évi XLVI. törvény 

rendelkezéseinek megfelelően földmérési és térképészeti adatokat biztosít szakirányú 

iskolarendszerű oktatási vagy tudományos kutatási célra; 

• a hallgatói ismeretek bővítése érdekében a munkavégzésből kivont, de oktatási célra még 

alkalmas műszereket és eszközöket ad át az Egyetemnek külön megállapodás alapján; 

• felhasználva más felsőoktatási intézményekben szerzett tapasztalatokat, igény szerint 

részt vesz az oktatási programtervezet véleményezésében; 

• szakmai tapasztalataival segíti a hallgatók szakmai kompetenciájának fejlesztését; 

• az Egyetem évenkénti geodéziai mérőgyakorlatának lebonyolításához – a szabad 

kapacitás függvényében – gyakorlati szakembereket, mérőfelszerelést, gépjárművet 

biztosít; 

• a tevékenységi körébe tartozó témák esetén segítséget nyújt a hallgatók 

záródolgozatainak, TDK dolgozatainak elkészítéséhez, a kötelező gyakorlati képzés 

teljesítésében; 

• biztosítja az Együttműködő szakkönyvtárának igénybevételét az oktatók és hallgatók 

számára; 

• a szakmai programok információs anyagait hozzáférhetővé teszi az érdeklődő oktatók és 

hallgatók számára; 

• tájékoztatást nyújt az Egyetem hallgatóinak az Együttműködőnél folyó aktuális kutatási 

és fejlesztési munkákról. 

 
III.2. Az Egyetem vállalja, hogy:  

• az Együttműködő munkatársainak bemutatja az Egyetemet, tájékoztatást ad az oktatási 

rendszere teljes keresztmetszetéről, az akkreditált szakokról; 

• az Egyetemen készülő távoktatási anyagokat az Együttműködő rendelkezésére bocsátja; 

• biztosítja a szakirányú tankönyvek, jegyzetek példányát önképzés útján történő 

továbbképzéshez; 

• biztosítja az Együttműködő munkatársai részére az Egyetem szakkönyvtárának 

igénybevételét; 

• szükség esetén segítséget nyújt az Egyetem műszerparkjának rendelkezésre 

bocsátásával az Együttműködő geodéziai és egyedi mérési feladatainak elvégzéséhez, 

valamint a mérőeszközök működtetéséhez kezelő- és mérőszemélyzetet biztosít; 

• előzetes egyeztetés alapján rendezvények, előadások, konferenciák megtartásához az 

Együttműködő részére előadótermet, helyiséget biztosít; 
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• a végzős hallgatók körében promóciós tevékenységet fejt ki, bemutatva az 

Együttműködő tevékenységét, szolgáltatásait, a lehetséges szakember utánpótlás 

elősegítése céljából. 

 

III.3. A Felek kölcsönösen segítik egymást, továbbá vállalják, hogy ezen együttműködést 

legjobb tudásuk szerint, a Felek kölcsönös megelégedettségére fogják végezni. 

III.4. A jelen Megállapodás egymás igényeit figyelembe véve a Felek közötti együttműködés 

céljait és általános kereteit tartalmazza, további jogok és kötelezettségek keletkezésére, az 

együttműködés keretében történő konkrét feladatok megvalósítására a Felek külön 

megállapodásokat köthetnek. 

 

III.5. A Felek kifejezik szándékukat és elkötelezettségüket az együttműködést előmozdító 

további szerződések megkötésére. 

 

III.6. Amennyiben a jelen Megállapodásban vállalt együttműködés megvalósításához külön 

szerződés megkötése szükséges, úgy a konkrét szerződés létrejöttéhez a Felek azt az általuk 

lényegesnek ítélt minden szerződési feltételre kiterjedő, írásba foglalt, cégszerűen aláírt 

szerződésbe foglalják. A Felek kifejezetten rögzítik, hogy a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. 

évi V. törvény (a továbbiakban: Ptk.) 6:73. §-ra figyelemmel a jelen Megállapodás nem minősül 

előszerződésnek. 

 

III.7. A Felek megállapodnak abban, hogy a Megállapodás kölcsönös aláírása nem keletkeztet 

kötelezettséget egyik Fél részére sem további megállapodások megkötésére, és az egyedi 

megállapodások megkötésének hiányára alapozva egyik Fél sem jogosult semmiféle igénnyel, 

követeléssel (beleértve az esetleges kártérítési kötelezettségeket) élni a másik Féllel szemben. 

 

 

IV. Kapcsolattartás 

 

IV.1. A Felek kötelesek egymást írásban (ha az idővesztés elkerülése érdekében szükséges 

faxon, telefonon és egyidejűleg eredeti dokumentum megküldésével) tájékoztatni minden olyan 

ügyről, adatról, tényről, amely jelen Megállapodás tartalmát jelentősen befolyásolhatja, vagy 

amely bármely Fél esetében jelen Megállapodást jelentősen befolyásoló változásokat 

eredményezhet. 

 

IV.2. A Felek a Megállapodásban szereplő adataikban bekövetkező változásokat legkésőbb a 

változást követő 5 munkanapon belül írásban kötelesek egymásnak jelezni. Az értesítés 

elmaradásából eredő károkat az értesítést elmulasztó Fél köteles viselni. 

 

IV.3. A Megállapodás tartós és sikeres teljesítésének érdekében Felek az alábbi 

kapcsolattartókat jelölik ki: 

  

a) az Egyetem Alba Regia Műszaki Kara részéről: 

Dr. Pődör Andrea, intézetigazgató 

Tel.:  +36 22 200 464 

E-mail: podor.andrea @ amk.uni-obuda.hu 

 

b) az Egyetem Ybl Miklós Építéstudományi Kara részéről: 

Dr. Szűcs László, intézetigazgató 

Tel.:  +36 (1) 252-1270/1419 

E-mail: szucs.laszlo@ybl.uni-obuda.hu 



 

4 / 7 

 

c) az Együttműködő részéről:  Varga Felicián igazgató 

Tel.: +36 1 279-2640 

E-mail: felician.varga@lechnerkozpont.hu 

IV.4. A Megállapodásban megfogalmazott együttműködés megvalósításában a kijelölt 

kapcsolattartók járnak el, de a Megállapodás módosítása, megszüntetése (ideértve különösen: 

felmondása) a Felek képviselőinek hatásköre. 

 

IV.5. A kapcsolattartók személyében bekövetkező esetleges változásról az érintett Fél 

haladéktalanul, írásban vagy e-mailben tájékoztatja a másik Felet. A kapcsolattartó személyének 

megváltozására vonatkozó bejelentés és annak visszaigazolása nem minősül a Megállapodás 

módosításának. 

 

IV.6. A Felek kijelentik, hogy az együttműködési kötelezettségeiknek az általában elvárható 

módon tesznek eleget. A Felek kötelesek egymást haladéktalanul értesíteni minden olyan 

tényről, eseményről és körülményről, amely az együttműködést veszélyezteti vagy gátolja. Az 

értesítés elmulasztásából eredő következményekért a mulasztó felelős. 

 

IV.7. A Felek vállalják, hogy a rendszeres kapcsolattartás megvalósulása érdekében legfeljebb 

30 napon belül válaszolnak egymás megkeresésére. 

 

IV.8. A Felek kötelesek jóhiszeműen, a másik Fél érdekeit is szem előtt tartva eljárni, és 

kölcsönösen együttműködni. 

 

 

V. Titoktartási kötelezettség 

 

V.1. A Felek a Megállapodás teljesítése során tudomásukra jutott bizalmas, műszaki, jogi, üzleti 

tényeket, információkat, adatokat, know-how-t, üzleti titkot szigorúan bizalmasan kezelik, 

azokat harmadik személlyel (személyekkel) nem közlik, nem hozzák harmadik személy 

tudomására, illetve nyilvánosságra, kivéve a másik Fél előzetes írásbeli hozzájárulása esetén. 

Feleket a titoktartási kötelezettség jelen Megállapodás bármely okból történő megszűnését 

követően, időbeli korlát nélkül terheli. Felek ennek megtartásáról a feladatok ellátásában 

közreműködő munkatársaik, alvállalkozóik, teljesítési segédiek tekintetében is kötelesek 

gondoskodni. Az adatok üzleti titokként való kezelésére vonatkozó kötelezettség a Feleket jelen 

Megállapodás lejártát követően is korlátlan ideig terheli.  

 

V.2. Nem minősül üzleti titoknak az állami költségvetés felhasználásával kapcsolatos adat, 

valamint az az adat, amelynek megismerését vagy nyilvánosságra hozatalát külön törvény 

közérdekből elrendeli. A nyilvánosságra hozatal azonban nem eredményezheti az olyan 

adatokhoz − így különösen a technológiai eljárásokra, a műszaki megoldásokra, a gyártási 

folyamatokra, a munkaszervezési és logisztikai módszerekre, továbbá a know-how-ra vonatkozó 

adatokhoz − való hozzáférést, amelyek megismerése az üzleti tevékenység végzése 

szempontjából aránytalan sérelmet okozna feltéve, hogy ez nem akadályozza meg a közérdekből 

nyilvános adat megismerésének lehetőségét. 

 

V.3. A Felek titoktartási kötelezettsége megsértése esetén teljes kártérítési felelősséggel 

tartoznak egymásnak. Ugyanígy a Felek teljes kártérítési felelősséggel tartoznak egymásnak, ha 

a velük munkaviszonyban, tagsági viszonyban vagy munkavégzésre irányuló egyéb 

jogviszonyban állók, vállalkozóik vagy bármely egyéb jogcímen nevükben eljárók sértik meg a 

titoktartási kötelezettséget. 
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V.4. A Felek kötelezettséget vállalnak a fentieken túl arra, hogy amennyiben az 

együttműködésben részt vevő foglalkoztatottak, vagy más személyek olyan információhoz 

juthatnak, amelyre a Megállapodás jelen fejezete vonatkozhat, úgy azzal a személlyel titoktartási 

nyilatkozatot íratnak alá, a nyilatkozatot megőrzik, a másik Fél kérésére annak másolatát a 

rendelkezésére bocsátják.  

 

 

VI. A Megállapodás időbeli hatálya 

 

A jelen Megállapodás mindkét Fél általi aláírásának napján lép hatályba, határozatlan 

időtartamra jön létre.  

 

VII. A Megállapodás módosítása, felmondása 

 

VII.1. Jelen Megállapodás kizárólag írásban módosítható. Felek kijelentik, hogy a jelen 

Megállapodással kapcsolatos nyilatkozatokat egymás irányába mindenkor írásos formában 

közlik. 

 

VII.2. A Megállapodás 30 napos felmondási idővel bármelyik Fél által írásban felmondható azzal, 

hogy gondoskodni kell a folyamatban levő közös ügyek lezárásáról. 

 

VII.3. A felmondás a Megállapodás megszűnésekor még teljesítés alatt álló egyedi 

megállapodásokra abban az esetben vonatkozik, amennyiben a felmondó Fél a felmondásban 

ezt kifejezetten jelzi.  

 

VIII. A megállapodás megszűntetése, szerződésszegés  

VIII.1. Rendkívüli felmondásnak van helye súlyos szerződésszegés esetén. A felmondás a 

közléssel hatályosul, azt írásban indokolni kell. 

 

VIII.2. Súlyos szerződésszegésnek minősül, ha bármelyik Fél a jelen Megállapodásban vállalt, 

illetve jogszabály szerinti kötelezettségét ismételten, felszólítás ellenére nem teljesíti, ha 

bármelyik Fél a másik Fél érdekeit súlyosan sértő magatartást tanúsít, különösen, ha jelentős 

mértékű vagyoni vagy nem vagyoni kárt okoz számára. Az azonnali hatályú felmondást 

megelőzően a Felek kötelesek megfelelő határidő tűzése mellett a másik Felet írásban felszólítani 

a szerződésszegő magatartás megszüntetésére, orvoslására. 

 

IX. Szerzői, és szellemi alkotáshoz fűződő jogok 

 

IX.1. A Felek megállapodnak, hogy ha az együttműködés során, annak eredményeként szerzői- 

vagy szomszédos jogi védelem alá eső mű jönne létre, annak jogosulti köréről, a kapcsolódó 

vagyoni jogokról és azok hasznosításáról külön egyedi megállapodásokban fognak rendelkezni. 

 

IX.2. A megállapodás teljesítése során keletkezett szellemi alkotáshoz fűződő jogok a Feleket a 

szellemi alkotás létrehozásában való közreműködésük arányában illetik meg. A Felek 

megállapodnak abban, hogy az Egyetem által végzett kutatási eredmények tekintetében a 

felhasználási jogokról a Felek külön megállapodásban rendelkeznek.  

IX.3. A Felek elismerik és érvényesnek tekintik a Megállapodás tekintetében az Egyetem 

mindenkor hatályos Szellemitulajdon-Kezelési Szabályzatát. 
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X. ADATVÉDELMI RENDELKEZÉSEK 

 

X.1. A Felek kijelentik, hogy a Megállapodás megkötése és az abban foglaltak teljesítése során 

a hatályos magyar jogszabályok, különösen az információs önrendelkezési jogról és az 

információszabadságról szóló 2011. évi CXII. törvény, valamint az Európai Parlament és a 

Tanács (EU) 2016/679 rendelet (a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése 

tekintetében történő védelméről és az ilyen adatok szabad áramlásáról, valamint a 95/46/EK 

irányelv hatályon kívül helyezéséről) rendelkezéseinek figyelembevételével járnak el, különösen 

a Megállapodásban foglaltak teljesítése közben tudomásukra jutott személyes adatokat az 

ezekben foglaltak szerint kezelik.  

 

X.3. A Felek kijelentik, hogy jelen megállapodás teljesítése során, vagy egyéb módon 

tudomásukra jutott információt és adatot bizalmasan kezelnek, és megőriznek, ezeket kizárólag 

a jelen megállapodásban foglaltak teljesítése érdekében használják fel, és a másik fél előzetes 

írásbeli hozzájárulás nélkül nem hozzák nyilvánosságra, vagy a – jogszabályban arra feljogosított 

személyek és szervezetek kivételével – harmadik személy tudomására. A Felek ezen 

kötelezettségük megszegésével okozott vagyoni, illetve nem vagyoni kárt kötelesek megtéríteni. 

 

 

XI. VEGYES ÉS ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK 

 

XI.1. A Felek rögzítik, hogy tiszteletben tartják egymás személyhez fűződő jogait, különös 

tekintettel a természetes és jogi személyeket is megillető jó hírnév védelmére vonatkozó 

szabályokat. Felek kötelesek tartózkodni olyan nyilvános kijelentés megtételétől, amely a másik 

Fél képviselői jó hírnevére, üzleti fejlődésére, egyéb kapcsolataira sérelmes lehet. Amennyiben 

ezt megsértik, súlyos szerződésszegést követnek el. 

 

XI.2. Jelen megállapodás bármely pontjának érvénytelensége nem jelenti a teljes megállapodás 

érvénytelenségét, kivéve, ha az érvénytelennek minősülő rendelkezés nélkül a Felek a 

megállapodást nem kötötték volna meg, vagy e rendelkezés hiányában a megállapodás 

értelmezhetetlenné válna. 

XI.3. Jelen Megállapodás szövegezésével, szerkesztésével, értelmezésével és alkalmazásával 

kapcsolatban felmerülő esetleges jogvitákat a Felek közösen, jóhiszeműen eljárva rendezik. 

Amennyiben az erre irányuló írásbeli kezdeményezés a másik Félhez történő kézbesítésének 

napjától számított 60 napon belül nem vezet eredményre, úgy a polgári perrendtartásról szóló 

2016. évi CXXX. törvény szerint hatáskörrel és illetékességgel rendelkező bíróság jár el. 

 

XI.4. Jelen megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a Ptk., valamint a vonatkozó 

hatályos jogszabályok rendelkezései irányadók. 

 

Felek a jelen, hét számozott oldalból álló Megállapodást elolvasták, és közös értelmezés után, 

mint akaratukkal és elhangzott nyilatkozataikkal mindenben egyezőt aláírták. A Megállapodás 4 

db eredeti, egymással mindenben megegyező tartalmú példányban készült, melyből 1 db 

példány az Együttműködőt, 3 db példány pedig az Egyetemet illeti meg. 

 

Budapest, 2023. ………………………….                     Budapest, 2023. …………………………. 
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Prof. Dr. Kovács Levente 
 

Földváry Gábor István 

rektor 

Óbudai Egyetem 

 ügyvezető  

Lechner Nonprofit Kft.  

 

 

 

 

 

   

   

Pénzügyileg ellenjegyzem   

 

 

  

pénzügyi ellenjegyző 

Fehér Botond 

gazdasági főigazgató 

Óbudai Egyetem 

 

 

 

Jogilag megvizsgálva 

  

   

jogi ellenjegyző 

dr. Holové Zsolt György 

Óbudai Egyetem 

  

 

Készült: 4 eredeti példányban 

Kapják: 

1. sz. példány: Lechner Nonprofit Kft. 

2. sz. példány: Óbudai Egyetem Alba Regia Műszaki Kar 

3. sz. példány: Óbudai Egyetem Építéstudományi Kar 

4. sz. példány: Óbudai Egyetem  


