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. Onértékelés
Az Onértékelés célja a doktori iskola min&ségbiztositasi rendszerének és folyamatainak
részletes bemutatdsa az Eurdpai FelsGoktatdsi Térség mindségbiztositasi iranyelvei és
sztenderdjei (Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher
Education Area, réviditve: ESG) mentén.

Altalanos és szervezeti jellemzék
A doktori iskola adatai

A doktori iskoldt mikodtets | Obudai Egyetem
felsGoktatdsi intézmény(ek) neve

Doktori iskola neve Epitészet, Design és Technolégia Doktori Iskola
Doktori iskola neve angol nyelven Doctoral School of Architecture, Design and Technology
Doktori iskola cime 1034 Budapest, Bécsi Ut 96/b.
1146 Budapest, Thokoly ut 74.
Doktori iskola weboldalanak cime http://edtdi.uni-obuda.hu/
Doktori iskola ODT-azonositdja 258
Doktori képzés kezdetének éve 2024.
Doktori iskola vezetGje Prof. Dr. Gall Anthony John PhD, egyetemi tanar
Kapcsolattartd személy(ek) neve, Prof. Dr. Gall Anthony John PhD, egyetemi tanar, a DI
beosztasa, e-mail-cime, vezetGje
telefonszama anthony.john.gall@ ybl.uni-obuda.hu

0612521270

Dr. Sugar Viktdria PhD, egyetemi docens,

a Dl titkara
sugar.viktoria@ybl.uni-obuda.hu

06 30299 7794

Kaman-Ordasi Beatrix, a Dl adminisztratora
ordasi.beatrix@ ybl.uni-obuda.hu
0612521270

Doktori képzés nyelve(i) magyar

Doktori iskola tudomanyterileti

. mivészetek és mUiszaki tudomanyok
besorolasa

Doktori iskola tudomanyaga(i) épitémivészet (DLA)
épitészmérnoki tudomanyok (PhD)

épitéstudomany, épitémi(ivészet

targy- és kornyezetkultura,

mikro/makro-épités,

klima-, kdrnyezettudatos-, és er6forrashatékony design
mivészet- és épitészettorténet

digitdlis intelligencia, parametrikus és Al alapu tervezés

ezen belll: kutatasi/m(ivészeti
terilet

Doktori program(ok) megnevezése épitémdivészet (DLA)
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épitészmérnoki tudomanyok (PhD)

Kiadott doktori fokozat elnevezése DLA és PhD
(DLA és/vagy PhD)

A doktori iskola profilja, vezetése, rovid torténete

A doktori iskola vezetése, egyetemi kontextusa:

Az Obudai Egyetem (OE) Epitészet, Design és Technoldgia Doktori Iskoldja (EDT-DI) 2024
szeptemberében tervezi megkezdeni a mlkodését. A létesitendd DI szakmai munkajat a
Doktori Iskola Tandcsa (DIT) hatdrozza meg, szervezetileg kozvetlenlil a rektornak van
alarendelve. A DI vezet6je Prof. Dr. Gall Anthony John, az Ybl Miklés Epitéstudomanyi Kar
egyetemi tandra és dékanja. A DI tevékenységének felligyeletét az Egyetemi Doktori és
Habilitaciés Szabdlyzat (EDHSZ) alapjan az Egyetemi Doktori és Habilitacios Tanacs (EDHT) latja
el, amely tevékenységének egy részét dtruhdzza a Mdszaki - és Természettudomanyterileti
Doktori és Habilitacios Tanacsra (MTTDHT).

Adminisztrativ, pénziigyi és human eréforrds tekintetében az OE Ybl Miklds Epitéstudomanyi
Kar, mint gesztor kar m(ikodési keretein belll folytatja tevékenységét teljeskorl szakmai
autondmia biztositdsa mellett.

A doktori iskola sajatossagai és erdsségei:

Az Epitészet, Design és Technoldgia Doktori Iskola megalapitasat az OE Ybl kara gesztordlja,
ehhez a Rejté Sandor Konnydipari és Kornyezetmérnoki Kara kutatdinak és alkotdinak
potencialjaval csatlakozik. Mindkét kar neves DLA és PhD fokozattal rendelkezd oktatdkkal
rendelkezik, unikalis helyzetet teremtve a mérnoki kozegben. A két kar meglévs
mesterképzéseinek szerves folytatasanak lehetGsége a doktori képzés, melynek inditdsa
régdta tervezett, de az YBL OE-hez valé csatlakozasaval 2020-ban vilt lehetévé, a kdzos
értékekre és fejl6dési iranyokra fokuszalva.

Az Obudai Egyetem (OE) Epitészet, Design és Technoldgia Doktori Iskoldja az interdiszciplindris
ismeretek alkoté moddon térténd felhaszndldsa révén a minbségi épitészet, targy- és
kérnyezetkultura kialakitdsdt segité kutatds-fejlesztési feladatokra fokuszal.

A doktori iskola tematikajaban egyértelm(ien megnyilvanul a hatdrvonalak feloldasara vald
torekvés az egyes mivészeti / mérnoki / tudasipari- és miivészetipari kutatasi témak kozott.
A DI oktatdsi mdodszere egyszerre kivan elméleti, tudomanyos és gyakorlati, innovativ és
technoldgiai eredményeket felmutatni, mellyel az eredmények kozvetlen ipari
hasznosithatésagat szolgalja - egyfajta interfész szerepét betodltve, az épitett kérnyezettel
kapcsolatos szamos muivészeti, mérndki, fizikai és matematikai teriileteket 6sszefonva Uj
iranyok felé nyit a reziliens, klima-adaptiv és kornyezet-pozitiv épitészeti formatervezés,
illetve komplex fenntarthaté éplilettechnoldgiak terileteinek hatarmezsgyéjén.

A képzés tematikus és eredménycentrikus, az adott téma hatarozza meg a kutatémunka
folyamatat, a kutatdmihely biztositotta keretek kozoétt. A kutatéomdihely az EDT-DI egyedi
jellemzéjeként hivatott 0Osszefogni a kilonb6z6 szakmateriletekrdl érkez6 azonos
érdekl6désli doktoranduszok munkajat, a kutatdsok palyazati- és ipari tdmogatasaval. A
mUihelymunka keretében tudomanyos igény( elemzések alapjan, kollektiv szellemben folyik
egy-egy konkrét kutatdsi terv megvaldsitasa.

Az Obudai Egyetem doktori iskoldinak attekintése, az EDT-DI kdzvetlen kontextusa:

Az Obudai Egyetemen négy doktori iskola miikddik (Alkalmazott Informatikai és Alkalmazott
Matematikai Doktori Iskola, Anyagtudomanyok és Technolégidk Doktori Iskola,
Biztonsagtudomanyi Doktori Iskola, Innovacié Menedzsment Doktori Iskola).
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Az alkalmazott mUivészeteket és a mérnoki tudomanyokat 6sszekdtd doktori iskola Uj profilt
teremt az egyetemen és orszagos szinten egyarant, tovabbtanulasi lehet8séget nyujtva a
Karpat-medence hasonlé képzésrend(i mesterszakos hallgatéi szamara is.

Az alabbi tablazatokban az OE négy doktori iskoldjanak f& jellemz6i, illetve az orszagban
hasonl¢ profillal rendelkezé mas doktori iskolak 6sszehasonlitasa lathatd.

A jelenleg hazankban m(ikddé doktori iskoldk kéziil az EDT-DI-hez hasonlé profillal csak a Pécsi
Tudomdnyegyetem keretein belil m({ikodS Breuer Marcell Doktori Iskola rendelkezik, ahol
parhuzamosan fut épitéstudomanyi PhD és épitém(ivészeti DLA képzés.

Epitémiivész DLA képzést folytat a BME Epitém(ivészeti Doktori Iskola és a MOME Doktori
Iskola. Epitészmérndk PhD képzés a BME Csonka Pal Doktori Iskoldjaban folyik.

Emellett mas mi(ivészeti/tudomanyos terlleten jegyzett doktori iskolak fogadnak egyedi
kutatdsi terv alapjan, specialis témakban épitészettel foglalkozd kutatdkat, példaul faipari
teriileten a Soproni Egyetem Cziraki J6zsef Faanyagtudomdny és Technoldgiak Doktori Iskolaja
is.

Az Epitészet, Design és Technoldgia Doktori Iskola a hazai kinalatba Uj szemléletet hoz, mely -
mar elnevezésében is - az egymassal szoros egységet alkotod épitészmérnoki és épitémlivészeti
diszciplinak egyluttmikodésére épiil, ahol a képzés és kutatas vezérfonala ativel a morfoldgia
- kbrnyezetkultura és viselkedéselemzés - designelmélet - tervezéstudomany és futuroldgia —
alkotds, és annak mddszertana részteriileteken, a kultlrtdj - varos - épllet - enteridr - termék
- matéria - |éptékek érintésével. Ezt a szintetizalé szandékot a jov6ben fokozni tudjuk az
Obudai Egyetem sajat épit6mérndki, telepiiléstervezdi, kdrnyezetmérnoki, konnydipari
képzésteriileteken indulé mesterképzéseire, valamint az evvel folyamatosan felj6d6 oktatasi
kapacitdsdra tamaszkodva.

OE doktori iskoldi
Tudomany- OE MSc, Tudom:imfag . T
DI neve . .. vagy miivészeti | Kutatasi teriilet
teriilet amire épll .
ag
OE m{(iszaki tud. mérnok- informatikai Informatika, matematika, kiber-
Alkalmazott informatikus | tudomanyok orvosi rendszerek, a robotikai
Informatikai és terilet, valamint a mérnoki
Alkalmazott természettud. alkalmazott matematika- és | szamitasi mdédszerek és
Matematikai matematikus | szamitds- modellek.
DI tudomanyok
OE Biztonsag- mUszaki tud. biztonsagtec | katonai Biztonsagtudomany, az ember-
tudomanyi DI hnikai miszaki gép-technika kérnyezet
mérnok tudomanyok vizsgdlata és a kritikus
infrastrukturak tevékenységét
érint6 tudomanyos jelleg(i
kérdések kutatdsa.
OE Anyag- mUszaki tud. konnyipari | anyagtudoma- | Polimerek, kiilonos tekintettel a
tudomanyok mérnoki nyok és konnylipari nyersanyagok Uj
és technoldgiak alkalmazasaira; mikro- és
Technoldgiak nanoszerkezet( funkciondlis
DI anyagokra; keramiakra;
fémekre.
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. p Tudomanya
Tudomany- OE MSc, . y ‘ . e
DI neve .. ., . vagy miivészeti | Kutatasi teriilet
teriilet amire épiil 4g

OE Innovacié

tarsadalomtud.

véllalkozdsfe | gazddlkodas- és | Innovacié, menedzsment,

Menedzsment jlesztés szervezés- robotika, egészségugyi

DI tudomanyok informatika, kiberbiztonsag,
mesterséges intelligencia, zold
technologidk,
anyagtudomanyok, kreativ
épitészet

OE Epitészet, miivészeti tervezd épitémlivészet | Epitéstudomany, épitémiivészet

Design és épitész targy- és kérnyezetkultira,

Technoldgia DI mikro/makro-épités,

m(iszaki tud. tervezé épitészmérnoki | klima-, kérnyezettudatos-, és
épitész tudomanyok er6forrashatékony design

mUvészet- és épitészettorténet
digitalis intelligencia,
parametrikus és Al alapu
tervezés

Relevdns témateriilet(i doktori iskoldk 6sszehasonlitdsa, az EDT-DI tdgabb kontextusa

DI neve
(tudomanyteriilete,
tudomanyaga)

Kiadott fokozat tipusa / kutatasi teriilete

PTE Breuer Marcell DI
(épitészmérnoki
tudomanyok,
épitémiivészet)

DLA/ a tervezés kilonboz8 terileteivel foglalkozd épitészeti és
varosépitészeti programokat fogja dssze. A programok — alkotdi teriiletek —
azonban nem kotédnek mereven témakorokhoz, épilettipusokhoz, sokkal
inkdbb a Doktori Iskola tanarainak és témavezetSinek épitészeti alkotdi,
nevel6i személyiséglikh6z igazodnak. Ebben a programban érvényesiteni
kivanjak a torténeti - mlemléki szemléletet, a kdrnyezet iranti felel6sség, a
kornyezetvédelmi szempontok és a korszerl épitészeti szemlélet teljes
kovetelményrendszerét, egységét.

PhD/ a torténeti és modern épitési anyagtan problémait, a tartdszerkezetek,
valamint az épiletszerkezetek kérdéseit foglaljdk magukba. A program
tartalmazza azokat a koérnyezettervezési, telepilléstervezési, energetikai
tervezési stb. diszciplindkat is, melyek szorosan kapcsolédnak a tematikahoz,
figyelembe véve a tudomanyteriilet sajatossdgait és az egyes kutatasi
terliletek szertedgazd témait - esetlegesen interdiszciplinaris jellegét.

BME Csonka Pal DI
(épitészmérndoki
tudomanyok)

PhD/ Sz(ikebb kutatasi terllete nincs kimondottan meghatarozva.

BME Epitém{ivészeti DI
(épitémlvészet)

DLA/ legfontosabb célja a tagabb értelemben vett kérnyezet, vagyis a
természeti és az épitett vilag érzékeny egyensulya irant elkotelezett épitészek
képzése. Olyan épitészeké, akik hivatasuknak tekintik a kdrnyezet alakitasat,
akik képesek kiemelkedd szinvonalu épitészeti alkotasok létrehozasara, és
akik alkalmasak tapasztalataik 6sszegzésére, rendszerezésére, masokkal valé
megosztasara, vagyis az épitészet tanitasara. A képzés kozéppontjaban az
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épitészet, mint hangsulyozottan felelGsségteljes, Uj, komplex tudasokat
igényl6 gondolkodasi és alkotasi folyamat all.

MOME DI DLA harom design és m(vészeti dgban, ezen belll épitém(ivészet DLA
(épitébmlvészet) képzésen folytatja tevékenységét, az agak koherencidjara és interdiszciplinaris
egyuttmuiikodésére alapozva. Ez az oktatasi filozofia fejez6dik ki a doktori
iskola altal kiirt tematikus fékuszok inter- és transzdiszciplinaris karakterében
is.

OE Epitészet, Design és | DLA + PhD/ Targyi és épitett kornyezet kutatdsa és alakitdsa az egymdssal

Technoldgia DI szoros egységet alkotd épitészmérnoki és épitémlvészeti diszciplinak
(épitészmérnoki bevonasaval. A képzés és kutatds vezérfonala ativel a morfologia -
tudomanyok, kornyezetkultura és viselkedéselemzés - designelmélet - tervezéstudomany és
épitémivészet) futurolégia — alkotds, és annak mddszertana részterileteken, a kultdrtdj -

varos - éplilet - enteri6r - termék - matéria - léptékek érintésével.

Attekintve a kelet-k6zép-eurépai kontextust, sziikség van egy, ezt a régiot osszefogé,
kolcsonos tudastranszfert generdld doktori iskolara ezen a tudasteriileten. Ez a szerep az
EDT-DI doktori iskola hosszitavu célja, melyet a két kar akadémiai, szakmai és ipari
kapcsolatainak rendszerezésével és a meglévd hazai és nemzetkdzi egylttmikodési
megallapodasok bévitésével kivanja megvaldsitani.

Az 6nértékelés elkészitésének folyamata

Az Nftv., a 387/2012. (XII. 19.) Korm. rendelet, valamint az OE Egyetemi Doktori és Habilitacids
Szabalyzatnak megfelel6en a dokumentumokat a DI vezet6jének irdnyitdsaval a torzstagok, a
gesztor kar (YBL) vezet6 oktatd munkatdrsai, a DI titkdra allitottdk Ossze, tovabba felvettiik a
kapcsolatot a Doktori Hallgatdi Onkormdnyzat vezet&jével is.

A munkafolyamat sordn konzultdltunk az Egyetem minGségligyekért felel6s rektori
megbizottjaval, illetve a mar m(ikédé egyetemi doktori iskolak képviselGivel - a mikodési
folyamatok attekintésében a Biztonsagtudomanyi Doktori Iskola titkara és tanulmanyi
referense voltak segitségiinkre.

Figyelembe vettiik az Obudai Egyetem Intézményfejlesztési tervét (2021-2024), Magyarorszag
Kutatasi, Fejlesztési és Innovacids Stratégiajat (2021-2030) a 2021-2027-re vonatkozo
Nemzeti Intelligens Szakosodasi Stratégiat (S3), illetve az Egyetem 2023-as akkreditdciods
folyamatéban elkészitett Onértékelési dokumentumat.

Az bnértékelés tartalmadt a térzstagok és az érintett szakterliletek oktatoi véleményezték. Az
elkésziilt 6nértékelési anyagot a DIT, majd az EDHT is attanulmanyozta, véleményezte mielstt
a véglegesitett valtozat a Szenatus elé kerlt jévahagyasra a MAB részére torténé benyujtas
el6tt.

ESG-alapu megfelelésvizsgalat

ESG 1.1 MinGségbiztositasi politika

Sztenderd: Az intézmények rendelkezzenek publikus és a stratégiai menedzsment részét
képezd mindségbiztositdsi politikaval. Ezt a belsé érintettek [azaz a hallgatok, az oktatok és a
nem oktatd személyzet] dolgozzdk ki és valdsitsak meg, megfelel6 strukturdk és folyamatok
révén, a kiilsé érintettek [felhaszndlok, munkaadok, partnerek] bevondsdval.
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a4

1. A doktori iskola el6z6 akkreditacios eljarasa soran megfogalmazott ajanlasok alapjan tett
intézkedések bemutatasa és értékelése

A kérdés nem relevans, mert Uj doktori iskola alapitdsat tervezzik, igy még nem zajlott le
akkreditacios eljaras.

2. A doktori iskola megfogalmazta kiildetését és jovoképét

Az EDT-DI kiildetése az épitészet, targy- és kdrnyezetkultira kutatdsa és alakitdsa érdekében
a valtozé tarsadalmi és gazdasagi igények komplex kutatasok altali megismerése, valamint
ezen igények produktum alapu kielégitése az egymassal szoros egységet alkotd
épitémuvészeti és épitészmérnoki diszciplindk moivészeti és mliszaki szaktuddsara
tamaszkodva.

Az EDT-DI az interdiszciplindris ismeretek alkoté médon térténd alkalmazasa révén, a minéségi
targy- és kornyezetkultura igényére épulé kutatas-fejlesztési feladatok megoldasat tlizte ki
jovoképéiil.

A tudomanyosan értékelhet6, de a gyakorlati eredményesség nélkili, éncéld mikodést
elvetve, a képzés elsGsorban az OE alap- és mesterképzéseire, illetve hazai és kiilfoldi
egyetemek hasonld szintl és profilu képzéseire tamaszkodd, tobb tudomany és mivészeti
teriiletre kiterjedd, uj tipusu, eredményre hangolt, horizontalisan szervezett doktori képzés.
Tdrsadalmi hasznossdg tekintetében az EDT-DI célja és jévéképe, hogy olyan magasan képzett
szakemberek keriiljenek ki a képzés végén, akik a kreativipari szakmdt megujitani képesek,
hozzdjdrulnak a gazdasdg és a GDP névekedéséhez az épitett kdrnyezet és kultura, a jové
vdrosainak, éplileteinek, tereinek és tdrgyainak fejlesztésével.

Az EDT-DI az ERA célkit(izéseihez, amely egy olyan egységes, a belsé piacon alapuld kutatési
térség létrehozasat szorgalmazza, melyben a kutatdék, a tudomanyos ismeretek és a
technolégia szabadon aramlanak, és amelynek révén az Unié és tagallamai meger®ésitik
tudomdnyos és technoldgiai alapjaikat, versenyképességiiket, valamint képességiiket a nagy
kihivasok kozos kezelésére, tobb prioritasi teriileten is igazodik.

Céljai kozott szerepel ugyanis a hatékonyabb nemzeti kutatdsi rendszerek kidolgozasa,
hatdrokon atnyulé optimalis egylttmikodés és tuddsmegosztas megvaldsitdsa, (kutatoi
mobilitas és képzés) a kutatdsi programok 6sszehangoldsa, hozzaférhetGségiik optimalizalasa,
tovabba a kutatasi infrastrukturdk fejlesztése és innovativ alkotasok létrejottének elGsegitése
altal. Ehhez a DI a képzési tervben felsorolt partnerintézményekkel valé egylittmikodésben —
hazai és nemzetkozi egyetemekkel, vallalatokkal és kutatdintézetekkel — jarul hozza.

Emellett a DI tébb korben kapcsolédik az ERA zold és digitalis jovore vonatkozé
célkitlizéseihez, illetve a kornyezetvédelem teriiletén, példaul a klima-, kdrnyezettudatos-,
és erGforrashatékony design, és a digitdlis intelligencia, parametrikus és Al alapu tervezés
targykoreivel.

Figyelembe vettik a Salzburgi alapelvek altal megfogalmazott, tiz pontban &sszefoglalt
ajanlast. Ezek kozil a miikodési modellre, keretekre, atlathatdsagra és a szervezeti felépitésre
vonatkozo elvek, valamint a kutatas szakterileteire vonatkozo ajanlasok, mint pl. a kutatasi
témak sokszinlisége, az interdiszciplinaritds vagy a kutatdsi mobilitds mar jelenleg is
érvényestlilnek mikodésilinkben.

A Neumann Janos Program kilenc mérfoldkéve, amely az egyetemek és a gazdasag hatékony
Osszekapcsolasat célozza, a doktori iskoldk eredmény- és sikerorientalt m(ikodését helyezi
el6térbe ipari partnerek bevonasaval, mely hozzaallds az EDT-DI-ben is fontos szempont.

Az Obudai Egyetem IFT-jének tdbb lényeges pontjahoz, célkit(izéséhez is illeszkedik az Uj
doktori iskola, melynek legfontosabb elemei:
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e Uj doktori iskolak létesitése, melyekben a létrehozott kutatasi témak elsédlegesen az
ipar igényeinek megfelel§, gyakorlati problémakra torténd megoldasok keresését
szolgalja.

e Kiemelt kutatdsi fékuszteriiletek tobbek kozott: zold energia, anyagtudomanyok és
kreativ épitészet tudomanyteriletei.

e Interdiszciplinaris képzések inditasa, tobbek kdzott az energetika, smart épitészet,
kreativ ipari képzések inditasa.

® A szabadalmak és védjegyek szamdanak megdupldzasa, tudomanyos teljesitmény
novelése.

e Kreativ ipari és Ipari Design kutatasok eredményeképp tananyagok kifejlesztése.

o Nemzetkdzi hallgatdéi létszam novelése.

3. A doktori iskola mindségértékelési rendszerrel rendelkezik, amely eredményesen
tamogatja az oktatasi és kutatasi/miivészeti tevékenysége folytatasat és tovabbfejlesztését,
az oktatok és a doktoranduszok szakmai fejl6dését és a nemzetkozi tudomanyos/mlivészeti
életben vald, megfelel6 szinvonall részvételt.

Az Obudai Egyetem min&ségkulttrdja a 2022/23 tanévtdl kezd6dSen Gj alapokra keriilt. Az
Egyetem vezetése a modellvaltasbdl és fenntartévaltasbdl adddé elvarasokra reagalva a
kdzelmultban 0j alapokra helyezte minGségkulturajat, érvénybe lépett az intézményi szint,
ESG alapu, a PDCA elv mentén szervez6d6 minGségbiztositasi eljardsrend. Az Egyetemen a
irdnyitasaért és fejlesztéséért felelGs testiilete, amelynek szavazati jogu tagja az EDHT elndke,
akin keresztil biztositott a doktori képzés mindségbiztositasi tevékenységeivel kapcsolatos
intézményi szintli mindségbiztositasi elvek, eljardsrendek atiltetése és alkalmazasanak
el6segitése a doktori iskoldk szintjén.

Az EDT-DI inditasi kérelméhez 2023. augusztusban beadott Min&ségbiztositasi Terve az
Obudai Egyetem megujitas alatt all6 min&ségbiztositasi stratégia részeként, az akkor
aktudlisan elsGként meguijitott DI min&ségbiztositasi tervet alapul véve késziilt. Ezt kovetSen
2023. oktoberben kerllt sor a doktori iskolakra vonatkozé egységes Doktori Iskolak
Min&ségbiztositdsi Tervének elfogaddsara. Az EDT-DI beadott Min&ségbiztositasi Terve és az
egyetemi egységes szabalyozas nem teljesen egyezd, ennek felolddsara az EDT-DI vezetdje és
torzstagsaganak dontése értelmében az EDT-DI jévahagyott alapitds esetén az OE doktori
iskoldkat érint6 egységes Doktori Iskoldk Min&ségbiztositasi Tervhez kivan csatlakozni, az errdl
sz616 nyilatkozatot az énértékeléshez csatolva. Csatlakozési szandékunkat az EDT-DI gesztor
karanak Kari Tanacsa (és amennyiben az EDHT tamogatja, az is bekeriilne ide) és tdmogatta.

Az egységes szabalyzatban az egyes doktori iskolak maguk hatarozzdk meg és teszik kozzé
mindségpolitikajukat, a minéségcéljaikat és az azokhoz kapcsolddé indikatorokat, figyelembe
véve az iskola sajatossdgait és az egyetemi szabdlyozasi kornyezetet. Az EDT-DI
mindségpoltikdja és kiemelt mindségcéljait az alapitdsi dokumentum részeként leadott
Mindségbiztositasi Terv tartalmazza, ezt az egységes szabalyzathoz valé csatlakozas utan is
érvényben lévének tekintjik. A minGségpolitika és min&ségcélok feliilvizsgalatara az elsé
végzG6s évfolyam eredményeinek ismeretében (2028-ban) keril sor, majd 4 évente ismétlédik
a PDCA-elv (Plan-Do-Check-Act) felhaszndlasaval, mely biztositjia a mindségfejlesztés
folyamatos megvaldsitasat. A minGségcélok meghatarozasanak, évenkénti kiértékelésének, az
ahhoz kapcsolddd sziikséges intézkedések meghatarozdsara vonatkozo tovabbi részletek a
Mindségbiztositasi tervben kerilnek ismertetésre.

Az Epitészet, Design és Technoldgia Doktori Iskola minéségpolitikajanak legfébb célkitlizései
a kovetkezok:
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e a hallgatdk altal végzett 6nallé tudomanyos/mivészeti kutatdsok és alkotasok magas
mindségliek legyenek, és ezeket jegyzett szakmai forumokon publikaljak legszélesebb
hazai és nemzetkozi korben; ehhez a doktori képzés és a gesztorkaron folyd kutatds
egymasra éplilését biztositjuk;

e a DI hallgatéi a lehet6 legkisebb lemorzsolddds mellett, a képzési idén belll
szerezzenek fokozatot, ehhez elengedhetetlen, hogy a doktori képzésben
kozrem(ikod6k — bels6és és kiils6s oktatok, témavezeték - magas tudomanyos és
gyakorlati szinvonalon, hallgatékozpontu szemlélettel, korszerl oktatdsi-kutatasi
maddszerek alkalmazasaval folytassak tevékenységeiket és az oktatds és a kutatds
infrastrukturdlis feltételei folyamatosan korszer(sodjenek;

e az egyetemi publikacidés lehet6ségeit a DI tevékenysége altal is karspecifikus
megjelenésekkel, ilyenek a megvaldsult alkotasok nemzetkozi és hazai publikacidja,
éplletbejardsok szervezése, technoldgiai Ujitdsok menedzsmentje és ezek
kidllitdsokon tortén6é bemutatdsa, levédése, valamint STEAM programok
megvaldsitdsa, amelyek teljeslilését és minGségét mutatd indikatorokkal és azok
monitorozdsdval mérjik; tovabba hangsulyt fektetiink az eredmények média
bemutatdsara is, amely az intézmény ismertségét noveli, a miivészeti teriileten
sz(ikebb tudomanyos publikacids lehet6ségeket ellensulyozza;

® a magyar képzésbdl érkez6 doktoranduszok mellett minél magasabb szamban
jelenjenek meg kulfoldrél jové didkok, mind a kelet-kdzép-eurdpai, mind Eurdpan kivil
régiokbol; ezt a folyamatot a nemzetkdzi oktatasi és szakmai kooperacios projektekkel
erdsitjuk;

e a DI valamennyi hallgatéja, oktatdja, tovdbba a kils6-belsé érdekelt felek és
kdozrem(ikod6k szamdra biztositott legyen a mindségfejlesztési tevékenységekben vald
rendszeres és aktiv kozrem(ikodés;

e a DI mlikodése sordn kiemelten nagy hangsulyt fektet az akadémiai integritas és
szabadsag megtartdsara, valamint az oktatékat, a nem oktaté alkalmazottakat és a
hallgatdkat érint6 minden fajta diszkrimindcié elleni védelem biztositasara.

Miné&ségcéljaink alkalmazkodnak az egyetemi rendszerhez, de helyzetlinknél fogva, tovabba a
tématerileti sajatossdgok miatt, de kiegésziilnek sajatos, a szakmai és muivészeti alkotdsok
megvaldsulasat és mindségét mutatd indikatorokkal és azok monitorozasaval.

Az Obudai Egyetem IFT-jének tdbb lényeges pontjahoz, célkitizéséhez illeszkedik az uj doktori
iskola, részben a doktori képzés altaldnos céljaival, részben témaspecifikusan az
épitészmérnoki és épitémdlvészethez kdthetben:

Hallgatdi lemorzsolédas csokkentése

Hallgatdk, kutatok és oktatdk mobilitdasanak erésitése

Az innovacids K+F+l projektek szamanak novelése

Nemzetkozi elismertség novelése, rangsor helyezés javitasa

Az EKIK-ben futd hazai és nemzetkozi palydzatok szamanak novelése

A szabadalmak és védjegyek szamanak novelése

Tobb K+F+l nemzetkdzi egyittmikodés

A stratégiai ipari kapcsolatok szamanak novelése

STE(A)M programok és képzés miikodtetése

Nemzetkozi hallgatdi |étszam novelése

Uj doktori iskoldk Iétesitése, melyekben a létrehozott kutatasi témak elsédlegesen az
ipar igényeinek megfelels, gyakorlati problémakra torténé megoldasok keresését
szolgalja.
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e Kiemelt kutatasi fokuszteriletek tobbek kozott: a z6ld energia, az anyagtudomanyok
és a kreativ épitészet tudomanyteriletei.

e Interdiszciplinaris képzések inditdsa, tobbek kozott az energetika, smart épitészet, a
kdnnydipart atalakito kreativ ipari képzések inditasa.

® A szabadalmak és védjegyek szamdanak megdupldzasa, tudomanyos teljesitmény
novelése.

e Kreativ ipari és Ipari Design kutatasok eredményeképp tananyagok kifejlesztése.

A doktoranduszok, az oktatdk és a doktori iskola bizottsagai teljesitményére vonatkozd
indikatorokat és eljarasrendet a DI MinGségbiztositasi Terv részletezi.

4. A doktori iskolat érint6 kornyezeti és tarsadalmi valtozasok

A doktori iskola alapitdsdra két nagy szervezeti valtozas kovetkezik - az Ybl Kar 2020-ban
csatlakozott az Obudai Egyetemhez, ahol 2021. augusztusaban modellvaltasra keriilt sor.

Az egyetemi széleskor(i kutatd/alkotd szakteriiletek tervezett szimbidzisa, atjarhatdsaga
egyedulalléo Magyarorszagon és nemzetkozi tekintetben is, igy biztos, és egyre béviilé hallgatéi
létszamra szamitunk annak ellenére, hogy az egyes képzési teriileteken mar mikddnek doktori
iskoldk.

Az YBL magyar és angol nyelvli MSc képzéseinek, illetve a relevans hazai és kilfoldi képzések
végzettjei képezik az EDT-DI hallgatéi bazisat, az ismertséget kiterjedt akadémiai és szakmai
kapcsolatrendszerink is segiti.

Az el6készit6 munka soran készitettliink egy SWOT analizist, kitérve a tervezett doktori iskolat
érint6é kilsé és belsé hatdsokra, erGsségeire, gyengeségeire, veszélyeire és lehetéségeire,
stratégiat allitva fel a megoldasokhoz.

ERGSSEGEK GYENGESEGEK

o Karok és egyetemi , K+F+I”-t tamogaté = e Hazai és nemzetkozi
szervezeti egységek kozotti szinergia ismertség/elismertség kezdeti

o Egyedi és rugalmas képzési kinalat hianya

e Gyakorlatorientalt képzés, o A gesztor kar finanszirozasi
versenyképes tudas kihivasai

o Széleskordi ipari és egyéb o Kutatoi életpalya nehézségei
partnerkapcsolatok e Kiaknazatlan nemzetkozi

EDT-DI SWOT o Multidiszciplinaris kutatasok kapcsolatrendszer

o Fejldé épiilet- és labor-infrastruktiura = e A DI inditasaval kapcsolatos

o Egyetemi eréfeszitések a kutatoi adminisztrativ és szervezési
életpalya tamogatasara (pl. anyagi kihivasok

elismerés, konferenciak szervezése)

o Egyetemi szervezeti egységek
kutatastamogatoé tevékenysége (EKIK,
Konyvtar)
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LEHETGSEGEK STRATEGIA STRATEGIA
o A modellvaltassal jaré valtozasok  (Erdsségek és lehetGségek) (Gyengeségek és lehetbségek)
pozitiv hozama ® Szakmapolitikai tamogatottsag o Erételjes PR tevékenység (hazai
e Nemzetkozi rankingben valé er@sitése és nemzetkozi)
el6relépés, benchmarking o Nemzetkoziesités kiterjesztése e Nemzetkozi kapcsolatok uj DI
e Hazai és nemzetkozi palyazati ® A szellemi termékek védelme tevékenységbe bevonasa
lehet6ségek ® Hazai és nemzetkozi (K+F+l) ® |parral kozos laborfejlesztések
o , K+F+I” tevékenységek bovitése palyazatokban és kutatasfinanszirozasi ~ e Szabadalmak benyujtasanak
e Kutatasi szolgaltatasokkal programokban vald részvétel segitése (egylttmiikodés az EKIK-
szembeni piaci igény névekedése o Cégekkel kozos kutatasok, innovaciok kel)
o Infrastruktura fejlesztések és palyazatok ® Kapcsolat és egyuttmkodés az
o OE Science parkok létrehozasa e CEEPUS/Erasmus oktatoi-hallgatoi egyetemi és hasonlé profila DI-
o Uj kutatasi témak tamogatasa, mobilitas fejlesztése kal, tapasztalatok megosztasa
innovacio erdsitése e Villalati kapcsolatok erésitése e Kutatdsi eredmények, innovativ
o Adminisztrativtamogatas a o Kutatoi életpalya lehet&ségeinek termékek és eljarasok piaci
,lathatésagot” biztosité kozponti népszerdsitése hasznositasa
adatbazisokkal ® Egyetemi kutatasi infrastruktura e Onkéltséges hallgatok bevonzésa
o Nemzetkozi hallgatok, oktatok kihasznalasa hazai és nemzetkozi
bevonasa viszonylatban
VESZELYEK STRATEGIA STRATEGIA
® Doktorandusz-jeldltek szamossaga (Erdsségek és Veszélyek) (Gyengeségek és veszélyek)
nem megfelel6é © EDT-DI 2024. évi inditasa ® Brand-épités
o Konkurens doktori iskolak ® Sajat utdnpotlas kinevelése, e Kutatdk eléremenetelének
létesitése tudomanyos életpalya —modell tamogatasa (habilitalas, sajat DI-
e Demografiai csokkenés kiteljesitése ben témavezetés)
® Az ipar munkaerg-elszivo ® Pdlyakezdd kutatdk tdmogatdsa ® Személyre szabott életpalya-
képessége a felsGoktatassal, o Vallalati szakemberek bevonasa modell kidolgozasa
kutatdi palyaval szemben o Kulfoldi tars-intézmények oktatdinak o Elektronikus tananyagfejlesztés,
® Jogszabalyi hattér valtozékonysaga felkérése el6adasok/kurzusok tartasara internetes hozzaférés biztositasa
o A kutatoi és tudomanyos életpalya ® A kapcsolati t6ke erdsitése
elismertségének gyengiilése ® Oktatdk szamara ,K+F+1”-ben
valo részvétel biztositasa (Spin-
off)

e Alacsony jelentkezési létszam
esetén egyéni tanrend
lehet&ségek a DI tantervében

5. A doktori iskola a kiils6 és bels6 érdekeltek bevonasaval kidolgozott, hivatalosan
elfogadott, rendszeresen feliilvizsgalt és dokumentalt mindségbiztositasi alrendszerrel
rendelkezik az intézmény mindségbiztositasi rendszerén beliil, ahhoz szervesen illeszkedve.

A DI min@ségpolitikajat a DIT késziti el és terjeszti az EDHT elé véleményezésre, majd
jovahagyast kovet6en keril a Szenatus elé jovahagydasra. A min6ségpolitika a DI honlapjan és
az intézményben szokdsos mddon és helyeken teszi elérhetévé valamennyi érdekelt fél
szamdra. A DI minGségbiztositasi tevékenységei az ESG kritériumok mentén szervezédnek,
amelynek évenként rendszeres bels6, és 6t évenként kiilsé fél altali (MAB) felllvizsgalatéra is
sor keril. A belsé fellilvizsgalatra a MAB doktori iskoldkra vonatkozd kritériumrendszerén
alapuld onértékelés keretében keriil sor, amelyek alapjat képezik az 6tévenkénti MAB altali
akkreditacios eljarashoz készul6 6nértékelésnek. A DI a mlkoédésére vonatkozd szabalyzatokat
sziikség szerint, de legalabb évenként fellilvizsgalja, annak érdekében, hogy az esetlegesen
valtozo jogszabalyi és egyéb intézményi szabalyozékkal az 6sszhang biztositott legyen. A DI
dokumentumainak kezelésérél, azok aktualizalasél a DI mindségbiztositasi feladatainak
ellatasért felel6s DI titkar gondoskodik. A DI a MAB akkreditacids eljarason kivil mas
minGséghitelesitési eljarasban nem vesz részt. Az intézményi és a DI szintje kozotti
koordinacidt a MinGségligyi Bizottsag biztositja, melynek munkdjaban a DI titkdra tagként vesz
részt.
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Az Egyetemen a Min@ségiranyitdsi Bizottsag (a tovdbbiakban: MIB) az egyetemi
mindségiranyitasi rendszer irdnyitasaért és fejlesztéséért felelSs testllete, amelynek szavazati
jogu tagja az EDHT elnoke, akin keresztilil biztositott a doktori képzés min&ségbiztositasi
tevékenységeivel kapcsolatos intézményi szintl min&ségbiztositdsi elvek, eljarasrendek
atlltetése és alkalmazasanak elGsegitése a doktori iskoldk szintjén. Tovabbi kézrem(ikodé a
minGségligyi rektori megbizott, aki részt vesz az EDHT min@ségbiztositdsi feladatainak
koordinacidjaban, kiilonos tekintettel a doktori iskoldk minGségbiztositasi tevékenységeire,
aki 0sszefogja és felligyeli a doktori iskolak min&ségligyi felel6seinek munkajat, részt vesz az
iskoldk min&ségbiztositdsi dokumentumainak kezelésében, elGsegitve azok naprakészen
tartasat.

A kilonboz6 érdekelt felek bevondsdanak maddja részben a DIT kiils&s tagjain keresztiil valésul
meg (2 f6), részben az iskolak egylttm(ikodé partnereiken keresztil is bevonnak kiilsés feleket
a kilonbozé doktori cselekmények (pl. komplex vizsga, mdhelyvita, nyilvanos védés)
alkalmaval. Valamennyi DIT-nek van DOK &ltal delegdlt tagja, biztositva a doktoranduszi
érdekképviseletet a doktori iskola mikodési folyamataiba.

A DI operativ jellegli minGségbiztositasi teenddit — ami magdban foglalja a m{kodéssel
kapcsolatos adminisztracids teenddék mellett valamennyi dokumentum el8allitdsanak,
naprakészen tartdsanak és az érdekelt felek szdmara torténd elérhetGségik biztositdsanak a
feladatait is — a DI titkdra és adminisztratora szervezi, koordindlja és a DI vezetdGje felligyeli.

A DI vezetd évenként onértékelést készit a DI teljesitményérdl, amelyet a DIT elé terjeszt. A
DIT az éves beszamold alapjan értékeli az eredményeket és dont a szlkséges
beavatkozdsokrol. Emellett a DIT részt vesz a minGségcélok kijelolésében, és figyelemmel
kiséri azok teljestilését, gondoskodik a mérési eredmények m(ikodési folyamatokba térténé
visszacsatolasardl a folyamatos fejlesztés érdekében. A DI vezet6je a DIT véleményének
figyelembevételével évente beszamol az EDHT el6tt a doktori iskola min&ségbiztositasi
rendszerének mikodésér6l, a mindségpolitika és a mindségcélok megvaldsuldsardl, a
fejlesztések soran elért eredményekrél. A DI valamennyi érintettje barmikor tehet fejlesztési
javaslatokat a DI mindségbiztositasi rendszeréhez és mindségfejlesztési tevékenységéhez
kapcsoléddan. A DI kiils6s tagjai mind hazai, mind pedig nemzetkozi tapasztalatok és
kapcsolataik bevondsaval tdmogatjdk a DI min&ségfejlesztési tevékenységét. A DIT a fentieken
tulmendéen folyamatosan azonositja és dokumentdlja a kiils6 (munkaer6piaci szereplék,
fenntarto, egyéb intézményi szereplGk stb.) és a bels6 érdekelt feleket (hallgatdk, oktaték,
nem-oktatok), azok elvarasait és elégedettségét is.

A doktori iskola min&ségfejlesztési torekvéseinek f6 célja a szervezeti szint( kivaldsag elérése,
azaz a doktori iskola mind a bels6, mind a kiils6 érdekelt felek elégedettségének novelésére
torekszik. A DI az intézményi minGségkultura alapelveit szem elG6tt tartva az Orszdgos Doktori
Tandcs ajanldsa szerinti alapelvek alkalmazasara helyezi hangsulyt sajat minGségkulturajanak
megteremtése soran. A mindségpolitikdjaban megfogalmazott célokon kivil az aldbbi elveket
kovetjik:

1. A szakmai kontroll és minéségkézpontusdg elve: A hosszu tavu sikeres miikodés
biztositasa érdekében a doktori iskola minden szerepl6jének felelGsséget kell véllalnia a
minGségért, elkotelezettnek kell lennie a min&séggel kapcsolatban. A doktori képzés és
fokozatszerzés teljes folyamatan keresztiil érvényesiteni kell a nemzetkozi és hazai
tudomadnyos kozvélemény ellenbrzését.

2. A nyilvanossdg elve: a doktori képzés érintettjei folyamatosan aktiv kapcsolatban
allnak egymadssal a minGségcélok elérése érdekében, visszajelzést kapnak és adnak
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munkajukrdl a hatékonysag és eredményesség szempontjaibdl. A DI min6ségbiztositasi
kritériumai a szakmai és tudomanyos kdézvélemény szamadra széleskorlen nyilvanosak,
azaz a doktori képzés és fokozatszerzés teljes folyamatdn keresztll biztositjuk a
nyilvanossagot. Az Orszagos Doktori Tanacs honlapjan meghirdetésre keriilnek a
nyilvanos vitak idépontjai és feltdltésre keriilnek a fokozatot szerzettek értekezései és
tézisfuzetei.

//////

rendszer kialakitasa és mikddtetése soran érvényesiteni kell a MTA Tudomanyetikai
Bizottsaganak vonatkozo allasfoglalasait. A szakmai és kutatasetikai normak mellett a DI
fontosnak tartja a felel6s munkahelyi és dllampolgari viselkedés etikai kovetelményeinek
érvényesitését is.

4. A visszacsatolds elve: a DI mikodésének érintettjei, tehat a doktori képzésben részt
veve oktatdk, témavezetSk és a doktori iskola kiilonb6z6 testileteinek tagjai folyamatos
visszajelzést kapnak tevékenységiik szinvonalardl, tovdbba lehetéségik van
tapasztalataik visszajelzésére.

5. A szellemi tulajdon védelmének elve: a doktori képzés teljes 6sszhangban all az
Eurépai Unié és Magyarorszag szellemi tulajdon védelmére vonatkozé jogszabalyaival.

6. Az egyéni felel6sség érvényesitésének elve: a DI alapitdsi dokumentumaiban
részletesen szabalyozasra keriltek a doktori képzésben kozremiikod6k feladatai,
felelGsségi- és hataskore.

7. A folyamatok dokumentdldsdnak elve: A doktori képzéssel és fokozatszerzéssel
kapcsolatos valamennyi dontési pontrél dokumentdcié készil, ugyanakkor a DI torekszik
arra is, hogy a minGségbiztositasi rendszer mikodtetésével minimalis adminisztrativ
terhet réjon a képzésben és a fokozatszerzési eljarasokban részt vevé oktatdkra és
kutatdkra.

A DI min8&ségbiztositasanak egyik meghatarozo pillére a hallgatdi véleményezés rendszere és
az abbdl szdrmazé visszacsatolasok. Egyrészrél, a DI vezetdje a Doktori Hallgatéi
Onkormdnyzat DI-bé| valasztott képvisel8jén keresztiil folyamatosan kapcsolatot tart a DOK
demokratikusan megvalasztott vezetGségével. Rendszeresen (félévente legaldbb egyszer)
egyeztetnek a doktoranduszokat érint6 kérdésekrél, megbeszélik a doktori képzés hallgatdkat
érinté lgyeit, és torekszenek az esetlegesen felmerils problémak megoldasara. Masrészrdl, a
kdzvetlen hallgatdi visszajelzések inputként szolgalnak a képzés mindségének kdvetésére és a
képzés folyamatos fejlesztési lehet6ségeinek megismerésére.

A doktori iskoldaban mind az oktatdsi, mind a kutatasi tevékenység dontéen informalis
személyes kapcsolatokon keresztiil torténik, a min6ség értékelése jellemzGen szubjektiv
alapu. A kislétszamu elitképzés sajatossagainak megfeleléen, a hallgaték a velik folytatott
intenziv személyes diskurzusokban naprakészen vetik fel azokat a kérdéseket, amelyek a
doktori iskola miikodésének minGségi szempontjaira vonatkoznak. A felmeriilé megjegyzések,
kritikdk vagy javaslatok kdzvetlenil a DI tagjai szamara fogalmazddnak meg, amelyek aztan
megjelennek azokban a dontésekben, amelyek érintik a képzési strukturat, a kurzuskinalatot,
vagy akdr olyan személyes dontéseket, hogy kiket (vagy kiket ne) hivjon a DI oktatni,
vizsgaztatni. A személyes interakcidkon tul olyan tovabbi kvalitativ eljarasok alkalmazdasara is
toreksziink, amelyek doktoranduszaink érdekeit jél szolgdljdk és az elvardsaikkal 6sszhangot
tikroznek (pl. fokuszcsoportos beszélgetések).
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A DI kiemelten fontosnak tartja a képzés kils6 szakmai véleményezését és azt, hogy a
munkankra vonatkozdan kiils6é kérnyezetbél érkezd visszacsatolasokat is kapjunk, kozvetlen
vagy kozvetett formdban. Ezt a célt szolgdlja az is, hogy a DIT-nek vannak kiilsés tagjai. A DI
kiterjedt hazai és nemzetkozi kapcsolatai lehet6séget biztositanak a DI-nek a kapcsolatok
intézményesitésére, amelyek lehetdséget adnak a kilfoldi partnerek rendszeres felkérésére
mind a fokozatszerzési eljardsokban, mind pedig a DI értékelésében.

6. A mind@ségbiztositasi politikat a gyakorlatba atiiltet6 eljarasok hatékonyan biztositjak a
fels6oktatasi és tudomanyos élet tisztességének és szabadsaganak védelmét, valamint a
csalds, az intolerancia és a diszkriminacid elleni fellépést.

Az egyetemi MinGségpolitika rogziti, hogy ,Az egyetem tdmogatja az akadémiai integritast és
szabadsagot, a polgdrait érinté mindenfajta intolerancia, diszkrimindcié és csalds elleni
fellépést (..).”

Az Egyetem idén megujult MinGségligyi Szabdlyzata leirja a szervezeti integritast sérté
események kezelésének rendjét, valamint a visszaélés-bejelentési rendszer mikodtetésérdl
sz0l6 elGirasokat is. Beiratkozaskor a DI tajékoztatja a doktoranduszokat a vonatkozé
szabalyokrél, beleértve, hogy amennyiben barkinek tudomasara jut ilyen jellegl vétség, azt
koteles jelenteni kdzvetve vagy kozvetlenil a DI vezetdjének. A témavezet6knek kiemelt
szerepe és felel6ssége van az altaluk konzultalt doktorandusz munkdjaval kapcsolatban.

Az Obudai Egyetem 2021-ben elfogadta az Egyetem Szellemitulajdon-kezelési Szabalyzatat,
amelyben részletesen definidlja a szellemi alkotdsokra és a szerz6i mlvekre vonatkozd
szabalyokat.

Az Egyetemen hatékony plagiumellenérzé rendszer miikddik, mely a Konyvtar hatdskorébe
tartozik. Hasznalata min&ségcélként is megfogalmazasra keriilt. Az Obudai Egyetemen 2011
o6ta mikodik plagiumellen6rzé rendszer (jelenleg Turnltin). Az ellen6rzés rendelkezésre all az
Egyetem minden szervezeti egysége részére. A doktori értekezések tervezetének
plagiumellen6rzése a miihelyvitat megel6z6en torténik, az Egyetemi Konyvtar a riportot
tovabbitja a konzulensnek, majd megismétli a végleges valtozaton is.

Az OE-en Etikai Bizottsag (EB) m(ikddik, az Egyetem részletesen kidolgozott Etikai Szabdlyzattal
rendelkezik, amelynek megalkotdsa sordn a Szenatus szem el6tt tartotta a nemzetkozi
tudomdnyos kozosség etikai normai mellett a MTA vonatkozé elGirasait is.

A jogi szabalyzatok altal nem rendezett elvarasokat, az elfogadott értékrendszert, amely az
Intézmény célkitlizéseinek és a tarsadalomban betoltott szerepének felelnek meg az Egyetem
az Etikai Kodexében rogziti. Valamennyi egyetemi polgar belépéskor vagy beiratkozaskor
szervezett formaban tajékoztatot kap az egyetemi élet szabalyairdl és az etikai normakrol.

A tolerans és elfogadé viselkedéselméleti és gyakorlati oktatasa mellett az SZMR, a HKR, és
mas relevans szabalyzatok koriltekinté Osszeallitdsaik révén kivanjak az intolerans és
diszkriminativ magatartast megel&zni.

Az intolerancia és a diszkrimindacid ellen az Obudai Egyetem Esélyegyenl8ségi szabdlyzata
alapjan torténik intézkedés.

Az Egyetem minden hallgatéi vagy oktatdi panaszt kivizsgal, arrél beavatkozd
hatarozatot/déntést hoz, majd végrehajtasat ellendrzi. Az egyetemi HOK és DOK (Hallgatdi és
Doktorandusz Onkormanyzat) https://uni-obuda.hu/szervezeti-egyseg/hallgatoi-
onkormanyzat/ valamint a karok képvisel6ihez barmikor fordulhatnak a hallgatok. Az
oktatéknak és a nem oktatdé munkatarsaknak az éves rendszerességgel megtartott
Osszdolgozoi értekezleten hivjuk fel a figyelmét az intolerdns és diszkriminativ lgyekre, a
helyes oktatdi magatartasra. Az Egyetem pszicholégusok kozrem(ikodésével és tandcsadoi
rendszerével tdmogatja a hallgatdkat és a munkatarsakat.
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A kulturdlis sokszin(ség, illetve kilonbségek Iétének tudatositasara és megismerésére biztosit
lehet6séget az a tény, hogy évente a legkllonb6z6bb orszagokbdl érkeznek kilfoldi hallgatok
és rendszeres az oktatd kollégak fogadasa is. A vendéghallgatok és oktaték nemcsak a
hétkoznapi oktatdsi-tanuldsi folyamatok részesei, hanem szdmos koz6sségi programban is
részt vesznek (nemzetkozi hét, international dinner, welcome dinner, farewell party, budapesti
kulturalis kirdndulas).

A hallgatéi panaszok anonim kezelését az Ybl Hald szervezete is tamogatja, mely az YBL karon
m(ikod6 tanacsadd és medidtori segité szolgdlat. Tagjai magyar és angol nyelven jdl
kommunikdlnak és kordbbi esetekben is bizonyitottak mar a professzionalis ligykezelést és a
kompromisszumos megolddasok felé térekvést.

ESG 1.2 és 1.9 A képzési programok kialakitasa és jovahagyasa; folyamatos figyelemmel kisérése és rendszeres
értékelése

Sztenderdek: Az intézmények rendelkezzenek folyamatokkal képzési programjaik
kialakitdsdra és jovdhagydsdra. A képzési programokat ugy kell kialakitani, hogy elérjék
kitiizétt céljaikat, beleértve az elvdrt tanuldsi eredményeket. A program révén megszerezheté
képesités legyen vildgosan meghatdrozott és ko6zélt, utaldssal a nemzeti képesitési
keretrendszer megfeleld szintjére, s ennek révén az Eurdpai FelsGoktatdsi Térség képesitési
keretrendszerére.

Az intézmények folyamatosan kisérjék figyelemmel és rendszeres id6k6zénként tekintsék dat
képzési programjaikat, biztositando, hogy azok elérjék kitlizétt céljaikat, illetve megfeleljenek
a hallgatdk és a tdrsadalom igényeinek. Ezen értékelések eredményezzék a programok
folyamatos javuldsdt. Az ennek folytdn tervezett vagy megtett intézkedéseket minden érdekelt
felé kézolini kell.

1. A doktori iskola képzési programja 6sszhangban van tudomanyteriiletének hazai és
nemzetkozi kutatasi irdnyaival, az anyaintézmény céljaival és stratégiajaval, és megfelel6en
tamogatja a doktori iskola kiildetésében és jovoképében foglaltak megvaldsitasat.

A multidiszciplinaris doktori iskola torekszik a hatarvonalak feloldasara az egyes miivészeti /
mérnéki/ tudds- és mivészet alapu kutatdsi témak kozott. Az EDT-DI a gyakorlati feladatok
megoldasahoz sziikséges, projektorientalt szemléletmddot alkalmazza. A DIT tudatosan
tervezi, és rendszeresen fellilvizsgalja a képzési programot az érintettek bevonasaval, hogy a
hazai és nemzetkozi kutatasi irdnyokra naprakészen reagalhasson, egyuttal az egyetem
stratégiai céljaival is 6sszhangban legyen.

Az Egyetemen jelenleg az EDT-DI lenne az egyediili doktori iskola, mely egyiittesen inditana
képzést tudomany- és mivészeti dagakban. Az Obudai Egyetemen mar m(ik6ds
Anyagtudomanyok és Technoldgiak DI, Biztonsagtudomanyi DI, Innovacié Menedzsment DI,
illetve az Alkalmazott Informatikai és Alkalmazott Matematikai DI jelenlegi kutatdsi témainak
épitészeti-muivészeti megkozelitésével, és ,humanizalva” azokat, Uj kutatasi teriileteket jeldl
ki a hallgatéi szamdara. Az 4altaldnos anyagtudomanyi és anyagvizsgalati ismeretek,
kornyezetvédelem, az innovativ szemlélet, a biztonsagtudomanyi témakor, illetve az
alkalmazott informatika épitett kornyezeti, kreativ design O0sszefliggései ugyanis széleskord
lehetGségeket biztositanak az egytittmikodésre.

Az EDT-DI m(ivészeti oktatasi programja a tervezés kiilonbozé teriileteit fogja Ossze. A
hallgatok a tanulmanyaik sordan megismerkednek a kutatds- és tervezés alapvetd
madszereivel, jartassdgot szereznek a forrdsanyagok feldolgozasdban és rendszerezésében.
Elmélyitik a kordbbi tanulmanyaik soran szerzett anyag- és szerkezet ismereteiket.
Mdvészetfilozofiai, esztétikai és alkotas-etikai tanulmanyokat folytatnak. EIméleti tudasukat
gyakorlati tapasztalatokkal egészitik ki, az altaluk tervezett targy, eszkoz, technoldgia, épitett
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objektum stb. megvaldsitasa soran szerzett ismereteik révén. A doktori iskola programjaban
kiemelt hangsulyt kap a fejlesztés és az innovacio.

Az EDT-DI tudomany, ill. mivészeti aga egyenként lehatarolhatd, de az épitett kérnyezettel
vald kreativ, innovativ hozzadllasban ko6z0s. Az egyes diszciplinak részterliletei tobb esetben
kozosek, igy kapcsolddnak pl. tervezéselmélethez, a megvaldsithatésaghoz, fenntarthaté
célokhoz - ezért az egyes diszciplindk képzési elemei koherensen kiegészitik egymast.

Az Obudai Egyetem IFT-je szerint kiemelt kutatasi fokuszteriilet a z6ld energia, az
anyagtudomadnyok és a kreativ épitészet tudomanyteriiletei. Emellett az interdiszciplindris
képzések inditdsa, tobbek kozott az energetika, smart épitészet, a konnydipart atalakitéd
kreativ ipari képzések inditdsa is célként szerepel, ahogy a Kreativ-ipari és Ipari Design
kutatasok eredményeképp tananyagok kifejlesztése is, melyek mind részét képezik a DI
kutatdsi célkitlizéseinek.

Folyamatosan nyomon kovetjik a j6 nemzetkozi példdkat (benchmarking). A kilsds
vendégoktatdi rendszer mikodtetése egyrészt segiti az aktiv kapcsolattartast a kilonb6z6
témateriletek vezet6 kutatdival, masrészt tamogatja a kutatdsi témdk legujabb
eredményeinek integraldsat is. A partnerintézményekkel (hazai és nemzetkozi
kutatéintézetek, egyetemek) torténé tuddstranszfer is biztositja a legujabb kutatdsi iranyok és
modszerek megismerését. A kilfoldi egyetemekkel torténé ldtogatasok, oktatdi-kutatdi
csereprogramok soran mas egyetemek gyakorlatat igyeksziink megismerni.

A valtozdsok implementdlasardl a DIT és az EDHT dont. A DIT félévente legalabb egyszer
vizsgdlni fogja a tantargyak és kutatasi témak bdévitését, majd errdl irdsban rogzitett
hatdrozatot hoz. A képzési tervet ez alapjan fogjuk aktualizalni és a honlapon nyilvdnossagra
hozni.

A DI oktatasi programjdban helyet kapnak oktatas- és kutatdsmddszertani kurzusok, melyek
biztositjak, hogy a doktoranduszok a legkorszer(bb eljarasokkal ismerkedjenek meg és ezaltal
tovabbfejleszthessék egyéni témaikat. A kutatom(iihelyben a doktoranduszok rendszeres
beszamoldkat tartanak a sajat munkajukrdl a DI oktatéi és hallgatdi elStt. Ezen alkalmakkor
elsGsorban a fejlesztéseikre és tovabblépéseikre fokuszalnak.

A témavezet6k rendszeresen, a doktoranduszok alkalmanként részt vesznek az alap- és
mesterképzésekben, témdjukkal kapcsolatban vendégel6addsokat tartanak a kapcsolédd
targyakban, tovabba gyakorlatot is vezetnek. Ezek biztositjak, hogy mind a BSc mind az MSc
képzésben megjelenjenek a legljabb eredményeik, melyek beépithet6ek a féléves
programokba, TDK és MDK dolgozatokba, diplomatémadk kiirdsaba, igy 0sztonozve
témavezetésre az oktatd doktoranduszokat. A vendégel6addasok helyszinei lehetnek a Karokon
mUkodé szakkollégiumok is, melyek szintén biztositjak a tudas hasznositasat az alsébb képzési
szinteken. A tervezett kutatasi témak mind a midvészeti, mind a mdszaki teriletek
tudasanyagdanak frissitését is segitik.

2. A képzési programot a megfelel6 (munkaerdpiaci, beiratkozasi, palyakovetési,
tudomanyteriileti) elemzések alapjan, a kiils6 és belsé érdekeltek (aktiv és mar végzett
hallgatok, oktatdk, kutatdintézetek, munkaaddk stb.) bevonasdval, atlathaté eljaras
keretében dolgozzak ki, fogadjak el, vizsgaljak rendszeresen feliil és fejlesztik.

Az egyetemi IFT célkitlizéseihez és a szakmai igényekhez igazodva, a leend6 torzstagok, a DI
vezetGje és a felkért oktatdk, a nemzetkozi és a hazai partnerekkel torténé egytttmikodéseik,
illetve mas doktori iskolakban szerzett tapasztalataik felhasznaldasaval alakitottak ki a képzési
programjukat.

Ezt a DIT a rendszeres id6kozonként felllvizsgalni tervezi, figyelembe véve a kiils6 partnerek
véleményét, valamint a doktoranduszok és témavezet6k visszajelzéseit, a képzés sikerességét,
a tanulmanyi eredményeket és a tudomanymetriai adatokat mutaté indikatorokat is. Az el6z6
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pontban mar leirt mdédon hazai és nemzetkozi kutatdintézetekkel, ipari partnerekkel és
egyetemekkel tudastranszfer-, és benchmarking- és cserekapcsolatokat kivanunk épiteni.
Emellett az épitészettudomanyi és épitémlivészeti teriletek vezet6 kutatdinak és
mivészeinek vendégoktatoként torténd bevonadsat is tervezzik. A munkaer@piaci és iparagi
elemzések, valamint a palyakovetési tevékenységek visszajelzéseinek feldolgozasara még
nincs tapasztalat - a doktori iskola megalapitdsa el6tt -, de kdvetni fogjuk az egyetem madsik
harom doktori iskolajanak jé gyakorlatat ezen a teriileten.

A véleményeket a mindségbiztositasi PDCA ciklus |épéseit kovetve értékeljik, az
eredményeket a fejlesztésbe integraljuk.

A kialakitott programot a gesztor kar Kari Tanacsa, az Egyetemi Doktori és Habilitacids Tanacs,
az Egyetemi Tanacs és a Szenatus is elfogadta, mely ezutdn az OH felé benyujtasra keriilt.

ESG 1.3 Hallgatékozpontu tanulas, tanitas és értékelés

Sztenderd: Az intézmények biztositsdk képzési programjaik olyan megvaldsitdsat, amely aktiv
szerepre Osztonzi a hallgatdkat a tanuldsi folyamat létrehozdsdban. A hallgatdk értékelése
tiikrézze ezt a megkoézelitést.

1. A képzés tartalma és felépitése, az alkalmazott oktatdsi és tanuldastamogatasi modszerek
korszerliek, megfelelnek a szakmai elvarasoknak, és alkalmasak a kitlizott tanulasi
eredmények elérésére.

A Képzési Tervben a PhD és a DLA hallgatéknak vannak kozos kételez6 targyaik, valamint a
témateriletiknek megfelel§ kotelez6en valasztandd és szabadon valaszthatd tantargyaik,
melyekkel ki tudjak alakitani az egyéni tanulasi Utvonalukat. Ezt a képzés elején
témavezetdjlikkel egyeztetik és a tervet a DIT elé felterjesztik (a MUkodési Szabalyzat 2. sz.
melléklet ,,Munkaterv” kitoltésével, melyet szemeszterenként frissitenek). A témavezet6
feladatai kozé tartozik, hogy a doktorandusz szamdra egyértelm(ivé tegye az el6rehaladas
kritériumait, azokat egylttesen fogalmazzak meg, és tartsak felligyelet alatt.

A személyre, illetve kutatdsi/miivészeti témara szabhatdsagot az is segiti, hogy a kotelezd
tantargyakként szerepl6é elméleti és gyakorlati mddszertanra fékuszalo féléves litemtervek
minden évfolyamnal az aktiv doktoranduszkozosség kutatasi/mivészeti témakoréhez
igazodnak. Ennek féléves aktualizalasa a doktoranduszok igényeinek el6zetes felmérése
alapjan a targyel6adé felel6ssége. A  doktoranduszok az aktudlis féléves
beadanddként/vizsgaként teljesitendé feladataik a sajat témajuk fokuszan keresztiil dolgozzak
fel.

Ebbe a targycsoportba tartoznak a  Kutatdsmodszertan, Oktatdsmodszertan,
Tudomdnytérténet kurzusok, emellett minden félévben kreditekkel elismert Kutatdmdhely
nev( blokk is Iétrehozdasra kertilt. A mddszertani tudas bdévitésére szolgal a masodik félévben
a Gondolatstrukturdk nev( targy, mely a kordbbi szakmai mddszertani elemek egyedi, kutatasi
témaspecifikus fejlesztését szolgdlja. Erre az iranyra kapcsolddik a harmadik félév Vizsgdlati és
értékelési mddszerek nev( targya, mely szintén a témaspecifikus gyakorlati médszerek
alkalmazasanak megismerését biztositja. A sort az Alkotds- és kutatdsmenedzsment nevi 4.
féléves targy zarja, ahol a doktoranduszok megtanulhatjak a kész eredményeik kezelését és
védelmét, amelyek elengedhetetlenek a kutatoi gyakorlatban.

A képzés strukturdja 8 féléves bontasban a Képzési Terv 13. oldalan olvashaté.

A kutatéi muhely (a kovetkez6, 2-es pontban részletezve) tovabbi lehetGséget teremt az
egyéni tanulasi Utvonal kialakitasara, hiszen folyamatos és szoros kapcsolatot hoz létre a
témavezetd és a doktorandusz kozott, illetve a kutatomuhelyt vezet6 oktatd teljes ralatassal
rendelkezik a hallgatok munkajara. A kilfoldi, vagy mas hazai intézménybeli — részképzés,
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targyfelvétel, hazai vagy nemzetkdzi kutatdsi programban valé részvétel — is részét képezheti
az egyéni tanulasi utvonalnak. Az igy szerzett kreditek minél szélesebb kord elismerése a DI
kiemelt célja. A kutatdi mihely keretein belll a doktorandusz nem csupan elkésziti a
szemeszterre vonatkozd terveit, hanem hetente tud az erre kialakitott id6savban és teremben
a tervei szerint el6re haladni a témavezetSk és a kutatémdlihely vezetdjének felligyelete és
segitségnyujtdsa mellett. Az el6rehaladast a doktoranduszk6zosség rendszeres
kapcsolattartdsa és egylitt dolgozasa is tdmogatja. A szemeszter végén a doktorandusz féléves
beszamoldt készit, mely alapjdul szolgal el6rehaladasanak monitorozasara.

A digitdlis technoldgia hasznalata, a DI tématerileti sajatossagai miatt is, alapfeltétel. A
kutatasi témakban - mind a mdszaki tudomanyok, mind a mivészetek esetében - a legujabb
technoldgiai megolddsok alkalmazdsa elvart mind a vizualitasban, mind a kisérletekben és a
kutatdsi mdédszerekben. Az oktatdsban az online konzultacids lehetdségek is nyitottak, melyek
egyben lehet6séget adnak kilfoldi szaktekintélyek bevondsdra, akar videochat- vagy
konferencia formajaban. Az e-learning fellletek haszndalataval az oktatdsi anyagok dtaddsa és
az esetleges vizsga is torténhet az online térben. Az online konzultacids lehetéségek nem
csupan utazasi id6t takaritanak meg, de lehet8ség van a fontos informacidk rogzitésére, fajlok
azonnali atadasara.

2. A témavezet6k és doktoranduszok kozotti kapcsolattartas intenzitdsa megfelel6. A
képzési folyamat alkalmas arra, hogy annak soran a doktoranduszok elsajatitsak a
tudomanyos, miivészeti modszerek alkalmazasat, értékelheté tudomanyos, miivészeti
eredményhez jussanak, és errél bizonyossagot tegyenek.

Az EDT-DI tantargyait a Képzési Tervben részleteztiik. Emellett az el6z6 pontban megemlitésre
kerilt a specialisan tudomanyos és m(ivészeti modszerek elsajatitasara és alkalmazasara
kialakitott, egymasra épiilé targyak sora. A fenti mellett az EDT-DI Képzési Tervének egyik
kiilonlegessége a Kutatoi mihely nevl targy és egyben mdhely kialakitasa, mely minden
félévben kotelez6 elemként szerepel a doktoranduszoknak:

“A kutatds helye a kutatoi mihely, vezetdje és témavezetdi tébb doktoranduszt is vezetnek
kapcsolodd témdban, de kiilonb6z6 megkézelitéssel. A kutatdi mihely heti rendszerességgel
megtartott kéz6s alkalom, ahol a doktoranduszok egymdssal és a témavezetbkkel - és a
kutatomiihely vezetdjével - tudjdk megosztani a doktori kutatdsuk témdjdt, széles
kontextusban megqvitatni a felmeriil6 problémdkat. A EDT-DI igy éri el egy-eqy téma inter- vagy
transzdiszciplindris megkézelitését. A mihelyen valé részvétel egyben fejleszti a
doktoranduszok ,vitaképességét” is, amely alapjaul szolgdlhat a tudomdnyos vitdkon valo
részvételnek, a gondolatok letisztuldsdanak, végiil az eredmények megvédésének is.” (Idézet a
Kutatdsi Tervbdl)

A kutatasi projektekben valo részvétel, ill. a projektek felépitése és megvaldsitasa a kutatdi lét
alapvet6en fontos része. Az egyetem oktatdinak és kutatdinak, valamint a doktoranduszoknak
a képzés részeként elGirt szakmai kapcsolata minden résztvevé szamdara kiemelten hasznos. A
doktoranduszok a kreditelismerés altal érdekeltté valnak, hogy kozos kutatasi projekteket
kezdeményezzenek és generaljanak, amelyekben az egyetem, ill. a doktori iskola (palyazati
kiirastdl, ill. részvételi feltételektdl fliggben) intézményi hattérként tud mikodni.

Az egyetemen OMHV (Oktatéi Munka Hallgatéi Véleményezése) rendszert miikodtetiink,
melynek soran a hallgatdk, el6re meghatarozott kérdések alapjan, online értékelik oktatdikat.
A doktoranduszok szamara ezen feltl kilon kérdGiveket allitottunk 6ssze (lasd
Mindségbiztositasi terv, 5-7. melléklet, ahol a 7. melléklet kifejezetten a témavezetbi munka
hallgatéi értékelésére fokuszdl), hogy célzottan kapjunk relevans valaszokat az oktatast
illetéen. Ennek kitoltésére minden szemeszter végén sor keril. A doktorandusz és a
témavezetd Osszhangja elengedhetetlen az innovativ kutatasi/alkotéi munka elérése
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érdekében. BSc és MSc tapasztalataink alapjan ugy itéljik meg, hogy a k6z6s megbeszélések
segithetik az esetlegesen felmeril6 problémak megolddsat, de a doktorandusz kérésére a
témavezetd cseréjére is sor kerlilhet. Ennek kereteit a M(kodési Szabalyzat 12. §-airja le.

A kérdéivek feldolgozasat a DI titkar koordindlasaval a DOK EDT-DI doktoranduszi képviselje
végzi, aki az eredményeket tovabbitja a DI vezets felé. A DI vezet6je az értékelés eredményeit
visszacsatolja egyrészt az oktatok felé és sziikség szerint intézkedést kezdeményez, masrészt
a doktoranduszok felé is, a DOK képvisel6n keresztiil. Minden véleményezett
tantargyfelel6snek, oktatonak joga van betekinteni a ra vonatkozd értékelések Osszesitett
eredményébe a DI vezet6jénél. A kedvezstlen értékelést kapott oktatok esetén (3 érték alatt)
a DI vezet6 az érintett oktatdval, kozvetlen felettesének bevonasaval, egyeztetést
kezdeményez a lehetséges fejlesztési intézkedések vonatkozasaban, illetve mentoralasban
részesiilhet. (Az Obudai Egyetem Hallgatéi Kdvetelményrendszere 9. szamu melléklete; Az
Obudai Egyetem Oktaték Hallgatéi Véleményezésének Szabdlyzata). Az eredményrél a DI
vezetd tajékoztatdst nyujt a DIT szamara.

Egyéni panasz esetén a HOK és DOK, illetve a méar feljebb emlitett Ybl H4l6 és patronald tanari
rendszer |éphet fel mediatori és kdzvetit6i szerepben az anonimitas biztositasara. A DI minden
beérkezd panaszt kivizsgdl, melyekrél a Doktori Tandcs dont (Osszetételét a torzstagok, a titkar
és hallgatok adjak, melybdl a bizottsdgok 6sszeallitdsardl az Egyetemi Doktori és Habilitacids
Szabdlyzat is rendelkezik). A dontések elleni fellebbezési mddokrél az EDHSZ rendelkezik,
miszerint azokat az EDHT-hoz lehet benyujtani, illetve az EDHT dontése ellen a Rektorhoz
benyujtott tovabbi fellebbezéssel lehet élni. Emellett lehet6ség van a Doktori Iskoldban részt
vevé karok dékanjaihoz méltanyossagi kérelem benyujtdsara is, melyet a DI-tél fliggetlen kari
bizottsagok vizsgalnak.

3. A doktori iskola értékelésre vonatkozd szabalyai és eljarasai alkalmasak a hallgaték
elérehaladasanak nyomonkovetésére, az értékelés partatlansaga biztositott.

A hallgatok kreditszerzését és ezzel kapcsolatos el6rehaladasat a DI adminisztracié a Neptun
rendszerben nyomon koveti, szemeszterenként értékeli, elmaradas esetén jelzi a hallgatdnak
és témavezetbjének.

Az értékelési kritériumrendszer a kurzusok esetében, a féléves tantargyi programban kerdil
rogzitésre. Itt az oktatd szemeszterenként frissitve részletezi a pontos elvadrdsokat, a
feladatokat, ezek értékelésének szempontjait és az erre kaphatd érdemjegyet. A targyak
tematikdit a Doktori Tanacs fogadja el és vizsgdlja feliil. A tematikdk a honlapon és a Neptunon
kerlilnek meghirdetésre.

A 2. és 3. pontban részletezett kutatémihely a folyamatos el6rehaladas és a tanérakon
elsajatitott mddszertan gyakorlati alkalmazasanak helye. A kutatomf(ihely ily médon alkalmas
a hallgatok el6rehaladdasanak nyomon kdvetésére. Ennek keretein beliil a doktoranduszok
kitoltik és benyujtjdk M(ikddési Szabalyzat 2. sz. melléklet ,,Munkaterv” dokumentumat,
melyet szemeszterenként frissitenek, el6rehaladasukat dokumentalva.

A kutatomlUihely vezet6je, a témavezet6 mellett, mint kiilsé véleményformalé tud segiteni a
munka el6rehaladasaban. A féléves beszamoldk értékelését végzé Birald Bizottsagba a
torzstagok és az aktiv témavezet6k is meghivast kapnak.

A komplex vizsga a 4. szemeszter végén zdrja a képzési és kutatdst el6készit6 szakaszt. A
komplex vizsga értékelési rendszerét az EDHSZ és az EDT-DI M(ikddési Szabalyzata foglalja
keretekbe. A részletes értékelési szempontok - pl. komplex vizsga - a doktori iskola honlapjan
keriilnek nyilvdnossagra.

A kovetkezetes alkalmazdsaért a Biraldé Bizottsagok, a Doktori Iskola Vezet6je, mig az
adminisztracidjaért a DI Titkdra felel.
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A doktori képzés zarasaként kétlépcsbs értekezés (munkahelyi vita vagy hazi védés, nyilvanos
védés) keril megszervezésre. A nyilvdnos vitdra bocsatott értekezéssel kapcsolatos
elvarasokat és a f6 biralati szempontokat az EDHSZ D15/A melléklete tartalmazza, a biraldk és
a bizottsdg az értékeléseket ennek megfelel6en végzi. A nyilvdnos védés szabalyai és a
lebonyolitas mddjara vonatkozéan az EDHSZ részletes leirast tartalmaz (30. és 31. §).

Az értekezések nyelvi lektordlasa nem elvaras, de a munkahelyi vita és a nyilvanos védés
birdlatai a formai kdvetelmények kozott értékelik a nyelvi megfelel§séget is.

Az egyéni felkészil6krSl a DI MUikodési Szabdlyzata és az Egyetemi Doktori és Habilitacids
Szabalyzat rendelkezik. Ebben az esetben az EDHSZ 21. §-a alapjan a doktori fokozatszerzési
eljaras kérelem alapjan, a komplex vizsgdra torténé jelentkezéssel és annak elfogaddsaval
kezdddik. A komplex vizsga sikeres teljesitése esetén az Egyetem elismeri a komplex vizsgara
bocsatas feltételélil meghatarozott minimum krediteket azzal, hogy kérelemre az el6zetesen
megszerzett ismeretek, kompetencidk alapjan tovabbi krediteket is el lehet ismerni. A
komplex vizsga teljesitésével az Egyetem a kutatdsi és disszertaciés szakasz 120
kreditpontjanak teljesitését elfogadja. Az egyéni felkészil6 a komplex vizsga letételétdl
szamitott harom éven bellil koteles doktori értekezését nyilvanos védési eljardsra benyujtani.

4. A doktori iskola el6segiti a doktoranduszok oktatdi/kutatdéi orientacidjat,
foglalkoztathatdsagat és aktiv dllampolgari szerepvallalasat.

A targyak listajat és féléves elosztasat a Képzési Tervben kifejtettik, ahol emlitést tettiink az
Oktatds- és kutatdsmodszertan tdargyakrél, illetve az autondém latdsmddot segité
Gondolatstrukturdk, Vizsgdlati és értékelési mddszerek nev( targyakrdl. A kutatdsi projektek
menedzselése és a szellemi tulajdonjogi kérdések tisztazdsara az Alkotds- és
kutatdsmenedzsment targyat hoztuk létre.

A fenti targyakban torténik els6sorban a palydzati programokra vald felkészités, illetve az
egyéni kérdések megvitatdsara a kutatomuhely biztosit.

A DI tdmogatja és 6sztdnzi majd az egyéni palyazati lehetéségekben vald részvételt: UNKP,
Nemzeti Tehetség program, egyetemi belsé pdalyazatok, kooperativ doktori képzés palyazat
stb.

A doktoranduszok az Egyetem teljes jogu polgarai lesznek, igy a témavezetSk valamennyi
egyéni/kozos kisérleti/kutatasi programjukba, alkotd tevékenységikbe értelemszer(ien
bevonjdk Gket. Az Egyetemen mar most is szdmos hazai és nemzetkozi kutatds-fejlesztési
projekt fut, melyekbe a DI oktatdi és didkjai a jov6ben bekapcsolédhatnak bévitve ezzel az
ipari- és kutatdintézeti kapcsolati haldzatukat. Az elért eredményeket kdz6sen publikaljak
/szabadalmaztatjak.

A témavezetd gyakorlat vezetését, illetve elGadas tartdsat is bizhatja a doktoranduszra, aki
ezzel tapasztalatot szerezhet az oktatas teriiletén. A tarsadalmi eseményeken vald részvétel
tovabbi értékes municiét jelent a doktoranduszok szamara, ismeretségi koreinek béviilését,
autonédm szemléletmaddjanak pozitiv irdnyu valtozasat eredményezheti.

Az ipari/kutatdintézeti partnerekkel valé egyittm(ikbdést a DI oktatdinak és témakiirdinak
mar kialakult jo kapcsolatai biztositjdk. Mar a doktori témakiirdsok el6készitésekor cél, hogy a
témaban jartas ipari partnert/kutatdintézetet bevonjuk a folyamatba, hogy az indulé kutatas
és annak eredményei minél jobban alkalmazhatdak legyenek, hasznosulhassanak a
gyakorlatban. A tervezett partnerek listajat a Képzési Terv tartalmazza.

Az Egyetem szamos ,harmadik misszids” programban vesz részt, ami jelent8s lehet6ségnek
szamit. Az intézményi IFT kitér az egyetemi harmadik misszids célokra, mint a fenntarthatdsag
és a klimavédelem, a digitalis transzformacid és az Uj technolégiak, az innovacid, valamint a
gazdasagi versenyképesség és stratégiai vallalati kapcsolatépités témaira, melyekben a DI a
jov6ben szintén szerepet vallal. A doktori iskola szamol a tarsadalmi felelsségvallalasaval, az
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intézmény kozvetlen kornyezetében és a helyi tdrsadalom értelmiségi kozpontjaként definialja
szerepét, melyet kiterjeszt a kultura és a sport teriletére is.

ESG 1.4 A hallgatok felvétele, el6rehaladdsa, tanulmdanyaik elismerése és a képesités
odaitélése

Sztenderd: Az intézmények kévetkezetesen alkalmazzdk a teljes hallgatdi életciklust lefedd,
elézetesen meghatdrozott és kézzétett szabdlyzataikat, példdul a hallgatok felvétele,
elérehaladdsa, tanulmdnyaik elismerése és a képesités odaitélése tekintetében.

1. A felvételi eljaras és a felvételi kovetelmények egyértelmiien rogzitettek.
A felvételi eljaras az EDHSZ-ben, illetve a rd épllé MUkodési Szabalyzaton belil kerilt
részletezésre. A fenti dokumentumok folyamatosan elérhetéek a doktori iskola honlapjan,
illetve az ODT felliletén. Ezen tul a felvi.hu-n is megjelennek magyarul a hiteles informaciok.
Az EDT-DI képzését egyel6re magyarul inditjuk el, de tervezziik angol nyelven is
kezdeményezni a képzés inditasat. A kilfoldi hallgatok esetében a doktori iskola honlapjan
lesznek elérhet6k angol nyelven a felvételi informacidk, amelyek megjelennek majd a Study in
Hungary, a Diaszpdra és Stipendium Hungaricum, valamint az Osztdndijprogram Keresztény
Fiataloknak programok honlapjainak fellletein is, amely programokban a DI tervezi a
részvételét.
Az egyforma elbiralast a felvételi bizottsdg Osszetétele biztositja, mely nem kiilonbo6zik a
magyar és az angol nyelv(i felvételi eljaras esetén. A Felvételi Bizottsag tagjait a DIT valasztja,
és a DIT két szavazati jogl tagjabdl, valamint a DIT elnékébdl all. A EDHSZ és az EDT-DI
Mdkodési Szabdlyzat részletesen rendelkezik a felvételi kovetelményekrdl, a pontozasi
rendszerrél és a rangsorolds maddjardl, ahol a f6 szempontok az alabbiak: a tanulmanyi
eredmény és nyelvismeret; kezdeti tudomanyos, illetve mivészeti tevékenység; kutatasi terv;
és a kommunikaciés készség (habitus). A kutatdsi tervek elbirdldsi szempontjai el6re
meghatdrozottak, elérhetéek a honlapon, és azonosak a magyar és kiilfoldi hallgatok szamara.
A témaknak minden esetben eléremutatdnak és versenyképesnek kell lennie.
Tovabbi szempontok:

e afelvételiz6 kordbban e teriileten végzett tevékenysége (referenciai),

e az aktudlisan benyujtott m(ivészeti/tudomanyos szakmai programban megvaldsuld

innovativ elemek,

® atervezett kutatasi tevékenység soran alkalmazott modszerek és formak,

® atervezett téma megvaldsithatdsaga,

® a program realizalasaval Magyarorszagon és/vagy a hatdron tul varhatdan létrejové

nemzetkozi szakmai eredmény.

A jelentkezési id6szakrél, az aktualis hatarid6krél, az onkoltség 6sszegérdl, a felvenni tervezett
[étszamrdl a DI honlapjan adunk tajékoztatast.

2. A doktori iskola eljarasai biztositjak, hogy a hallgaték elérehaladasardl kell6 informacio
alljon rendelkezésre mind a hallgato, mind az témavezeté részére.

A hallgaté kredit-el6rehaladasat szemeszterenként vizsgalja a DI adminisztracidja, melyrdl
lemaradds esetén visszajelzést kap a doktorandusz és témavezetdje.

A tanulmanyi kreditek esetén a kurzusokra vonatkozé értékelési kritériumrendszer a féléves
tantargyi programban kerll rogzitésre. Itt az oktatd részletezi a pontos elvarasokat, a
feladatokat, ezek értékelésének szempontjait és az erre kaphatd érdemjegyet.

A tantargyi program folyamatosan elérhet6 a doktori iskola honlapjan.
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A komplex vizsga, a mlhelyvita és a fokozatszerzés kdvetelményei a doktori iskola Képzési
Tervében és M(kodési Szabdlyzataban egyértelmien rogzitett, mely kiegésziti az Egyetemi
Doktori és Habilitacios Szabalyzat altal leirt kévetelményeket. A fenti elvardsok az ODT
rendszerben és az EDT-DI honlapjan lesznek elérheték.

A féléves el6rehaladds és ennek értékelése a Kutatomdhely targyon belll térténik, ahol
rendszeres visszajelzést kapnak a doktoranduszok a teljesitményukrél. A félévente frissitett
»Munkaterv” értékelése is részét képezi a visszajelzésnek, melyen keresztiil a Biralé Bizottsag
teljes képet kap a doktorandusz kredit- és kutatasi program el6rehaladasarol. Ennek
értékelését a témavezetbvel kdzosen, zart ilésen végzik, melyrél a hallgatd szdbeli és irasbeli
visszajelzést kap. Ezzel a varhatd lemorzsolddas minimalis szinten tartasa és a folyamatos
el6rehaladas biztositasa a cél. A Kutatom(hely azt is biztositja, hogy az esetleges elmaradasok
idejekoran kideriljenek és a doktorandusz felzarkdzhasson az litemterv szerinti elvarasokhoz.
A vizsgdkon, féléves beszamoldkon és a mUihelyvitan egyértelmd visszajelzéseket kapnak a
doktoranduszok addigi munkdjukra, egyrészt a Bizottsag tagjaitdl, masrészt a vitan résztvevo
oktatoktdl és a jelenlévd doktoranduszoktol.

3. A doktoranduszok oktatasi tevékenyégekben valé kozremiikodése egyértelmiien
szabalyozott.

Az oktatasi tevékenységrél a Képzési Terv és a M(ikodési Szabdlyzat rendelkezik.

A képzés mintatantervében a kutatdsi témahoz kapcsolédd oktatds féléves kreditszamban
kertilt meghatarozasra. Az elsé négy félévben a doktorandusznak minimum 5 kreditet/félév,
az 5-7 félévben 7 kreditet/félév, az utolsd, védés el6tti szemeszterben pedig 4 kreditet kell
teljesitenie. A MU{kodési Szabdlyzatban foglaltak alapjan oktatdsi tevékenységért heti 1
kontaktéraért (1 szemeszteren keresztil) 2 kredit gydjthetd.

A doktoranduszok oktatasi tevékenységben vald részvételét a Doktori Iskola Titkdra tartja
nyilvan, a témavezet6 jovahagydsa utan.

A nyilvantartas digitalis és nyomtatott formaban toérténik, a doktorandusz és témavezetdje
altal aldirt formanyomtatvanyon, mely részletezi az oktatott tantargyat, a megszerzett
kreditértéket, ennek kapcsolédasat a doktorandusz kutatadsi témajahoz. A doktorandusz
pontos feladatat, amennyiben csak részben keriil bevondsra a kurzusba, mint példaul
vendégelSGado, akkor az igy megszerzett kreditérték hanyadat kell jeldlni.

Félévzaraskor az oktatasi munkardl sz6l6 kredit bejegyzés - az értintett tantargy felel6sének a
teljesitésre vonatkozo irdsos visszaigazolasa utdn -, bekeriil a Neptun rendszerbe, melyért a
Doktori Iskola Titkara felel6s.

4. A doktoranduszok kiilfoldon végzett kutatasi tevékenységét, kiilfoldi részképzésben vagy
egyéb mobilitasban valé részvételét a doktori iskola kredittel értékeli.

Az EDHSz tartalmazza a D2) Doktori kreditszabalyzat Il. Mdas doktori iskoldban, illetve
intézményben végzett tevékenységek beszamitasa c. fejezeteket. A tudomanyos/miivészeti
kutatas elismerésének rendszerét a Képzési Terv és a M{kodési Szabalyzat egyarant magaban
foglalja. A kutatasi témanak megfelel6 publikdciokat és alkotasokat a DI a rogzitett
kreditértékkel elszamolja, melyr6l a M(ikodési Szabalyzat 4. sz. melléklete ad részletes
tdjékoztatdst. Mind mdszaki és milivészeti tervek, illetve alkotasok és kiallitasok is
elfogadhatdak DLA szakon. A kreditbefogadas szabalyai az EDHSZ szerint meghatdrozottak.
Kreditbeszamitas menete kilfoldi részképzés vagy szakmai gyakorlat esetén (Erasmus+,
CEEPUS, EEA Grant/Norvég Alap, Campus Mundi, stb.): A mobilitasi programokban részt vevd
hallgaték hazaérkezés utan kreditbeszamitdsi kérelem benyuljtasaval kezdeményezik a
kiilfoldon teljesitett tanegységek és a szakmai gyakorlat beszamitasat.
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A kreditbeszamitasi kérelmet a Transcript of Records, vagy a Learning Agreement after the
Mobility alapjan kell kezdeményeznie a hallgaténak a Tanulmdanyi Osztalyon. A
kreditbeszamitasi kérelemben meg kell jel6Ini azokat a tanegységeket, melyekre a beszamitas
megtorténhet. Amennyiben a kiilféldon teljesitett kurzusnak nincs itthoni megfelel6je, akkor
szabadon valasztott targyként kell kezdeményezni a beszamitast. Szabadon valaszthato (C)
targy esetében a kilfoldon teljesitett tanegység(ek) kreditértéke és eredménye
automatikusan beszadmitdsra kertl. A kreditbeszamitdsi eljaras lezarasat kbvetGen a doktori
iskola tanulmanyi Ggyintéz6je rogziti a Neptunban a mobilitasi tevékenységet a hallgato
tanulmanyainal.

ESG 1.5 Oktatok

Sztenderd: Az intézmények biztositsdk, hogy oktatdik megfelel6 kompetencidval
rendelkezzenek. Alkalmazzanak méltdnyos és dtlathato eljdrdsokat oktatdik toborzdsdra és
tovdbbképzésére.

777

1. A doktori iskola rendelkezik a megfelel6 (minimalisan a jogszabalyban elGirt) szamu
torzstaggal. A torzstagok az adott doktori iskola tekintetében relevans
tudomanyos/miivészeti fokozattal rendelkeznek, és a doktori iskola
képzési/kutatasi/miivészeti teriiletéhez kapcsolédo, aktiv, folyamatos, dokumentaltan
eredményes tevékenységet folytatnak.

A DI javasolt torzstagjainak tobbsége (10 f6bél 8) egyetemi tanar, akik a MAB véleményezése
alapjan kaptak meg a kinevezéseiket. Szakmai életut és oktatdsi kvalitas egyforma sullyal
jatszottak szerepet értékelésiikben. A docensek habilitacidikkal bizonyitottak oktatoi
ratermettségiiket, késziilnek arra, hogy egyetemi tandri pdlyazatot nyujtsanak be, az Egyetem
Rektoranak tamogatdsaval.

A torzstagok munkassaganak jelent6sebb allomasai az MTMT2-ben és nyilvanos honlapjaikon
elérhetdk, illetve aktualis alkotdsaik nyilvanosan megtekinthet6k — ezekrél a beadott |étesitési
dokumentumcsomag is tartalmaz 6sszefoglalét.

A 387/2012. (XIl. 19.) Korm. rendelet 26. § (4) alapjan ,,... interdiszciplinaris doktori iskola
esetén legalabb nyolc torzstagnak kell megfelelnie a 2. § (3) bekezdés d) pontjaban elGirt
feltételnek.” A megfelelést az alabbi mellékletekben feltlintetett adatokkal tamasztjuk ala:
Az ,Il.1 melléklet: A doktori iskola torzstagjainak rektor altal hitelesitett listaja” melyet
kiegészitettiink a kdzeljov6ben potencialisan torzstagokka valé oktatéink listajaval, illetve a
1.2 melléklet: A munkaltatdi jogok gyakorldjanak nyilatkozata a doktori iskola vezet&jének
foglalkoztatasardl”, mely a DI vezet6jének legalabb 5 éves foglalkoztatasat rogziti.

A fentieket kiegésziti az ,11.3.5 melléklet: A térzstagok megfelel§sége” cim( tablazatok, ahol
bemutatjuk a torzstagok tudomany- és miivészeti agankénti elosztasat és a veliik szemben
tdmasztott kévetelményeknek valé megfelelésiiket.

A torzstagok szakmai teljesitményét és a kritériumoknak valé megfelelését a Doktori Iskola
VezetGje (a DI Titkdra tamogatdsaval) évente vizsgalja majd. Az eredmények tiikrében a
torzstagok hivatalos levelet kapnak a DI adminisztratoratél az ODT adatok frissitésének
sziikségességérdl, a kotelez6en eldirt tudomanyos publikacié/m(ivészeti alkotds MTMT2-n
torténd megjelenésére és az ODT honlapra importaldsardl.

A torzstagok szamanak jogszabalyban elGirtak ald csokkenésének megel6zését a DI vezetGje
személylgyi tervvel biztositja. A személyligyi terv tartalmazza a korhatart 5 éven belil eléré
torzstagok utanpotlasara torténd cselekvési tervet. A kovetkezd ciklusban 2 f6 egyetemi tanar
kerlil emeritus statuszba, de ez nem veszélyezteti az Osszesitett és tudomanyagankénti
egyetemi tanari tobbséget sem.
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Jelenleg az YBL karon 2 f6 készil egyetemi tanari palyazatra, és arra, hogy a megfelel6 id6ben
a kilép6 torzstagok helyére léphetnek, igy biztositani és meghaladni tudjuk a minimalisan el8irt
9 f6s torzstag kovetelményt. Habilitaciora 2 éven belil 10 f6 késziil, akiket szintén be lehet
vonni a jov6ben torzstagként.

2. Az oktatdk, témavezetok és témakiirok szdma megfelel6. A veliikk szembeni szakmai
kovetelmények egyértelmiien rogzitettek. Szakmai tevékenységiik relevancidja és
szinvonala, valamint munkaterhelésiik biztositja a doktoranduszok tudomanyos/mlivészeti
tevékenységének megfelel6 tamogatasat.

Az oktatdk, témakiirék és témavezetSk kivdlasztasa elsGsorban a kutatdsi teriileteik és
publikacidés tevékenységik alapjan torténik. Elért eredményeik publikdlasa, alkotdsaik
nyilvanos kiallitasa, bemutatasa minden esetben megjelenik az MTMT2-ben, igy folyamatosan
fellgyelhet6 a Doktori Iskola Vezet6je és a Doktori Iskola Tanacsa altal.

Az oktatok és témakiirok MTMT2-re felkerilt publikacidirél a Doktori Iskola Titkara évente
kimutatast végez - szlikség esetén figyelmeztetve Gket az adatok felvitelére, a hidnyossagok
potlasdra, kiemelten a témakiirék esetében, ahol vizsgalja a legaldbb minimalis publikacio
meglétét és ODT-be torténé importalasat, csakigy, mint a torzstagok esetében.

A fentiekrdl irdsos beszamoldt készit, ami elérheté a Doktori Iskola Tandcsanak tagjai és a
témakiirék szdmara.

Az OFE mindségi publikacidk esetén finanszirozza a publikaciék megjelenését a Publikaciot
Tamogatd és Open Access Bizottsdg dontésének megfelel6en. Az Egyetem vezetése
létrehozott egy éves keretet azon publikdcidk tamogatdsara, amelyek olyan — magasan
jegyzett, fizetés — folydiratokban jelennének meg, amire nincs kiilon szerz6désiink. Az oktatdk
szakmai fejl6dését egy-egy témdra koncentrdlé kéthavonta megrendezésre kerilé
konferencidk is elGsegitik.

Az oktatok és témakiirdk rovid bemutatkozdsat a doktori iskola egyetemi honlapjara is
tervezzik feltenni, ahol azok széles korben elérhetévé valnak.

A gesztor kar dékanja és intézetigazgatéi az Odraszamok Osszes képzésen torténd
attekintésével, szemeszterenkénti bontasban biztositjdk, hogy a témavezet6k és oktatok
elegend6 id6t és energiat tudjanak forditani a doktori képzésre és sajat kutatasi
tevékenységiikre egyarant. Egy témavezet6nek egy idGben hatnal tobb doktorandusza nem
lehet, a tarstémavezetést 100%-ban vessziik figyelembe. A doktori iskoldban torténd oktatoi
részvétel az egyetemi 6raszam nyilvantartasaba beleszamit (Neptun rendszeren keresztiil
lekérhet6en), valamint a témavezetés és a DI adminisztracidjdban, DIT-ben vald részvétel is
nyilvantartasba kerul.

Kutatémlihely, kiilon foglalkozasként, szintén belekeril a Neptunba, a résztvevé oktatoknal.

3. A felsGoktatasi intézmények elsédleges felelGsséget viselnek oktatdik minGségéért és a
hatékony oktatdi munkat tamogaté koriilmények biztositasaért. Ez a kornyezet lehetGséget
ad az oktatdk szakmai fejlédésére és tamogatja azt.

Oktatoink elhivatottak szakmai kutatasaik és azok eredményeinek atadasa, vagyis az oktatds
irant. Rendszeresen részt vesznek hazai és nemzetkozi konferencidkon, kidllitdsokon, ami a
publikacidikban is megjelenik. A konferencia részvétel tamogatdsat palydzati forrasokbol
tervezziik biztositani.

A palydzatok megirasdban a Rektori Hivatal munkatarsai mellett az YBL karon az
Epitészmérndki Intézet, valamint a Kiilkapcsolati [roda munkatarsai segitenek. Az informatikai
eszkdzokkel valé ellatottsag is ezen palydzatok soran valdsithatd meg.

IFT-ben nagy hangsulyt fektetnek az infrastrukturdlis fejlesztésre, ami motivalja az oktatdkat.
Tervben van egy nagy léptékd informatikai fejlesztés az YBL karon, ahol az oktatdi és a
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hallgatdk altal elérhetd laborgépek is modernizalasra keriilnek. A sajat iroda az oktatdk
szamara biztositott.

Az oktatok oktatdsmaddszertani fejlesztését az Ybl Hald fogja szervezni, melynek vezetd tagjai
képzettek a témakorben és kutatasi témajuk is erre épdal.

A publikdcidk tdmogatasara az egyetemi konyvtar szolgdltatasait lehet igénybe venni. Itt
lehet6ség van absztrakt és kulcsszavak alapjan megfeleld folyodirat/szaklap keresését kérni.
Kutatébarat témafigyel6 szolgdltatds is kérhet6, melynek igénybevételével a kutatasi témaink
legljabb eredményeirdl is kaphatunk informacioét. A konyvtar emellett irodalomkutatashoz is
segitséget nyujt.

Ezek a szolgaltatasok mind a doktoranduszok, mind az oktaték szdmara elérhetGek.

Az oktaték oktatasmoddszertani felkésziltségéhez nagyban hozzdjarulnak még az Erasmus+
tovabbképzések, a Campus Mundi, a CEEPUS és az EEA Grant/Norvég Alap keretében tett
utazasok, konferencidk, workshopok, és el6addsok tapasztalatai. Ezért maximalisan
tdmogatjuk az oktatok palyazatait és kiutazasukat a j6 nemzetkozi gyakorlatok megismerése
érdekében.

Az OE 2022-t8l meghirdette Kivaldsagi Programjat, melynek célja, hogy tdmogassa a
kiemelked6 tudomanyos kutatasi/alkotdi és innovacids eredményekkel és jelentés publikacios
tevékenységgel rendelkezd kutatdkat, illetve azokat az egyetemi tandrokat, akik az altaluk
mdvelt tudomanyterileten kiemelkeddé nemzetkozi tudomanyos munkassdgot végeznek és
ezzel jelent6s mértékben hozzajarulnak az Egyetem oktatdsi, tudomanyos kutatdsi
tevékenysége szinvonaldnak emeléséhez, nemzetkozi elismertségének noveléséhez. A
szakmai megbecsiilésen tul, minden kils6 oktatéd anyagi tamogatdsban is részesil a
doktorandusz hallgaték témavezetéséért, illetve oktatdink kulon dijazast kaphatnak a
megjelent kiemelkedd min&ségUli publikacidk és citaciok utan is.

DI figyelemmel kiséri oktatdinak, témakiiréinak a véleményét, elégedettségét. A kérddiv
formajaban évenként elvégzett felmérés (MinGségbiztositasi Terv 8. melléklet)
megszervezéséért és lebonyolitdsaért a DI titkara felel. A beérkezett valaszokat feldolgozva
tovabbitja a DIT felé, ahol a PDCA elv alapjan beavatkozasi javaslatok sziiletnek. A kérd&ivek
eredményeirdl és a felvetett problémdkra adott valaszokrdl a kollégak szdban és irdsban is
kapnak visszacsatoldst (értekezletek, korlevél).

ESG 1.6 Tanulastamogatas és hallgatoéi szolgaltatasok

Sztenderd: Az intézmények megfelel6 finanszirozdsi forrdsokkal rendelkezzenek a tanuldsi és
tanitasi tevékenységekhez, valamint biztositsanak adekvdt és kénnyen hozzdférhetd
tanuldstdmogatd feltételeket és hallgatdi szolgdltatdsokat.

1. A doktori képzéshez sziikséges infrastruktura (kutatas/miivészeti tevékenységek, oktatas
és tanulas céljara szolgalé helyiségek és eszkozok, szakirodalom, konyvtar, adatbazisok,
laborok, miiszerek, informatikai rendszerek) mennyisége, minGsége és hozzaférhetGsége
megfeleld.

A gesztor kar, az Ybl Miklés Epitéstudomanyi Kar a Thokdly Gton két kiilon épiilettel
rendelkezik. A Thokoly at 74. mint fGépllet egy szdzadforduld el6tti ,,A”, illetve egy 80-as
években épilt ,B” részbdl all. A ,C”" egység a Thokoly ut - Stefania at sarkan allo,
neoreneszansz stilusjegyeket felvonultatd reprezentativ épilet. Itt az alagsorban kdzosségi
helyiség és étterem, a foldszinten és az emeleten kiilon portaval ellatott iroda- és osztalyterem
helyiségek taldlhatéak, melyek mind kutatdsi, mind oktatdsi teremként kihasznalhatdak. A
jovében ide tervezziik a doktori iskola kutatomdhelyeit koltoztetni. Jelenleg az éplilet felujitas
alatt all, atadasa 2024 elején varhato.
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Az ,A” és ,B” éplletekben tdbb laborunk is talalhatd, melyek épit6anyag és geotechnika
témaju kutatasok kivitelezésére alkalmasak. A doktori iskoldk témateriileteihez kapcsol6do
laborok és eszkozok fejlesztése az IFT szerint mindenkori prioritdast élveznek, melynek
tervezése a gesztor kar esetében mar el6rehaladott allapotban van.

A karon szakmaspecifikus szoftverek oktatasat folytatjuk, ugyanakkor lehetSséget biztositunk
a hallgaték altal hozott sajat laptopok haszndlatara, ezek hdldzatra csatlakoztatasara, mely a
mai igényekhez jobban alkalmazkod6 megoldas.

A gesztor kar mellett az egyetemi kiterjedt infrastrukturaja is rendelkezésre all az EDT-DI
hallgatdinak és oktatdinak kutatasi/alkotéi tevékenységéhez.

A kozeljov6ben az Egyetem harom Science Park |étrehozasat tizte ki céljaul, melyen belil az
épitSipari kutatdsokhoz kapcsolédd témak a zsambéki helyszinhez kotSdnek. Az itteni
mUszerpark kialakitasa és a kutatasi projektek megtervezése folyamatban van.

A tématerllethez  kiemelten  kapcsolédd,  RKK-n  keresztil jol  felszerelt
Csomagolastechnoldgiai- és tervezdi laborok, Papirtechnolégiai labor és papiripari
anyagvizsgald, Szamitdstechnikai laborok, Képalkoto és Kutaté laborok, Textilvizsgalati labor,
Specialis kémia- és Mikrobioldgiai laborok, Formatervezési laborok, Gyartastechnolégiai és
Bdrtechnolégiai laborok érhetdk el.

Korszerl el6adétermeink, mdhelyeink és mdltermeink mind szamossdgukban, mint
felszereltségilikben alkalmasak a napjainkban elvarhaté ismeret-atadasra, és arra, hogy az
elméleti tudast gyakorlatok, valés problémdak megoldasara irdnyuld projekt-feladatok soran
rogzitsék a hallgatok.

A prototipusok/modellek létrehozasahoz nagy értéklii modelltechnoldgiai, szakmai
méréstechnikai, professzionalis tervez6i rendszerek allnak a kutaték rendelkezésére. Ezek egy
része a legkorszer(ibb technikai szinvonalat képviseli (pl.: 1ézervagdk, 3D nyomtatdk, habvago
berendezés, héprés stb.), mds részik (pl.: mérd- és vizsgald berendezések) pedig azt a célt
szolgaljak, hogy a szakmai szempontok szerint a hallgatdkat a korszer(ibb ipari technikak
befogadasara alkalmassa tegyék.

Tanulds-tamogatdsi eszkoztarunk része a Neptun tanulmanyi rendszer és a Moodle e-learning
rendszer is. Az egyetemiinkbn mar hagyomanyosan m(ikodé K-MOOC rendszerhez
kapcsoléddan, 2017 szeptemberétél karunkon is megkezdtiik egyes targyak online oktatdsat,
mely tovabbi vizualis éilménnyel gazdagitja a megszerzendd tudasanyagot (pl.: videofelvételek,
hanganyagok stb.) és 6sztonzi a hallgatdkat azok elsajatitdsara. Ezeket a mddszereket a DI
képzésben is alkalmazni tervezziik.

Az informatikai laborokban az alap informatikai szoftvereken kivil élvonalbeli
szakmaspecifikus szimuldcids és virtualis valdsag modellezé szoftverekkel oktatunk, melyek
doktoranduszaink és kutatast végz6 oktatdink szamdra is hozzaférhetéek (Ansys; IDA ICE;
ArchiCAD; Cinema 4D; Maya; AutoCAD; Photoshop; lllustrator; Indesign; Rhinoceros 5.0; 3D
Studio Max; ArchLine XP; CoreIDRAW X5 stb.).

Rendelkezésre all tovabba az EKIK infrastrukturaja is az EDT-DI doktoranduszai szamara. Az
EKIk kdzvetlenil a Rektor ala rendelt 6nalld szervezeti egység, amely tdbb teriileten folytat
tudomdnyos kutaté—fejleszté6— innovacids tevékenységet, valamint tudomanyszervezési és
oktatdsi tevékenységet. Egyetemi szinten az EKIK koordinalja a nagyobb volumen(, tobb kart
is érintd fejlesztéseket és részt vesz a doktori képzésben.

Feladatai kozott szerepel tobbek kozott, hogy hozzaférést biztositson a mUszaki alkotds és
prototipizalas targyi, illetve személyi erdéforrasaihoz, amelyeket a mindenkori anyagi
lehet6ségek figyelembevételével a legjobb szandéka szerint fejleszteni igyekszik.

Az Obudai Egyetem konyvtéri és informacids rendszere maximalisan alkalmas a nemzetkozi
szakirodalom, adatbazisok stb. révén a nemzetkozi tudomanyos informacids szolgaltatasok
tdmogatasara. Az egyetemen mindenkor mdvelt szaktertletek és ezek hatartertileteinek hazai
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és nemzetkozi irodalmat gydijti, a konyvtarhalézat allomanya egylttesen fedi le az Egyetem
tudomanyterileteit. Gydjti, feldolgozza, és hozzaférhetévé teszi tovabba az Egyetem
oktatéinak, kutatdinak publikaciéit, doktori disszertdcidkat, hallgatdéi szakdolgozatokat,
diplomamunkakat és TDK dolgozatokat.

A Konyvtar publikaciot tamogatd tevékenysége széleskord. Biztositjdk az elbfizetett
tudomanyos adatbazisokhoz a hozzaférést, sok esetben a cikkeljarasi dijak (APC) aldli
mentességet is (jelenleg 4 kiaddval van é16 APC eléfizetésiink), valamint Az Obudai Egyetem
vezetése létrehozott egy éves keretet azon publikacidk tamogatasara, amelyek olyan —
magasan jegyzett, fizetGs — folydiratokban jelennének meg, amire nincs kiilon szerzédésiink.
Az igények a szervezeti egységektdl érkeznek és a Bizottsdg a Tudomanyos Tandaccsal
egyetértésben hozza meg a dontéseket a konkrét tamogatdsrol.

Ezeket a lehetdségeket a konyvtar munkatarsai rendszeres tajékoztatokon keresztil is
terjesztik az egyetemi oktatdk, kutatok és doktoranduszok felé.

A publikdlast segité szolgdltatasok kozé tartozik a folydirat ajanlas: A Konyvtar
kutatdstdmogatdé munkatarsai egy-egy készul6 publikacid esetében - igény szerint -
Osszeadllitanak lehetséges opcidkat, "folydirat célpontokat"”, amelyek az elvarasokhoz, illetve
az adott kézirat szakteriletéhez illeszkednek.

A rendszeresen szervezett online ,Kutatastdmogaté fogadddrak” keretein beliil a Konyvtar
munkatarsai olyan témakat dolgoznak fel, melyek a kutatoi feladatokat segitik (pl. adatbazisok
kezelése stb.). Itt személyre szabott tandcsadassal is szolgalnak a kérdez6knek.

Az Obudai Egyetemen 2011 éta miikédik repozitérium, amely az Egyetem tudomanyos,
kutatdsi kibocsatasanak reprezentdlasara is szolgal. Az Uj repozitérium 2022 majusdban kerilt
ataddsra. Az Obudai Egyetem Digitalis Archivum ettSl kezdve teljes érték( tudomanyos
archivdlasra és a kutatdsi eredmények automatikus terjesztésére is alkalmassa valt. A
repozitérium részeként egy DOI azonosité kiosztd modul is mikodik majd, amely segitségével
nem csak a doktori értekezések, de az Egyetemen szervezett konferencidk kiadvanyai, illetve
az egyetemi folydiratok cikkei is automatikusan DOI azonositét kaphatnak. Ezek mellett a
repozitérium tartalmat automatikusan indexeli a Google Scholar, ezzel is biztositva az
eredmények minél nagyobb lathatésagat.

Az Obudai Egyetemen 2011 6ta mikddik plagiumellendrzé rendszer (Turnltin), melyrél mar
korabban részletesen irtunk.

A hat tagkonyvtarbdl a gesztor intézményben is elérhet6ek egységek, ahol mind online mind
pedig személyesen lehetséges a fenti szolgaltatdsokhoz segitséget kérni.

Az EDT-DI miivészeti again létrejové alkotasokat az egyetemen belill, illetve kiilsé helyszineken
van lehetdség kiallitani, szinvonalas installaciokkal.

Az Ybl Miklés Epitéstudomanyi Karon az A és B épiiletet 6sszekoté hid szolgal tébb szinten is,
kiallitd térként, ahol évente szdmos kiallitasi anyag kap helyet. Emellett az RKK félemeletén
|év6 tagas aula nyujt lehet&séget valtozatos kiallitdsokra, mig az Egyetem Bécsi uti épiletének
kozponti auldja szintén méltd helyként szolgal az alkotasok megjelenitésének.

Az YBL kar ezen kiviil szoros kapcsolatot dpol a FUGA épitészeti kdzpont, valamint a MESZ
Magyar Epitémivészek Szévetségével, ahol szintén van lehet8ség kiallitasok szervezésére.

2. A hallgaték szempontjabdl fontos a tanulmanyi ligyintézés mindsége. A tanulmanyi
tigyekkel kapcsolatos informacidk a hallgaték szamara elérheté6 feliileten megtalalhatdk, az
ligyintézés mindsége kielégiti a hallgatok igényeit.

Az Egyetemen a doktori iskoldk tanulmanyi ligyintézését az Oktatasi F6igazgatdsag fogja Ossze,
az YBL gesztor karon pedig a doktori iskola ligyeivel a Doktori Iskola Titkdra és egy kilon
adminisztrator foglalkozik majd.
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A doktori iskola Ggyeinek felligyeletével a DI Titkara foglalkozik, Dr. Sugar Viktéria, egyetemi
docens személyében. Kivalé szakmai felkésziltséggel, kapcsolatokkal és angol nyelvtudassal
rendelkezik. A doktoranduszokkal valé gordilékeny kapcsolattartas biztositéka a kdzvetlen
személyisége és kvalifikaltsaga. A DI adminisztratora KAman-Ordasi Beatrix.

A doktoranduszok hallgatéi nyilvantartasara a Neptun rendszer szolgal, biztositva ezaltal a
naprakész elektronikus nyilvantartasi rendszert. Magyar és kilfoldi hallgatok szamara
egyarant van lehet8ség elektronikus Ugyintézésre, de személyesen az adminisztratorral is
tudnak kommunikalni, magyarul és angolul egyarant.

A tanulmdanyokat kezd6 doktoranduszok részére a beiratkozdskor személyes tdjékoztatot
tartunk, ahol részletes informaciot kapnak a tanulmanyok megkezdésérdl, az eljarasi
folyamatokrol és a kovetelményekrél.

Az ligyintézéshez sziikséges informdcid a DI honlapjan megtaldlhatd.

A hallgatok véleményét az Ugyintézés minGségér6l a MinGségbiztositasi terv 5. sz.
mellékletében megtaldlhato kérdGiven keresztil mérjiik fel, melynek kiértékelését a DI Titkara
végzi a kordbban leirt mdédszer szerint.

A Doktoranduszok Onkormdanyzata minden év elején megkapja az elsé éves doktoranduszok
e-mail-cimes elérhet6ségét, ezdltal biztositva van a hallgatdok tajékoztatdsa minden
érdemleges informdaciérél, mint példaul a tudomdnyos élet aktualitdsairdl, valamint a
rendezvényekrél. Szerveznek példaul doktorandusz balt, amely keretein beliil az OE 6sszes
doktori iskoldjanak hallgatéi megismerkedhettek egymassal. A DOK kiildéttek szamos
bizottsdgban helyet foglalnak, példaul szavazati joggal rendelkeznek a Szenatusban, kdzvetlen
hatast gyakorolva az Egyetem mikddésére.

3. A doktoranduszoknak lehetdségiik van részt venni a nemzetkozi tudomanyos életben.

A gesztor kar és az Egyetem rendkiviil széles és aktiv nemzetkdzi kapcsolatrendszerrel
rendelkeznek, melyrdl részletes lista a Képzési Tervben olvashatd, igy az egytttmdikodés és
kapcsolattartds nemzetkozi szinten biztositott a doktoranduszok szamara.

Kalfoldi vendégel6addk bevondsat tervezzik a képzésbe, az intézményi IFT-nek megfelel6en.
(Lasd: 11.3.3. Melléklet)

Az idegen nyelvl kurzusokon vald részvétel biztositott a nemzetkdzi és hazai hallgatok
szamara az egyetemen belll és kivil is, a kilsé intézményekben elvégzett kurzusokat
kreditelismerési eljaras soran akkreditalni lehet a DI képzési rendszerébe.

Az YBL karon rendszeresen kerilnek megrendezésre nemzetkdzi workshopok, ahol
vendégoktatdk és kilfoldi hallgatok érkeznek, hogy kiilonb6z6 tarsadalmilag fontos
kérdésekben probdljanak a magyar hallgatdkkal kozosen épitészeti megoldasokat talalni. Ez
egyben segiti a legfrissebb tudomanyos eredmények oktatdsba integraldsat, valamint a
kurrens témak nemzetkozi aspektusanak megjelenését a kutatdsokban. Emellett a DI oktatdi
és témakiirdi is lehetGséget kapnak arra, hogy nemzetkozi kooperdcidban vegyenek részt és
kozos cikkeket publikaljanak a vendégoktatdk altal képviselt egyetemekkel.

Az Egyetem rendszeres szervezGje és hazigazdaja jelent6s konferenciaknak, melyen a
részvételi lehet6ség a doktoranduszoknak is adott. Az Ybl kar évente megrendezi az Ybl
Conference on the Built Environment nemzetkozi konferenciajat, mely aktudlis épitésiigyi
problémakorokre fokuszal, neves hazai és nemzetkozi szaktekintélyek meghivasaval emeli az
esemény szinvonalat. Az EDT-DI doktoranduszainak bekapcsoléddsa a konferencidra és a
publikacids lehet6ségekre ingyenesen biztositott.

A palyazati részvétel kiemelten fontos része a kutatdi életpalyanak, igy az Egyetem minden
olyan palyazati lehet&ségre felhivja a figyelmet, amely ezeket tamogatja, kiemelten a Palyazati
Iroda dltal kiadott Hirlevél utjan.
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4. A doktoranduszok szamara tanulmanyi és szocidlis nehézségek esetén rendelkezésre allo
tamogatasok illeszkednek az igényekhez, biztositjak az inkluzivitast és az esélyegyenlGséget.

Az Obudai Egyetem M(ikodési szabalyzata szerint 4allandé bizottsagként mikddik
Esélyegyenl@ségi Bizottsag, Hallgatdi Jogorvoslati Bizottsag, illetve Etikai Bizottsag, amely az
esélyegyenlGséget hivatott tamogatni. A szabalyzat 6.§ (1) szerint az allandd bizottsdagok
tagjait — amennyiben a bizottsagi tagsdg nem funkcidhoz kotott — a Szendtus vdlasztja meg.
Esélyegyenldséggel kapcsolatos szabalyozasok: Az Obudai Egyetem Intézményfejlesztési
terve; Nemi esélyegyenl@ségi stratégiai terve 2022-2025; Az Obudai Egyetem
Esélyegyenl8ségi Szabdlyzata; Az Obudai Egyetem Hallgatéi Kovetelményrendszere és
Tanulmanyi Ugyrendje; Az Obudai Egyetem fogyatékossaggal é16 hallgatéi tanulmanyainak
folytatasahoz sziikséges esélyegyenlGséget biztositd feltételekrél szélé szabalyzatai. A
Szenatus évenként fellilvizsgdlja az Egyetem Esélyegyenl8ségi Tervét.

Az Obudai Egyetem Hallgatéi Kovetelményrendszere kiilén rendelkezéseket tartalmaz a
fogyatékkal é16 hallgatékra vonatkozdan, illetve a kiilonleges helyzetben 1év6 — kisgyermeket
nevel8, mozgassériilt, tartds vagy rendszeres orvosi kezelésre szoruld, parhuzamos képzésben
részt vevdé vagy kozéleti tevékenységet végzé — hallgatdknak lehetéséget biztosit
kedvezményes tanulmanyi rendre.

Az Obudai Egyetem fogyatékossaggal é16 hallgatéi tanulmdnyainak folytatasahoz sziikséges
esélyegyenlGséget biztositd feltételekrél sz6l6 szabalyzata szerint a fogyatékossaggal él6
hallgaté részére biztositani kell a fogyatékossaghoz igazodd felkészitést és vizsgaztatast,
tovabba segitséget kell nydjtani részére ahhoz, hogy teljesiteni tudja a hallgatdi jogviszonyabol
eredd kotelezettségeit. A fogyatékossaggal él6 hallgatdk segitését intézményi és kari részrél
irdnyito koordinatorok latjak el, akiknek felsé6foku végzettséggel, valamint fogyatékossagigyi
kompetencidkkal vagy fogyatékossagligyi szakmai gyakorlattal kell rendelkezniik.

Emellett kiemelten fontosnak tartja a hatranyos helyzet( hallgatok segitését Mentorprogram
keretében. Az Egyetem az Esélyegyenl@ségi Bizottsag iranyitasaval mentori rendszert
Uzemeltet a hallgatdk esélyegyenléségének biztositasara. A kapcsolattartast a hallgatok és az
oktatdk kozott kari koordinatorok segitik.

Az YBL gesztorkaron miikodé Ybl Halé testiilet 2021. aprilis 1-t6l hivatalos formaban segiti a
kar oktatdinak és hallgatdinak munkajat.

Az Egyetem és a Kar vezetése hisz abban, hogy egyltt kell dolgozni a hallgatékkal, nemcsak a
szakmai képzésiikon, hanem a felmeriilé személyes és szakmai problémdak megoldasan is. A
Halé célja, hogy az YBL Kar szakmai tOrekvéseit kiegészitse a hallgatok palyaorientdcios,
tobbszempontu felzarkdztatdsi és tanuldsi tdmogatdsaval. Az oktaték szamara maddszertani
segitséget kinalnak, valamint kiemelt céljuk a hallgatdk és oktatok kozotti kommunikacidban
és probléma szituacidkban torténd kozvetités, mediacid.

Az Egyetem nemzetkozi hallgatéi és oktatd lehet6ségekkel és problémamegoldassal
foglalkozd kozponti egysége a Nemzetkozi Oktatasi Iroda (NOI), amely a kari koordinatorokkal
és tanulmanyi el6addkkal egylitt a nemzetkoziesitést szolgaljak. A NOI végzi a mobilitasok jogi
részfeladatait, mint a szerz6déskotést; az Osztondijak kezelését, az Osztondijas kilfoldi
hallgatok tarsadalom- és egészségbiztositasat.

A Hallgatdi Kozosségi Kozpontok az Obudai Egyetem hallgatéi szamara nyujtanak tanuldst
tdmogato szolgaltatasokat, segitenek eligazodni az 6sztondijakkal, diakhitellel kapcsolatban,
tovabba tandacsaddssal és kozosségi programok szervezésével, valamint infrastruktura
biztositasaval tamogatjak a beilleszkedést az egyetemi életbe. A szolgdltatasok kozott
megtalalhatdak tanuldstdmogatd anyagok, valamint szamos egyetemi Gigyben segitenek az itt
dolgozdk. Olyan online kurzusokat is elérhetnek itt a doktoranduszok, melyek pl. a
startupokkal, a soft skillekkel kapcsolatos, vagy product owner kompetenciakat kdzvetitenek.
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A mentalhigiénés tanacsadas el6re egyeztetett id6pontban, szakképzett pszicholégusainkkal
torténik, titoktartds mellett. A tandcsadas elsédleges modja a személyes konzultacid, a
tandcsadas ingyenes, angol és magyar nyelven is igénybe veheté.

Egyéni tandcsadds mellett rendszeresen tartanak csoportos tréningeket is, melyek célja, hogy
a résztvevbk egyltt tanuljanak, egyitt fejl6djenek egy adott teriileten, legyen az az 6nismeret,
a stresszkezelés, az asszertivitds vagy a konfliktuskezelés.

Teljes esélyegyenlGséggel pdlyazhatnak a fogyatékkal él6k és egyéb hatranyos helyzet(
hallgaték a kilfoldi 6sztondijakra is. Mindkét karon mikodik nemzetkozi Ggyekkel foglalkozé
iroda, melyek akadalymentesen elérhet6k és az ott dolgozdk a lehets legszélesebb kord
informacids szolgdltatdst nydjtjdk az érdeklédéknek.

A fenti szolgdltatasok a doktori iskola hallgatdinak is elérhetGek, b&vebb informacié a
honlapon és a kozdsségi média fellileteken talalhaté.

ESG 1.7 Informacidkezelés

Sztenderd: Az intézmények gylijtsenek, elemezzenek és haszndljanak relevdns informdciokat
képzési programjaik és egyéb tevékenységeik irdnyitdsdra.

1. A beiratkozott doktoranduszok fokozatszerzési aranya eléri a doktori iskola
mindségcéljaiban meghatarozott szintet.

Mint Ujonnan indulé doktori iskola, jelenleg nem rendelkeziink a végzett doktoranduszokra
vonatkozé adatokkal, ugyanakkor ezeket az adatokat a Min&ségbiztositasi tervben foglalt
iranyelvek és az ott megnevezett informaciéforrasok szerint fogjuk gydjteni, elemezni és
értékelni.

2. A doktoranduszok disszertacidi és publikaciés/miivészeti tevékenysége eléri a doktori
iskola minéségcéljaiban meghatarozott szintet.

Mint Ujonnan indulé doktori iskola, jelenleg nem rendelkeziink a végzett doktoranduszokra
vonatkozé adatokkal, ugyanakkor ezeket az adatokat a Min&ségbiztositasi tervben foglalt
iranyelvek és az ott megnevezett informacioforrasok szerint fogjuk gy(jteni, elemezni és
értékelni.

3. A fokozatot szerzettek szakmai életutja 6sszhangban van a doktori iskola kiildetésével.
Mint Ujonnan indulé doktori iskola, jelenleg nem rendelkeziink végzett doktoranduszokkal.
Az Obudai Egyetem Diplomds Palyakdvetési Rendszerének Szabalyzata szerint, az Obudai
Egyetemen, a magyarorszagi Diplomas Palyakdvet6 Rendszerhez (DPR) kapcsolddva folyd
palyakovetés keretében torténik.

Kidolgozas alatt van az Egyetem nemzetkézi alumni rendszere, melyen keresztil a végzett
didkjainkkal torténé kapcsolattartas hivatalos formaban tud m(ikédni. Ezen belll tervezziik
meghatdrozott idénként felvenni a kapcsolatot veliik, a palydjuk nyomon kovetése céljabdl,
valamint, hogy lehet6vé tegylik a tapasztalatatadast a kezd6 doktoranduszainknak.

ESG 1.8 Nyilvanos informacidk

Sztenderd: Az intézmények tegyenek kézzé vildgos, pontos, objektiv, naprakész és kénnyen
hozzdférhetd informdciokat tevékenységiikrél, benne képzési programjaikrol.

1. A doktori iskolaval kapcsolatos minden lényeges informacid (szabdlyzatok, eljarasok,
hatarozatok, koltségtéritések, védések, témakiirasok, az értekezések) nyilvanos, naprakész,
és a doktori iskola honlapjardl konnyen megtalalhato.

Természetes elvards a nyilvanossag bevondsa a doktori iskola életébe. Célunk egy naprakész,
jol kezelhet6 és transzparens, magyar és angol nyelv( honlap Iétrehozasa, melyrél a doktori
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iskolaba jelentkez8k és a felvettek egyarant aktualisan tajékozdédhatnak. A weboldal hazai ipari
cégekkel és nemzetkozi szinten is segiti a kooperdaciét, a célkitlizésként megfogalmazott
kutatdsi programok 6sszehangolasat.

A honlap tartalmi vdltoztatasdnak kezdeményezésérdl, illetve a nyilvdnossagra hozott
informacidk jévahagyasardl a Dl vezet8je dont. A mddositasokat —a Doktori Iskola Titkara kildi
meg a kari honlapfelelésnek.

A honlap f6 menipontjai és tartalmuk: a ,Doktori iskola” menlipontban az intézmény
bemutatkozasa, adatai, személyi feltételei, torzstagjai, oktatéi és egyéb munkatdrsainak
bemutatasa, illetve a DIT-re vonatkozé informécidk olvashatéak. A ,JelentkezGknek”
menlpont alatt a tanulmanyokrdl, a jelentkezési feltételekrdl, a témakiirdsokrél talalnak
informaciét az érdekl6dék, illetve az ehhez sziikséges dokumentumokat tudjdk letolteni. A
,Hallgatoknak” menipontban a tantargyak, a féléves tanrendek és védések tdjékoztatoi
ismerhetéek meg, illetve olyan dokumentumok toélthetéek le, mint a kutatasi terv, féléves
beszdmold, disszertacié és tézisfiizet sablonjai. Emellett doktoranduszok DOK vélasztott és a
DIT-be delegalt érdekképviseletérél kapnak informaciot.

A ,Dokumentumok” menilipontban az alap- és képzési dokumentumok, szabalyzatok és
nyomtatvanyok érhetéek el.

A honlap hirek formajaban ad tajékoztatast a konferencia és pdlyazati lehet&ségekrdl. Itt
lesznek elérhet6ek a kiillonb6z6 hatdrozatok, de megjelennek tovabbd a DI-hez kéthetd
események is.

Egyéb kommunikacids csatorndk: az éves munkakrol osszefoglald kiadvanyok késziilnek,
emellett a legfrissebb események és hirek a kari kozosségi média fellileteken is megjelennek.

ESG 1.10 Rendszeres kiils6 minGségbiztositas

Sztenderd: Az intézményeket rendszeres id6kézonként kiilsé mindségbiztositds ala kell vetni
az ESG szerint.

A DI nem tervez alkalmazni a MAB-on kiviil mas kiils6 min&ségbiztositasi eljarast.
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Il. Mellékletek
1.1 melléklet: A doktori iskola torzstagjainak rektor altal hitelesitett listaja
1.2 melléklet: A munkaltatéi jogok gyakorléjanak nyilatkozata a Doktori
Iskola VezetGjének foglalkoztatasardl
11.3.2 melléklet: Idegen nyelvii kurzusok (csak magyar nyelvii képzés esetén)
11.3.3 melléklet: Vendégoktatdk
Fiiggelék: Haszndlt roviditések jegyzéke

Doktori iskolak akkreditacidja — Onértékelési szempontrendszer
34



EPITESZET, DESIGN ES TECHNOLOGIA DOKTORI ISKOLA

ONERTEKELESE, 2023. 12. 01.

1.1 melléklet: A doktori iskola torzstagjainak rektor altal hitelesitett listaja

Nyilatkozat

Igazolom, hogy az aldbb felsorolt személyek az Obudai Egyetem Epitészet, Design és
Technoldgia Doktori Iskolajanak leendé torzstagjai, akik megfelelnek a doktori iskoldkrél, a
doktori eljarasok rendjérdl és a habilitaciorol sz6lé 387/2012. (XIl. 19.) kormanyrendelet 2. §
(3)-(5) bekezdésében és 3. §-ban rogzitett feltételeknek.

docens

. . .. Torzstagsag Torzstagsag
Név Tudomanyag Munkakér kezdete vérhaté vége
Prof. dr. Anthony Gall PhD, Epitészmérndki
az MMA tagja, Ybl-dijas épitész, P , Egyetemi tandr 2024. 2037.04.23.
tudomanyok
a Dl vezetgje
2025.05.15.
Prof. dr. Klein Rudolf PhD Epitészmérnoki utan
T ! E i ) 2024. f
az MTA doktora tudomanyok gyetemi tanar 0 pro. esso,r
emeritusként
hatarozatlan
Prof. dr. Kistelegdi Istvan PhD Epitészmémdki
T DLi ’ tudomanyok, Egyetemi tanar 2024. 2042.03.25.
épitémlivészet
Prof. dr. Csanady Gabor DLA Epitészmérndki Egyetemi tandr 2024. 2036.05.08.
tudomanyok
Epitészmérnoki Habil. egvetemi
Dr. habil. Talamon Attila PhD tudoményok, d‘ocge\:\s 2024. 2055.09.16.
gépészeti tudomanyok
Prof. dr. Ferencz Marcel DLA,
az MMA tagja, Ybl-dijas, Prima Epitémivészet Egyetemi tanar 2024. 2040.09.13.
Primissima dijas épitész
2024.06.18.
utan
Prof. dr. Kisfal Ma DLA , . ,
o df, ,Is @ udy ar’lca . Iparm(ivészet Egyetemi tanar 2024. professor
MAB Mdvészeti Bizottsag tagja o
emeritaként
hatarozatlan
Prof. dr. Ki la DLA . .
rof. dr ,,ISS gy,“,a ! Epitédmivészet Egyetemi tanar 2024. 2030.07.14.
Ybl-dijas épitész
Prof. dr. Csontos Gyoérgyi DLA . .
rot- ar soP OS, ’yc'>rgy| ’ Epitédm(ivészet Egyetemi tanar 2024. 2042.08.04.
Ybl-dijas épitész
. C o Habil. egyetemi
Dr. habil. Rohoska Csaba DLA EpitémUvészet 2024. 2047.01.21.

Budapest, 2023.12.

Prof. Dr. Kovacs Levente

Rektor
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1.2 melléklet: A munkaltatoi jogok gyakorldjanak nyilatkozata a doktori iskola vezetSjének
foglalkoztatasardl
(Csak ujonnan létesitend6 doktori iskola esetén)

Nyilatkozat

Igazolom, hogy az Epitészet Design és Technoldgia Doktori Iskola Vezet6je, Dr. Gall Anthony
John foglalkoztatdsa a doktori iskola vezet6jeként, a kinevezés id6pontjatél szamitott
kdvetkezd 6t évre biztositott.

Budapest, 2023.12. e e
Prof. Dr. Kovacs Levente
Rektor

Doktori iskolak akkreditacioja — Onértékelési szempontrendszer
36



EPITESZET, DESIGN ES TECHNOLOGIA DOKTORI ISKOLA
ONERTEKELESE, 2023. 12. 01.

11.3.2 melléklet: Idegen nyelvi kurzusok (csak magyar nyelvii képzés esetén)
Kérjik, sorolja fel az el6z6 6t tanévben a doktori iskoldaban idegen nyelven megtartott
(ujonnan létesitendd doktori iskola esetében: az elsé tanévben tervezett) kredittel elismert

kurzusokat:
Kurzus cime Kurzus Résztvevik Oktaté neve
nyelve szdma
Tudomdanytorténet angol tervezett kurzus Dr. Klein Rudolf
Térkultdra angol tervezett kurzus Dr. Gall Anthony John
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11.3.3 melléklet: Vendégoktatdk
Az EDT-DI oktatdsdban az aldbbi vendégoktatdk meghivasat tervezziik:

A kurzus cime Oktaté neve Oktaté munkahelye Résztvevdk
szama

Kutatasmddszertan | Dr. Lang Benedek, | Budapest Mlszaki Egyetem | tervezett

egyetemi tanar, filozéfus | Filozofiai és | kurzus
Tudomanytorténeti tanszék

Oktatasmddszertan | Dr. habil Kovats-Németh | Selye Janos Egyetem, Calvin | tervezett
Madria egyetemi | Janos Teoldgia Kar, Komarno | kurzus
magantanar,
kérnyezetpedagdgus

Oktatdsmddszertan | Prof. Dr. Dull Andrea | ELTE PPK Ember-Kornyezet | tervezett
egyetemi tanar, | Tranzakcio Intézet kurzus
kérnyezetpszicholdgus

Epitészetelmélet Dr. Boguslav Podhalanski, | Crakow University of | tervezett
egyetemi tanar, épitész Technology, Faculty  of | kurzus

Architecture

Epitészetelmélet Prof. Dr. Milan Prosen, Univerzitet Umetnosti u | tervezett
épitész Beodradu kurzus

Epitészetelmélet Dr. Henrieta Moravcikova, | University of Technology, | tervezett
egyetemi tanar, épitész Bratislava kurzus

Térkultura Dr. Bob Martens, | TU Wien tervezett
egyetemi tanar, épitész kurzus

Tudomanytorténet Dr. Zuh Deodath, filoz6fus | Pécsi Tudomanyegyetem tervezett

kurzus
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Fliggelék: Hasznalt roviditések jegyzéke

DIT Doktori Iskola Tandacsa

DOK Doktorandusz Onkorményzat

DPR Diplomas Pdlyakdvet6 Rendszer

ECTS European Credit Transfer System

EDHSZ Egyetemi Doktori és Habilitacids Szabalyzat
EDHT Egyetemi Doktori és Habilitacids Tanacs
EDT-DI Epitészet, Design és Technoldgia Doktori Iskola
EKIK Egyetemi Kutatd és Innovacids Kdzpont

ESZI Epitészmérnoki Intézet

HOK Hallgatéi Onkormanyzat

IFT Intézményfejlesztési Terv

K-MOOC Karpat-Medencei Online Oktatasi Centrum
K+F+l Kutatas+Fejlesztés+Innovacio

MDK Miivészeti Diakkor

MESZ Magyar Epitém(ivészek Szovetsége

NOI Nemzetkozi Oktatasi Iroda

ODA Obudai Egyetem Digitélis Archivum

oDT Orszagos Doktori Tanacs

OE Obudai Egyetem

OMHV Oktatodk és Hallgatok Véleményezése

RKK Rejt6 Sandor Konny(ipari és Kornyezetmérnoki Kar
STEAM Science, Technology, Engineering, Arts and Mathematics
SZMR Szervezési és MUkodési Rend

TDK Tudomanyos Diakkor

TO Tanulmanyi Osztaly

TVSZ Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat

UNKP Uj Nemzeti Kivalésag Program

YBL Ybl Miklés Epitéstudomanyi Kar
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