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Tarsadalomtudomanyi alapismeretek 3. 2022/23. 1.

félév
ALAPADATOK
TANTARGY NEVE Tarsadalomtudomanyi alapismeretek 3. Basic knowledge of social
sciences
TANTARGY KODJA(l) | SGYMESZTTA3, YAXTTA3BLF, YAXTA3FBLF
SZERVEZETI EGYSEG Obudai Egyetem Ybl Miklés Epitéstudomanyi Kar, Epitészmérndki Intézet
SZAK, TAGOZAT épitészmérnok BSc levelez6
TANTARGYFELELOS fogadooraja a szorgalmi
OKTATO id6szakban:
(Targyat iranyito Janurikné Soltész Erika soltesz.erika@ybl.uni-obuda.hu a kari honlap szerint

oktato)

OKTATOK, ELOADOK
dr. Csaszar Istvan csaszar.istvan@ybl. uni-obuda.hu

Strabel Jozsef jozsef.strabel@dsskft.com

ELOKOVETELMENY | Tarsadalomtudomanyi alapismeretek 2.

ELOADASOK SZAMA | 3 6ra

(KETHETENTE)

TANTERMI 0 6ra

GYAKORLAT/

SZAMONKERES

MODJA SGYMESZTTA3 kodon vizsga

YAXTTA3BLF és YAXTA3FBLF kdédokon évkozi jegy

MEGSZEREZHETO 4 kredit
KREDITPONTOK
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TANTARGY . Egy vallalkozas fiktiv alapitasan és elemzésén keresztil jogi, vallalatgazdasagtani, pénziigyi,
FEALADATA, ROVID | marketing és kontrolling ismeretek a gyakorlatban.
LEIRASA

Kotelmi jog a gyakorlatban, vallalkozasi és kivitelezési szerzodések. Stratégiaalkotas. Vallalkozasi
dontés megalapozasa, Uzleti terv. Dontéselmélet, kockazatkezelés, stakeholder elemzés. HR
menedzsment. Epitipari arajanlatok és szerzddésstratégia. Operativ kontroll, teljesitménymérés
és -értékelés. Vallalat elemzési modszerek, ATL - BTL kampanyok. Az épitGipari elszamolasok fajtai.
A vallalkozasok addzasa.

AJANLOTT Magyar Mérnoki Kamara: Utmutato a tervezési szerzédések megkotéséhez. Magyar Mérnoki Kamara,
SZAKIRODALOM 2018.

Rekettye Gabor, Tordcsik Maria, Hetesi Erzsébet : Bevezetés a marketingbe, Akadémiai Kiado
(elérhet6 a MERSZ adatbazisban)

Keszey Tamara, Gyulavari Tamas: Marketingtervezés, Akadémiai Kiadd (elérhet6 a MERSZ
adatbazisban)

Balaton Karoly, Tari Ernd (szerk.): Stratégiai és lizleti tervezés, Akadémiai Kiadd (elérhet6 MERSZ
adatbazisban)

Jozsa Laszlo: Marketingstratégia, Akadémiai Kiadd (elérheté a MERSZ adatbazisban)

Kevin Lane Keller, Philip Kotler: Marketingmenedzsment, Akadémiai Kiadd (elérhet6 a MERSZ
adatbazisban)

Eric Verzuh: Projektmenedzsment, HVG Budapest, 2006

Bakacsi, Gy.:Stratégiai emberi er6forras menedzsment (Akadémiai Kiadd 2006)

Csath Magdolna: Uzleti etika és versenyképesség https://kgk.uni-
obuda.hu/sites/default/files/02_Csath_Magdolna.pdf

SZUKSEGES Kapcsolattartas: Neptun rendszerben, E-learningen és e-mailen.
TECHNIKAI Tananyagok: moodle rendszerben megtalalhatoak szerint
ESZKOZOK

A FELEV UTEMEZESE

HET ELOADAS ELOADO FELADAT
A félév ismertetése, csoportbeosztas, Strabel Jozsef A tantargy féléves feladatanak kiadasa:
1. tevékenység valasztas. csoportok beosztasa, témak kivalasztasa.
09.23. Cég alakitasa: cégformak, tevékenységek,

gyakorlati kérdések, aktualis tarsadalmi-
gazdasagi helyzet

Cég kiildetése, célja, jovoképe, tervek, Strabel Jozsef A valasztott vallalkozas kiilsé és belsé
2. viziok, stratégia kialakitas, kornyezetének elemzése SWOT analizis
10. 07. SWOT analizis. Porter modell, BCG matrix, segitségével

steep analizis.Online és offline marketing

3. Vallalatgazdasagtan alapok, Uzleti terv ldr. ICsaszar A valllalkozgm dontes gazdasagi
10. 14 stvan megalapozasa .
o ar-koltség-nyereség-megteriiles
Hirdetés munkaer6 felvételre. Konkrét
4 HR menedzsment Strabel Jozsef munkaszerzodés készitése a sajat
10. 28. Dontéselemzés, kockazatkezelés cegben.

A sajat cég mikodési kockazatainak
felmérése, elemzése
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5 Projekt alapok
; Projekt dokumentacio dr. Csaszar . . .
11. 11. Projekt kontrolling Istvan Projekt terv kidolgozas
EpitSipari ajanlatok és szerzédésstratégia.
6. . , .
12. 02. Zarthelyi dolgozat Strabel Jozsef konzultacio
7 dr. Csaszar
12. 16. Prezentacio Ist\{an ) potzarthelyi dolgozat
Strabel Jozsef

A FELEV TELJESITESENEK KOVETELMENYEI

EVKOZI FELADATOK ES SZAMONKERES

KOVETELMENY

LEiRAS

ERTEK (pont, %, jegy)

A FOGLALKOZASOKON
VALO RESZVETEL
KOVETELMENYEI

“Kotelez6 részt venni a tantermi gyakorlatokon”.

“Amennyiben a hallgaté hianyzasai valamely kotelez6en latogatando
targybol meghaladjak a targy félévi osszoraszamanak 30%-at, a
hallgato alairast, illetve évkozi jegyet nem kaphat.” (TVSZ 46. §)

FELEVES feladat rovid
leirasa

A hallgatok feladata kb. 4 f6s csoportban egy szabadon valasztott
cég alapitasa, kornyezetének elemzése, beleértve az alapitas és
miikodés teenddit és koriilményeit.

A félév soran elkészitendd: csoportos prezentacio és irasos
osszefoglalo (kb. 5 oldal) a kiilon feladatkiirasban részletezett
tartalommal.

A prezentacié formai kovetelménye:

- cimdia, rajta a valasztott cégek megnevezésével és a csoporttagok
neveivel, - 4-6 dia (a tartalmi kovetelménynek megfelel6 4 témarol
1-1 dia), amin a prezentacio altalanos szabalyai szerint kevés szoveg
és képek szerepelnek,

- zarddia: elkdszonés.

A prezentaci6 id6tartama csoportonként 15 perc.

A feladat elvégzése kotelezd!

50 pont
(min. 25 pont)

Zarthelyi 1-5. hét anyaga 50 pont
dolgozat (min. 25 pont)
ERTEK OSSZESEN 100 pont

(min. 50 pont)
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FELEVZARAS KOVETELMENYEI

AZ ALAIRAS 1. A FELEVES FELADAT teljesitése legalabb 25 pontra.
MEGSZERZESENEK | 2. A Zh teljesitése minimum 25 pontra.
FELTETELEI 3. A csoportmunkaban valo aktiv részvétel.
Amennyiben a fentiek barmelyike nem teljesiil, a félév megtagadasra keriil.
A hallgaté a vizsgaiddszak els6 tiz munkanapjanak egyikén egy alkalommal kisérletet tehet az alairas
megszerzésére a JUTTER-ben meghatarozott szolgaltatasi dij befizetése utan a kovetkezok szerint:
1. Zarthelyi dolgozat potlasa.
2. A beadott, de a minimum pontot el nem ért feladatok beadasa potolhato.
MEGAJANLOTT Teljesitményiik alapjan a szorgalmi id6szak végén megajanlott érdemjegyet kaphatnak azok a
JEGY o hallgatok akik az alabbi feltételek mindegyikét teljesitik:
MEGSZERZESENEK a szorgalmi idészakban minden feladatot hataridére beadnak,
FELTETELEI a hataridére beadott feladataik egyenként elérik a 64%-os teljesitést,
az Osszegyljtott pontjaik elérik az alabbi tablazatban megadott pontot,
a zarthelyi dolgozat eredménye eléri a 64%-ot,
a hidnyzasuk nem lépi at a TVSZ szerint megengedett mértéket.
64-76 pont 77-89 pont 90-100 pont
3 - KOZEPES 4-J0 5 - JELES
A VIZ§GARA Akik nem érik el a megajanlott jegy szintjét vagy nem fogadjak el azt, azok a vizsgaid6szakban a
BOCSATAS Neptunban torténé jelentkezés utan vizsgat tehetnek.
FELTETELEI Vizsgat csak azok a hallgatok tehetnek, akik az alairast (esetleg egy korabbi félévben) mar
megszerezték.
A vizsgaiddszakban a hallgat6é a Neptunban kijel6lt vizsganapok valamelyikén vizsgazik.
A vizsga 60 perc idétartam(, tobb feladatot tartalmazo, 100 pont Gsszértéki irasbeli vizsga.
A VIZSGAJEGY A jegyet a vizsgan elért pontszam (min 50) és a féléves feladatok pontszamanak Osszege adja,
KIALAKITASA amelybdl a hallgatonak legalabb 100-at el kell érnie.

0-99 pont 1(:30(;34 125-150 pont 151-179 pont 180-200 pont
- 2 3 - KOZEPES 4-0 5 - JELES
ELEGTELEN | ELEGSEGES
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