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A Kar minGségligyre és akkreditaciora vonatkozo szervezeti rendje a vonatkozo jogszabalyi, egyetemi
szabalyzatoknak megfeleld. A teriilet vezetdi besorolas szerint Dr. Dombay Gabor tudomanyos és
tovabbképzési dékanhelyetteshez kotédik, akit feladatai ellatdsa soran szakmailag a Kari Tanacs
MinGségfejlesztési Bizottsaga, illetve a kari min6Gségligyi megbizott segiti.

A Kar az Egyetem Akkreditacios és MinGségligyi Bizottsag (tovabbiakban AMB) altal kidolgozott, a
kozalkalmazott minGsitéséhez két6d6 adatlapot a tavaszi félév soran az oktatok részére megkildte és
azok kitoltése megtortént. A beérkezett file-okat az adatvédelemre vonatkozd jogszabalyi és
egyetemi illetve kari szabdlyzatok alapjan zartan kezeltiik, informatikai rendszer igénybevétele utjan.
Az adatlapok kitoltését, illetve az abban foglalt adatokat a Kar vezeti értekezletének dontése
értelmében elGszor az érintett oktatd mindsitését végzi vezetd értékelhette.

A vezetGi értekezlet tobb alkalommal foglalkozott a tablazatokkal, tovabbd megismerte a Kari Tandcs
MinGségfejlesztési Bizottsaganak (tovabbiakban kari MB) véleményét. Ennek kdvetkeztében a
tablazatok kiértékelése matematikusok és informatikusok altal 6sszedllitott matematikai
algoritmusok alapjan tortént, mely biztositja a részrehajlds menetes eredményt. A vezetGi értekezlet
és a bizottsag véleményét a kért hataridére az egyetemi AMB részére megkildtik.

Egy alkalommal érkezett a kari MB felé az AMB részérél szabalyzat véleményezési felkérés, melynek
hatdridére eleget tettiink. Véleménylinket a titkar részére megkuldtiik.

A Kar folyamatosan késziil a varhato akkreditaciora, tobb feladatot is megallapitott a Kar vezet6i
értekezlete ennek érdekében. llyen volt a Karon dolgozé tanarsegédek helyzetének és
el6rehaladasuknak a felmérése, abbdl a célbdl, hogy a munkajukat, a tudomanyos el6meneteliiket
hatranyosan befolyasold tényezéket azonosithassuk, ezzel egylttal megallapitva a f6bb beavatkozasi
pontokat. A vezetGi értekezlet az intézetekben a doktoranduszok segitésével megbizott oktatok
kozremikodésével a doktori cselekményt hosszabb ideje meg nem kezd6 vagy be nem fejezé
doktoranduszok esetében egyedi programot allitott 6ssze a résziikre, melynek kdszénhetéen rovid
id6n beliil el6rehaladds varhatd a részikrél. Ezen feliil a Kar felmérte a mindsitett oktatdk
el6rehaladasanak lehet6ségeit is. Mindkét feladathoz kapcsolddaik, hogy a Kar szerkesztésében
megjelend angol nyelvi, tudomanyos folydirat tudomanyos besorolasanak ergsitését is célként
fogalmazta meg. A Kar a tudomanyos el6menetel elésegitésére kutatdprofesszori munkakérbe
foglalkoztat az idei évt6l egy kollégat, akinek egyik f6 feladata a fentiekben leirt tudomanyos
el6remenetel segitése.

Az egyetemi szabdlyozasi kornyezet valtozdsahoz is folyamatosan alkalmazkodtunk, minden ilyen
kotelezettségilinknek hataridére eleget tettiink. Ennek sordn az egyetem Stratégiai és Koordinacios
FGosztalyaval kozésen megujitasra kerllt a Kari Szervezeti és M{kodési Szabalyzat, mely 12. szamu
melléklete az egyetem Szervezeti és M{kodési Szabalyzat I. kotet Szervezeti és M(ikodési Rendjének.
Ennek sordn megujitasra keriltek a Kari Tanacs bizottsagai is. A tovabbiakban a Kari MinGségiigyi
Testilet az egyetemi MinGségligyi Szabalyzatanak 10. §-a alapjan kerdl felallitasra, varhatdan 2016.
november 10-én megtartandd Kari Tandcs Ulésen. A valtozas része, hogy a jovGben alapjaiban
megujul a testlilet és annak 6sszetétele egy akkreditacids vagy minGségligyi vizsgalat soran jelent6s
adatszolgaltatéként megjelend kari szervezeti egységek képviselGivel keriil feltoltésre a hatékony és



eredményes munka el6segitése érdekében, mivel megitélésiink szerint a teriilet szakmai hozzaértést
kivan meg, amely leginkdbb az adott poziciét betolt6 személyektél varhato el.

A Kari Tandcs is megujult ebben az évben. A valasztdsok jogszerlien, eredményesen és érvényesen
zarultak, azonban a két kilon részben megtartott valasztds azt eredményezte a kari szabalyzatok
részleges megujitasaval, hogy a Kari Tanacs bizottsagai jelenleg kerilnek feldllitasra, illetve a
kozeljovGben varhaté azok tagjainak megvdlasztasa a Kari Tanacs altal.

A Kar folyamatértékelési vizsgdlat soran problémaként azonositotta az Uj iktatdsi rendszer
bevezetéséhez kapcsoldddan a kari kdzponti irattarozas kérdését. Megoldasként a kari vezetés az
irattarozas atalakitasat rendelte el, melyhez a Kosary Domonkos Konyvtar és Levéltar segitségét is
kérte, illetve rendezte az ehhez kacsolddd pénziigyi és oktatasi kérdéseket is.
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Végezetil a Kar miikodésének jogszer(iségét illetve a vonatkozo egyetemi szabalyzati elGirdsoknak
megfelelését a Karon zajlé ellenérzések mellett kiils6 szervek is ellenérizték, beleértve az egyetem
belsd ellenGrzésétél a palyazatok minisztériumi ellendrzéségi tobbféle folyamatot. A Kar minden
esetben megfelelt az ellenérzéseket, komolyabb mulasztast egy esetben sem allapitottak meg, noha
hidnypétlas el6irdsra kertlt. A hidnypotldasoknak hatdridére eleget tett a Kar, illetve egy esetben
(KEOP palyazat) ez a hatarid6 még nem jart le, a kért javitas folyamatban van, el6re lathatdlag

hataridé maddositas nélkul, hataridére elkészl.

A Kar a vizsgalt id6szakban a mindségligyre vonatkozo jogszabalyi, egyetemi és kari elGirdsoknak
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megfelelt, kisebb javitasok elGirasra keriiltek, melyeknek a cimzettek eleget tettek.

A Kar az akkreditacids kovetelményeket folyamatosan szem el6tt tartva késziti mind a személyigyi
mind az altaldnos terveit, rovid és hosszu tavu stratégiait. Az akkreditacios eljaras tekintetében a Kar
a javitando terilteket ismeri, a hidnyossagokrol tudomassal bir, melyek orvoslasan folyamatosan
dolgozik a legmagasabb vezetdi szinten.
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