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A szabalyzat célja és alkalmazasi teriilete

A Szent Istvan Egyetem (a tovabbiakban: SZIE) Ybl Miklés Epitéstudoméanyi Kara (a
tovabbiakban: Kar) Didkjoléti Bizottsag (a tovabbiakban: KDJB) mitkddési rendjének
meghatdrozasa.

1. A Diakjoléti Bizottsag feladata

VVV VYV 'V

A Kari Didkjoléti Bizottsag a Kari Tanacs bizottsaga, amely dont a hallgatok részére
nyujtandé 4llami tadmogatdsok odaitélésérdl, a koltségtérités fizetése aloli
mentességrol, a tamogatadsokkal és dijfizetéssel Osszefiiggd elOkészité feladatok
végrehajtasarol.

A KDJB javaslattal ¢l a Kari Tanacs felé a tamogatasokkal és dijfizetéssel Osszefliggd
keretek megallapitasa targyaban.

Dontése az alabbi ligykorokre terjed ki:

az allamilag tamogatott, illetve koltségtéritéses képzési forma, valamint a magyar
allami (rész)osztondijas, illetve az dnkoltséges képzési forma kdzotti atsorolas,

a tanulmanyi teljesitmény-osztondij 6sszege,

az intézményi szakmai, tudomanyos és kozéleti 6sztondij megadasa, mértéke és
folyositasanak idGtartama,

rendszeres ¢s rendkiviili szocialis 6sztondijkeret felosztasa,

a lakhatési timogatés 6sszege (a KOB javaslata alapjan),

a koltségtérités fizetése aloli mentességrol.

A KDJB sziikség szerint a kar Dékanjaval, a kar gazdasagi igazgatdjaval, a kari
titkarral illetve a Tanulmanyi Osztaly vezetdjével egyeztet.

A feladatok elvégzéséhez esetlegesen sziikséges erdforrasokat és technikai feltételeket
a kar vezetése biztositja.

Hataskorok

A KDJB

mikodésének  biztositasara létrehozza a  feladatai ellatasdhoz  sziikséges
szabalyzatokat, amely jelen Miikodési szabalyzat mellékletét képezik,

a kari honlapon KDJB weboldalan megismerteti a hallgatokkal a tdmogatasi
rendszerek igénybevételének lehetdségeit,

az mikodési szabalyzatban meghatarozottak szerint fogadja be és biralja el a
palyazatokat,

hatarozatban dont a rendszeres-, rendkiviili szocidlis és alaptdmogatasokrol,
dont a kar szocialis timogatasi keretének felhasznalasarol,

feliigyeli és jovahagyja a tanulményi 0sztondij rendszer kidolgozasat,



e véleményt nyilvanit az egyetemi szocialis tAmogatasi rendszer elveirdl, normairdl és

mértékérdl.

2. A Diakjoléti Bizottsag osszetétele

Létszam, tagok, jelolésiik

A KDJB

e cIndke a Kar oktatasi dékanhelyettese,

e tagjai: két f6 oktaté és két 6 hallgatd, utobbiakat a kari HOK vélasztassal egy
iddben a hallgatok kozvetleniil valasztjak,

e tandcskozasi jogu titkara az elnok altal kijelolt munkavallalé vagy hallgato.

3. A Diakjoléti Bizottsagban résztvevok megbizatasanak

megszinése
a) Az elndk és oktatok megbizatdsa a kari tanacs tagjai mandatumanak lejartaig

tart. A hallgatok egy évre nyernek megbizatast.

b) Az elndk megbizatdsa megsziinik:

a megbizatéasa lejartaval,

a megbizas visszavonasaval,

lemondassal,

a kozalkalmazotti jogviszonyanak megsziinésével.

C) Az oktatd tagok megbizatasa megsziinik:

a megbizatésa lejartaval,

a megbizas visszavonasaval,

lemondassal,

a kozalkalmazotti jogviszonyanak megsziinésével.

d) A hallgat6 tagok megbizatasa megsziinik:

a hallgat6i jogviszony megsziinésével,

a megbizas visszavonasaval,

a valasztasi mandatum megsziinésével,

munkdjanak elégtelen végzése esetén a KDJB elndke altal
visszahivhat6. Helyére az j HOK vélasztasok lebonyolitdsaig
az elndk altal megbizott képviseld keriil. Errél a KDJB elndke a
kari HOK vezetést irasban tajékoztatja.

e) A titkdr megbizatasa megsziinik:

lemondassal,
a megbizés visszavonasaval,
hatarozott idére sz6l6 megbizatéasa lejartaval.



4. A Diakjoléti Bizottsagban résztvevok joga és kotelessége

hogy
a) részt vegyenek a KDJB iilésein, kozremiikddjenek eredményes munkéjaban,
b) a palyaztatasok lebonyolitdsdban €s a dontések el6készitésében aktivan részt
vallaljon,

C) kezelje a hataskorébe tartozo hallgatoi palyazatokat,

d) fejlessze a KDJB Mukddési Szabalyzatat,

e) a palyazatok elbiralasat készitse elé a KDJB iilésére,

f) a lehetdségekhez mérten ismerje meg a palyazo hallgatok szocialis hatterét,

s)] javaslatokat tegyen az észlelt probléméak megoldasara, a miikodés fejlesztésére

h) A KDJB elnoke, titkara és tagjai megbizatasuk kezdetekor irasban titoktartasi
nyilatkozatot tesznek. A palyazati anyagok kezelésével megbizottak
mindannyian titoktartdsi nyilatkozatot irnak ala.

5. A Diakjoléti Bizottsag miukodése
5.1. Idétartama, rendje

A KDJB
a) a miikddésének szabalyait maga alkotja meg, és a Kari Tanacs hagyja jova,
b) 6sszehivasat az elndk vagy barmelyik tag kezdeményezheti,

c) feladatait, dontés-elokészitéseit, dontéseit a hallgatoi kérelmek alapjan végzi.
5.2. A dontések meghozatalanak rendje

e A KDIJB az intézményi normativa ismeretében javaslatot tesz a tdmogatisokkal és
dijfizetéssel Osszefliggd keretek megallapitasara.

e A KDJB rendszeres szocialis timogatasra palyazatot évente kétszer tesz kozz¢ a kari
honlapon, az adott félév regisztracidés hetéhez igazodva, tigy, hogy a palydzasra a
hallgatoknak legalabb kettd hét alljon rendelkezésére.

e Rendkiviili palyazatokat a KDJB havonta egyszer biral el, altalaban honap kdzepén.

e A KDIJB évente egyszer, a tavaszi szemeszter lezarasat kovetéen dont az allami
tamogatott illetve koltségtéritéses képzési forma, valamint a magyar allami
(rész)0sztondijas, illetve az onkdltséges képzési forma kozotti atsorolasrol.

e A KDIJB a szemeszterek lezarasat kovetden dont a hallgatoi tanulmanyi 6sztondijak
Osszegérol.

e A KDJB az adott oktatdsi szervezeti egység vezetdje, a tanulmanyi ligyintézo, a
hallgatoi onkorményzat elnoke, illetve az egyetem kozmiivelddési kozosségének vagy
sportegyesiiletének vezetdsége eldterjesztése alapjan esetenként dont az intézményi
szakmai, tudomanyos és kozéleti 6sztondij megadasarol, mértékérdl €s folyositasanak
id6tartamarol.



b)

A Kollégiumi Bizottsag javaslata alapjan félévenként dont a lakhatasi tdmogatasokrol
¢és azok Osszegérol.

Minden szemeszter elején dont a koltségtérités fizetése aldli mentesség
vonatkozasaban beadott kérelmekrol.

A beérkezett palydzatokat, kérelmeket, a KDJB havonta egyszer birdlja el, altalaban a
hoénap kozepén.

Ha a KDJB iilése nem hatarozatképes, legfeljebb 3 napon beliil az iilést valtozatlan
napirenddel ujra 6ssze kell hivni.

A KDJB minden tagjat egy szavazat illeti meg. A KDJB egyszerii sz6tobbséggel
hozza dontéseit. A tartozkodas szavazat nemnek szamit.

Szavazategyenldség esetén az elndk szavazata dont.

Amennyiben a Bizottsag elndke nincs jelen, akkor az oktatok koziil levezetd elndkot
kell valasztani, akinek szavazategyenlOség esetén a szavazata dont.

A KDIJB allasfoglalésait nyilt szavazassal hozza, kivéve, ha barmely tag inditvanyara
tartott szavazason egyszerli szotobbséggel titkos szavazast rendel el. A KDJB tagjai
dontéseiket konszenzusra torekedve hozzak meg.

A KDJB tagok nem helyettesithetok.

A KDIJB az aldbbi tligyekben elnokére ruhazhatja at a dontést: atsorolas, lakhatési
tamogatas, koltségtérités aloli mentesség. Az elndk az éltala meghozott dontésekrdl
rendszeresen beszamol.

A KDJB a dontéshozatala soran tanukat is bevonhat.

A KDJB dontéseihez a palyazok személyes meghallgatasat is kezdeményezheti.

A dokumentumok kezelése

A dokumentumok kezeléséért a KDJB titkara felel.

aa) A KDJB elndke és titkara és tagjai titoktartasi kotelezettségiik terhe mellett
felelosek azért, hogy a palydzok személyes €s palyazati adatai harmadik fél
tudomasara ne juthassanak

aaa) A Kar kell6 alapteriilet(i, a bizalmas iratok kezelésére alkalmas, zarhat6, vilagos,
jol szelloztethetd helyiséget biztosit munkavégzésre €s irattarolasra a KDJB
szamara

a KDJB titkara:

e gyljti a palyazatokat,

o clkiildi az iilésekrdl készitett jegyzokonyveket, hatdrozatokat, emlékeztetoket a
KDJB tagjainak, valamint a palyazoknak a rajuk vonatkozé hatarozatot,

e kapcsolatot tart a Tanulmanyi Osztallyal és a Gazdasagi Igazgatdsaggal, kezeli
¢s iktatja az iratokat, valamint végrehajtja a Bizottsagi Hatarozatokban foglalt,
szamara eldirt feladatokat

e atvezeti a kari tandcs altal elfogadott moédositasokat a KDJB mikodési
szabalyzataba,

e megodrzi a KDJB munkaja soran keletkezett dokumentumokat 5 évig,



e a KDJB titkdra kezdeményezi a kari iratmegsemmisités szabalyai szerint az 6t
évnél régebbi palyazati anyagok hivatalos megsemmisitését.

5.4. Adatkezelés

A KDJB a hozza érkezett személyes informaciokat tartalmazé dokumentumokat személyes
adatként koteles kezelni, azokr6l semmilyen adatot nem adhat ki, senkinek a tudomasara nem
hozhat.

A Hallgatéi Felilbiralati Bizottsag az 1igy fellebbviteli elbirdlasdhoz sziikséges
dokumentumokat kdzvetleniil a hallgatotol szerzi be, a dokumentumokat a KDJB nem adhatja
ki sem a KHFB, sem mas részére.

A KDJB iilései adatvédelmi okok miatt zartkoriiek.

6. Hatalyba lépteto rendelkezés

A jelen szabalyzatot a bizottsag 2014. oktdber 9.-én megtartott {ilésén a tagok elfogadtdk és a
mai naptol hatalyos.

Budapest, 2014. oktober 9.

Dr. Honfi Zsuzsa Dr. Bolcskei Attila
kari titkar DIJB elnok



